PREFEITURA
RESENDE

DECRETO N° 12886, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.
O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV, e,
Tendo em vista o disposto no inciso I, artigo 8°, da Lei n°® 3.549,
de 30.12.2019, e, inciso 111, pardgrafo 1°, artigo 43, da Lei n® 4.320,
de 17.03.1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor
de R$ 212.814,48 (duzentos e doze mil, oitocentos e quatorze
reais e quarenta e oito centavos), para as seguintes dotacdes:
SME

02.64.1212201022.30333903001-F R$ 12.710,00
EDUCAR

03.60.1236101022.304 44905201-F R$ 5.248,50
03.60.1236101742.514 44905209-F R$ 35.981,90
03.60.1236101742.51933903901-F R$ 34.192,10
03.60.1236501721.667 44905101-F R$ 7.790,45
03.60.1236501722.67433903901-F R$ 7.193,45
03.60.1236501722.67533903901-F R$ 59.698,08
03.60.1236501722.68531901101-F R$ 50.000,00

TOTAL R$ 212.814,48

Art. 2° - Os recursos necessarios a suplementacéo a que se refere
o artigo anterior, decorrerdo das anulacdes parciais das seguin-
tes dotagbes do orgamento em vigor:

EDUCAR

03.60.1212201082.67333909201-F R$ 108.874,08
03.60.1236101022.304 33903001-F R$ 12.710,00
03.60.1236101742.51433903001-F R$ 5.248,50
03.60.1236501722.68533903009-F R$ 35.981,90
03.60.1236701732.497 31901101-F R$ 50.000,00

TOTAL R$ 212.814,48

Art. 3° - Em decorréncia do disposto nos artigos anteriores,
ficam alterados os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDD,
aprovados pelo Decreto n° 12.731, de 02.01.2020.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

DECRETO N° 12887, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.
O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV, e,
Tendo em vista o disposto no inciso I, artigo 8°, da Lei n°® 3.549,
de 30.12.2019, e, inciso 111, pardgrafo 1°, artigo 43, da Lei n® 4.320,
de 17.03.1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor
de R$ 4.715,97 (quatro mil, setecentos e quinze reais e noventa
e sete centavos), para a seguinte dotagéo:
EDUCAR
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03.60.1236101742.514 31901101-F R$ 4.715,97
TOTAL R$ 4.715,97
Art. 2° - Os recursos necessarios a suplementacéo a que se refere
o artigo anterior, decorrerdo da anulacdo parcial da seguinte
dotagdo do orgamento em vigor:
EDUCAR
03.60.1236701732.497 31901101-F R$ 4.715,97
TOTAL R$ 4.715,97
Art. 3° - Em decorréncia do disposto nos artigos anteriores,
ficam alterados os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDD,
aprovados pelo Decreto n° 12.731, de 02.01.2020.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

DECRETO N° 12899 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020.
O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV, e,
Tendo em vista o disposto no inciso I, artigo 8°, da Lei n°® 3.549,
de 30.12.2019, e, inciso 111, pardgrafo 1°, artigo 43, da Lei n® 4.320,
de 17.03.1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor
de R$ 530.609,39 (quinhentos e trinta mil, seiscentos e nove reais
e trinta e nove centavos), para as seguintes dotacdes:
FMS

04.60.1012201246.67933900801-S  R$ 139,37
04.60.1030101196.654 33900801-S  R$ 424,60
339036 02-S R$ 41.599,06
04.60.1030101196.65533900801-S  R$ 145,86
04.60.1030101196.656 31901101-S R$ 334,88
339008 02-S R$ 2.981,99
04.60.1030101196.657 33900801-S  R$ 923,78
44905 420-S R$ 1.222,04
04.60.1030101196.66231901102-S R$ 174.838,66
04.60.1030201216.668 33900802-S  R$ 126,41
339036 413-S R$ 109.699,12
04.60.1030201216.67233900801-S  R$ 675,78
339036 02-S R$ 70.340,74
339039 02-S R$ 104.100,00
04.60.1030201216.67333900801-S  R$ 175,02
44905 413-S  R$ 22.640,60
04.60.1030301236.67533900801-S  R$ 95,62
04.60.1030501206.665 33900801-S  R$ 145,86
TOTAL R$ 530.609,39
Paragrafo Unico - Ficacriada afonte derecursos 01, nanatureza

de despesa 3.3.90.08 (04.60.1012201246.679), 3.3.90.08

(04.60.1030101196.654), 3.3.90.08 (04.60.1030101196.655),
3.3.90.08 (04.60.1030101196.657), 3.3.90.08
(04.60.1030201216.672), 3.3.90.08 (04.60.1030201216.673),

3.3.90.08 (04.60.1030301236.675), 3.3.90.08
(04.60.1030501206.665), a fonte de recursos 02, na natureza de
despesa 3.3.90.08 (04.60.1030101196.656), 3.3.90.08

(04.60.1030201216.668) e a fonte de recursos 413 na natureza
de despesa 3.3.90.36 (04.60.1030201216.668) e 4.4.9052
(04.60.1030201216.673), todas, objeto de suplementagéo, con-
forme autorizagdo contida no artigo 8°, da Lei n° 3.549, de
30.12.2019, combinado com o artigo 6°, da Portaria Interministerial
n° 163, 04 de maio de 2001.

Art. 2° - Os recursos necessarios a suplementacéo a que se refere
o artigo anterior, decorrerdo das anulacdes parciais das seguin-
tes dotagbes do orgamento em vigor:

FMS

04.60.1030101195.519 449052 420-S R$ 1.222,04
04.60.1030101196.654 33903902-S R$ 41.599,06
339039 413-S R$ 22.640,60
04.60.1030101196.657 31901101-S R$ 334,88
04.60.1030101196.66233903002-S R$ 174.838,66
04.60.1030201216.668 339039 413-S R$ 109.699,12
04.60.1030201216.67233903002-S R$ 177.579,14
339039 01-S R$ 2.725,89

TOTAL R$ 530.609,39

Art. 3° - Em decorréncia do disposto nos artigos anteriores,
ficam alterados os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDD,
aprovados pelo Decreto n° 12.731, de 02.01.2020.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

DECRETO N°13107 DE 23 DE MARCO DE 2020.
O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lIhe sdoconferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,

DECRETA:

Art. 1° - Exonerar a pedido a servidora Amanda da Silva Bezerra,
matricula n°® 25597, ocupante do cargo de Cuidador de Crianca,
Jovem, Adulto e ldoso, do quadro permanente da Prefeitura
Municipal de Resende, a vista do processo administrativo n°
8387/2020.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor retroagindo seus efeitos
a partir de 13.03.2020.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal
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DECRETO N°13.108 DE 25 DE MARCO DE 2020.
EMENTA: Dispde sobre a adogdo de novas medidas de conten-
¢do e distanciamento social como mecanismos de prevengéo ao
Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Resende/RJ.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV, e,
CONSIDERANDO a declaragdo de emergéncia em salide pu-
blica de importancia internacional em 30.01.2020 pela Organiza-
¢80 Mundial de Satide (OMS) e a declaragdo de pandemia global
na data de 11.03.2020 em virtude de disseminacéo de contami-
nacdo pelo novo coronavirus (SARS-COV-2) e da doenga por
ele causada (COVID-19);
CONSIDERANDO a Portaria n.° 188/GM/MS de 04.02.2020
do Ministério da Salde que declara Emergéncia em Saude Pu-
blica de importancia internacional (ESPIN) em decorréncia da
infeccdo humana pelo novo coronavirus (SARS-COV-2);
CONSIDERANDO a declaragdo pela Secretaria de Estado de
Saude de entrada “NIVEL DE ATIVAGAO UM” do plano de
resposta de emergéncia ao coronavirus no Estado do Rio de
Janeiro e a confirmacdo do primeiro caso de contaminagdo por
transmiss&o local em territorio estadual;
CONSIDERANDO a decisao da equipe de sala de situagdo de
enfrentamento ao coronavirus da Secretaria Municipal de Satde
de Resende, no dia 12.03.2020, de ativar o Plano Municipal de
Contingéncia com base no perigo iminente de contaminagéo
local;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 46.973 de 17.03.2020
do Governo do Estado do Rio de Janeiro;
CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 10.282, de 20 de
marco de 2020;
CONSIDERANDO a previséo contida no § 2° do art. 5° c/c art.
6° da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO a Medida Proviséria n° 926, de 20 de margo
de 2020;
CONSIDERANDO a declaracdo de Situagdo de Emergéncia
através do Decreto n° 13.055, de 13 de margo de 2020,
CONSIDERANDO manifestagdo do Sindicato dos Emprega-
dos em Estabelecimentos Bancarios do Sul Fluminense, em
20.03.2020;

DECRETA:
Art. 1° - Estabelece medidas temporarias para bloqueio da circu-
lagdo do coronavirus no municipio de Resende, a partir da
decretagdo de Situagdo de Emergéncia em Saude Publica.
Art. 2° - Em complemento aos atos executivos anteriormente
editados, e diante da decretacdo de Situacdo de Emergéncia em
Saude Publica, o Municipio de Resende estabelece outras me-
didas temporarias para bloqueio da circulagdo do coronavirus no
ambito da cidade, nos termos que seguem.
Art. 3° - Fica prorrogado para 15.04.2020, o prazo do Inciso | do
artigo 3°, do Decreto 13055, de 13.03.2020, o qual trata sobre
as aulas nas escolas publicas e particulares, incluindo as unidades
de ensino superior, localizadas no municipio de Resende.
Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Educagéo, devera
adotar as medidas administrativas decorrentes a fim de proverem
os alunos com a alimentagdo basica nutricional diaria visando
manter a imunidade, cessando este beneficio, conforme data
prevista no caput.
Art. 4° - De forma excepcional, por recomendagdo da Secretaria
Municipal de Saude, com o objetivo de resguardar o interesse
da coletividade na prevencdo e combate ao coronavirus, estdo
suspensas as atividades no territério do municipio de Resende
até o dia 15.04.2020:
I — Quaisquer atividades com presenga de publico em saldes de
festas, casas de festas, casas de show, boates, salées comunita
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rios, auditdrios para eventos e/ou estabelecimentos congéneres;
Il — Atividades coletivas como shows, cinema, teatro, eventos
desportivos, eventos cientificos, comicios, passeatas e afins;
111 - Visita a pacientes diagnosticados com COVID-19, nas redes
plblica ou privada do municipio;

IV - Atividades em academias, centros de ginéstica, centros de
lutas e estabelecimentos similares;

V - Banho em lagoa, rio ou piscina publica;

VI — Quaisquer atividades em local de entretenimento para o
publico infantil seja em shoppings centers, restaurantes ou simi-
lares que tenham &reas kids, kids place, brinquedos e videogames.
VII - Limitar a 30% a ocupagéo em hotéis e pousadas no muni-
cipio de Resende, que estdo localizados na &rea central e bairros,
considerando que o funcionamento de bares, restaurantes, lan-
chonetes, cafés e estabelecimentos congéneres no interior dos
mesmos devem ser restritos aos héspedes.

Art. 5° - Manter fechados até 15.04.2020, todos os hotéis e
pousadas no municipio de Resende, que estdo localizados nos
Distritos e regides turisticas (Serrinha do Alambari, Capelinha,
Visconde de Maud, Engenheiro Passos, Rio Preto, Vargem
Grande, Fumaga e Jacuba).

Art. 6° - Manter fechado totalmente o comércio, até 04.04.2020,
em cardter excepcional e como garantia da dignidade humana e
o direito a alimentagdo da populagdo, exceto:

| - Sem aglomeracdo de pessoas:

- postos de gasolina;

- empresas de alimentagéo;

- supermercados;

- mercado de pequeno porte;

- acougue;

- aviario;

- padaria;

- hortifruti;

- oficina mecanica;

- borracharia;

- casa de ragdo com medicacao;

- lanchonetes — apés 18 horas com sistema delivery

- saldo de beleza e barbearia com atendimento individualizado
e hora marcada;

- comércio de insumos agricolas;

- comércio de Gas Liquefeito de Petréleo - GLP; e,

- transportadoras.

11-Paraentregaeretirada nopréprio estabelecimento- delivery:
- material de limpeza e higiene pessoal;

- pizzarias;

- restaurante;

- depésito de bebidas para distribuigao;

- lojas de autopegas;

- material de construcdo; e,

- trailers.

Paragrafo Primeiro - N&o se aplica o caput aos estabelecimentos
de salide, como hospitais, clinicas médicas, consultoérios, la-
boratérios e farmécias, podendo ter seu horério de funcionamen-
to normal a critério de cada estabelecimento.

Art. 7° - Manter fechado até 15.04.2020:

I.Pragas, parques, quadras e jardins;

11.Estacionamento rotativo no Municipio, e,

111.Atividades de paraquedismo, bem como atividades de voo
livre (parapente, asa delta e planadores), no municipio de Resende
e Distritos.

1V.Mercado Popular; e,

V.Feiras livres.

Art. 8° - Até 15.04.2020, os supermercados e estabelecimentos
de venda de géneros alimenticios que tenham autorizagéo de-
verdo funcionar com medidas de restricdo e controle de publico

e clientes.

§1° - Caso tenham estrutura e logistica adequadas, os estabele-
cimentos de que trata este artigo devem priorizar entregas em
domicilio, e devem disponibilizar a retirada no local dos produ-
tos solicitados por meio de aplicativos ou outro meio que
possibilite a compra de géneros alimenticios a distancia.

§2° - Os estabelecimentos que estiverem em funcionamento
deverdo estabelecer fluxo continuo de entrada e saida de clientes
observando o limite de clientes nas &reas livres de circulagéo,
resguardando a distancia minima de 02(dois) metros.

§3° - Na hipétese de ocorrerem filas nas portas e no interior do
estabelecimento, ser& necessario que o estabelecimento orga-
nize a area para que as pessoas guardem 02 (dois) metros de
distancia entre si, inclusive com a colagem de fitas no chdo de
coloragdo vermelha ou amarela, devendo ser retiradas ap6s o
término do atendimento.

§4° - Os estabelecimentos autorizados a funcionar pela legisla-
¢do devem manter estrutura minima de pessoal adequado e o
minimo de 80% dos caixas em funcionamento, com objetivo de
prevenir filas e manter melhor organizagdo na entrada dos esta-
belecimentos.

§5° - Os estabelecimentos indicados neste artigo devem
disponibilizar aos funcionarios e clientes lavatérios com agua
e sabdo, fornecer sanitizantes como alcool 70% ou outros ade-
quados a atividade, entre outras medidas de prevengdo e precau-
coes.

Art. 9° — Mantém suspensas até 15.04.20 as atividades prestadas
por meio do atendimento presencial nas agéncias bancérias, com
excecdo, apenas, dos sistemas de autoatendimento (caixas ele-
tronicos) e redes de cartdo de crédito e débito, incluido o
desbloqueio e cadastramento de senha dos referidos cartdes,
bem como o pagamento de beneficios sociais sem cartdo mag-
nético.

§1° - As instituicfes financeiras devem garantir a compensacao
bancéria regular (interna).

§2° - Os estabelecimentos bancérios devem atuar de modo a ndo
causar desabastecimento de numerario nos caixas eletronicos,
sob pena das medidas cabiveis a espécie.

Art. 10 — Onibus e vans devem circular com as janelas abertas
e destravadas de modo que seja facilitada a circulagdo do ar,
sempre que possivel com alcool gel e desinfeccdo ao final de
cada viagem.

Art. 11 - Manter até 15.04.2020 a redugdo em 50% (cinquenta por
cento) a capacidade de lotagdo de passageiros do transporte
coletivo municipal, considerando somente passageiros senta-
dos, bem como reduzir em 50% a disponibilidade de horério das
linhas municipais em circulagéo.

Art. 12 — Mantém a proibicéo até 15.04.2020 do passe livre para
os estudantes, a fim de que seja incentivada a quarentena volun-
téria de criancas e jovens.

Art. 13 - Todos os receituéarios de Medicamentos de “USO
CONTINUO”, com validade para MARGO, ABRIL, MAIO e
JUNHO, terdo sua validade estendida por 120 dias, 90 dias, 60 dias
e 30 dias consecutivos.

- Marco - 120 dias

- Abril - 90 dias

- Maio - 60 dias

- Junho - 30 dias

Art. 14 — Mantém até 15.04.2020, a suspensdo dos seguintes
procedimentos realizados pela Secretaria Municipal de Saude:
I - As cirurgias eletivas, com excecdo dos casos graves e de
cirurgias de Day-Clinic, quando autorizadas pelo Superinten-
dente Municipal de Atengdo Hospitalar ou pelo Secretario
Municipal de Saude;

Il - Os exames eletivos de diagnéstico, com excecdo dos casos
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graves, quando autorizados pelo Superintendente Municipal de
Atencdo Especializada, pela direcdo das unidades hospitalares
ou pelo Secretdrio Municipal de Saude;

111 — As consultas ambulatoriais, com excegdo dos casos graves
ou prioritarios, quando autorizadas pelo Superintendente Muni-
cipal de Atencdo Especializada ou pelo Secretario Municipal de
Saude.

Paragrafo Unico - Os profissionais de saliide que tiverem suas
atividades normais suspensas devem ficar de prontiddo, para
atuacdo na mesma unidade ou em outra unidade de saide do
municipio, de acordo com sua carga horaria, para combate a
pandemia, a partir da convocagdo e necessidade da Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 15 — Mantém a prorrogacéo de todos os contratos adminis-
trativos e de fornecimento, da Administragdo Direta e Indireta
que tenham seus vencimentos nos préximos 90 (noventa) dias
a contar da data da publicacdo deste Decreto, respeitando as
previsdes legais relacionadas a economicidade e o interesse da
administragao.

Art. 16 - Suspender até 30.04.2020 os prazos dos processos
administrativos que demandam necessidades de reunides resul-
tando em aglomeragdo, para defini¢do de atos administrativos,
exceto em casos que 0s membros as realizem on-line ou de forma
remota.

Art. 17 — Mantém até 15.04.2020, o funcionamento da Prefeitura
Municipal de Resende, considerando o Patio Municipal e demais
6rgdos externos, ligados a Administracéo Direta e Indireta, devera
seguir conforme descrito abaixo:

| - Os Responsaveis dividirdo suas equipes em dois grupos com
50% (cinquenta por cento) de servidores em cada uma delas;
Il - As equipes deverdo alternar semanalmente entre si, de
maneira que ndo prejudique o andamento dos servigos.
Paragrafo Ginico — O caput ndo se aplica a Secretaria Municipal
de Saude e a Guarda Civil Municipal.

Art. 18 - Durante a Situacdo de Emergéncia em Salde, servido-
res publicos com qualquer tipo de vinculo atuando em &reas
essenciais, como os profissionais da Saude e da Guarda Civil
Municipal, deverdo continuar exercendo suas atividades nor-
malmente, exceto nos seguintes casos:

| — Servidoras gestantes de alto risco confirmadas por laudo
médico ginecologista/obstetra;

Il - Servidores com mais de sessenta anos de idade, portadores
de doengas cronicas descompensadas mediante laudo do médi-
co assistente;

111 - Servidores com atestado médico;

§ 1° — No caso do inciso Il serdo suspensas até a cessagdo da
licenga as seguintes verbas e gratificagbes que, conforme pre-
visto no Estatuto do Servidor de Resende, que estdo atreladas
ao efetivo exercicio da atividade; observado o paragrafo tercei-
ro abaixo:

a-Vale transporte;

b-Insalubridade;

c-Periculosidade;

d-Atendimento hospitalar;

e-Horario estendido;

f-Adicional noturno;

g-PSF;

h-Geréncia de unidade de PSF;

i-Adicional de dificil acesso;

j-Hora extra;

k-Auxilio alimentacéo;

I-Dobra de carga horaria.

§2° — As licengas superiores ha quinze dias serdo encaminhadas
ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de

Resende, conforme previsto no Art. 76, paragrafo 2° do Estatuto
do Servidor.
§3° — SituacOes excepcionais deveram ser tratadas diretamente
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com o Secretdrio Municipal de Saude.
Art.19 - Em qualquer caso, além das medidas estabelecidas neste
ato, os estabelecimentos previstos neste decreto devem adotar
as providéncias indicadas pelas autoridades de satide de preven-
¢do ao contagio e contencdo da propagagdo de infeccéo viral
relativa ao COVID-19.
Art. 20 — Em caso de recusa no cumprimento das determinagdes
contidas no presente Decreto, fica autorizado, desde j&, aos
6rgdos competentes, com o objetivo de atender o interesse
publico e evitar o perigo e risco coletivo, adotar todas as
medidas administrativas e judiciais cabiveis, estando sujeito, a
quem lhe der causa, a infracdo prevista no inciso VII do art. 10
da Lei Federal n° 6.437/77 bem como o previsto no art. 268 do
Cédigo Penal.
Art. 21 - A fiscalizagdo quanto ao cumprimento das medidas
determinadas neste Decreto ficard a cargo dos 6rgédos de segu-
ranga publica, com apoio das Secretarias Municipais que possu-
am atribuicdo legal para o exercicio do Poder de Policia da
Administracgdo.
Art. 22 - Este Decreto podera ser regulamentado por Resolu-
¢cdes e Portarias expedidas pelo Chefe do Poder Executivo.
Art. 23 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 24 — Revogadas as disposicdes em contrario, em especial
os Decretos n° 13.073, de 17.03.20, 13.104, de 19.03.20, 13.105,
de 20.03.20 e 13.106, de 22.03.20.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz

Prefeito Municipal

DECRETO N°13.109 DE 25 DE MARCO DE 2020.
EMENTA: DISPOE SOBRE A CRIAGCAO DO GRUPO
INSTITUCIONAL DO PODER PUBLICO - GIPP, CONSTI-
TUIDO POR REPRESENTANTES DAS SECRETARIAS E
DEMAIS ORGAOS RESPONSAVEIS POR POLITICAS PU-
BLICAS NECESSARIAS PARA ASSEGURAR AS CONDI-
GCOES ADEQUADAS DE MORADIA AS FAMILIAS ATEN-
DIDAS NOS EMPREENDIMENTOS DO PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,

que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu

artigo 74, inciso XV,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.977, de 07 de julho de

2009, que dispde o Programa Minha Casa, Minha Vida - PMCMV

e sobre a regularizagdo fundiéria de assentamentos localizados

em é&reas urbanas;

CONSIDERANDO a Portaria n° 464 do Ministério as Cidades,

de 25 de julho de 2018, que dispde sobre o trabalho social nos

programas e agdes previstos na Lei Federal n°® 11.977/2009 e

estipula como objetivo, a criagdo do Grupo Institucional do

Poder Publico nos diversos municipios apoiadores — dentre os

quais se inclui o Municipio de Resende;

CONSIDERANDO que o Grupo Institucional do Poder Publico

deve ser 6rgdo composto pro representes das Secretarias e

demais 6rgdos responsaveis por politicas publicas necessarias

para assegurar as condi¢des adequadas de moradia, incluindo

habitacéo, educagdo, salide, assisténcia social, transporte, gera-

¢do de trabalho e renda, seguranca publica e etc.;
DECRETA:

Art. 1° - Fica criado o Grupo Institucional do Poder Publico -

GIPP, composto por representantes das Secretarias e demais

6rgédos responsaveis por politicas publicas necessérias para

assegurar as condi¢des adequadas de moradias, incluindo habi-

tacdo, educagdo, salde, assisténcia social, transporte, geragédo

de trabalho e renda, limpeza, iluminagéo, seguranga publica,

entre outras, conforme previsto na Portaria n° 464 do Ministério

das Cidades, de 25 de julho de 2018, a vista do Processo Admi-

nistrativo n® 6862/2020.

Art. 2° - O Grupo Institucional do Poder Publico — GIPP devera

propor e articular acdes a partir do Relatério de Diagnéstico de

Demandas e fomentar a operacionalizacdo dos compromissos

assumidos em Matriz de Responsabilidades.

Art. 3° - O Grupo Institucional do Poder Publico — GIPP sera

constituido pelos seguintes 6rgéos:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Huma-

nos;

Il — Secretaria Municipal de Educacéo;

111 — Secretaria Municipal de Salde;

IV — Fundagéo Casa Da Cultura Macedo Miranda;

V- Agéncia de Meio Ambiente de Resende — AMAR;

VI — Guarda Civil Municipal de Resende;
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VII — Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos;
VIl — Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo;
IX — Superintendéncia Municipal de Ordem Publica; e,
X- Coordenadoria Municipal de Habitac&o.
Art. 4° - Fica estipulado o prazo de 20 (vinte) dias para que 0s
referidos 6rgdos indiquem os representantes que fardo parte do
Grupo Institucional do Poder Publico — GIPP.
Art. 5° - As reunides acontecerdo bimestralmente, sendo que as
datas e os locais serdo definidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos.
Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

DECRETO N°13.110 DE 25 DE MARGCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
DECRETA:
Art. 1° - Exonerar a pedido a servidora Vivian Aparecida de
Paula Pereira, matricula n°® 23587, ocupante do cargo de Pro-
fessor Docente I, do quadro permanente da Prefeitura Municipal
de Resende, a vista do processo administrativo n° 8300/2020.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor retroagindo seus efeitos
a partir de 13.03.2020.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

DECRETO N°13111 DE 25 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
DECRETA:

Art. 1° - Exonerar a pedido a servidora Natalia Negueiros Lopes,
matricula n® 19425, ocupante do cargo de Professor Docente |1,
do quadro permanente da Prefeitura Municipal de Resende, a
vista do processo administrativo n°® 5059/2020.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor retroagindo seus efeitos
a partir de 27.08.2019.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz

Prefeito Municipal

DECRETO N°13.112 DE 25 DE MARGCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
em especial, pelo que dispde o inciso 1V, do art. 74, da Lei
Organica do Municipio;
Considerando que a Lei Complementar n° 010, deu nova redagédo
aos artigos 418 usque 420, da Lei Complementar n° 001, de 23
de dezembro de 2013,
DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados, para 0 mandato de um ano, 0s mem-
bros titulares e respectivos suplentes, para compor o Conselho
Municipal de Contribuintes:
| — Conselheiros Representantes do Municipio:
a)Titular: Nicole Cristine Renssen, matricula: 23805, como Pre-
sidente; e,
Suplente: Pedro Paulo dos Reis Araujo, matricula: 24.110.
b) Titular: Vanderlei de Moraes Afonso, matricula: 22942, como
Vice-Presidente; e,
Suplente: Joseana Werneck Alves, matricula: 22954.
c)Titular: Nahilson Pereira de Aradjo, matricula: 6219; e,
Suplente: Patricia Elias de Paula, matricula: 19.069.
11 — Conselheiros Representantes dos Contribuintes:
a)Titular: Fabiana Tasca Martinelli Vidal, OAB/RJ 179.537; e,
Suplente: Arthur de Azevedo Duarte Lopes, OAB/RJ 180.073;
b) Titular: Virginia Maria Perantoni Andrade Alves, OAB/RJ
134.853; e,
Suplente: Adalberto da Silva, CRC/RJ 056734 04;
c¢) Titular: Irineu Magno Nogueira, OAB/R] 189.567; e,
Suplente: Pedro Henrique Mota Capistrano, OAB/ RJ 198.627;
111 — Representantes da Fazenda Municipal:
a)Titular: Nahilson Pereira de Araudjo, matricula: 6219; e,
Suplente: Jaqueline Castilho Mendonga, matricula: 15254;
b)Titular: Patricia Elias de Paula, matricula: 19069; e,
Suplente: Carla Cristina Silva, matricula: 19044;
c)Secretaria-Geral: Camile da Silva Fonseca, matricula: 10618.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor retroagindo seus efeitos
a partir de 03.02.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz

Prefeito Municipal
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PORTARIA N°314 DE 18 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Rosana Ribeiro Pinheiro, da fungéo gratificada,
simbolo FGH, da(o) Diretoria Geral do Hospital Municipal de
Emergéncia, para o(a) qual foi nomeado(a) através da Portaria n.°
1231/18.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.04.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°315 DE 18 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Exonerar Sheila de Oliveira Farias, da fungéo gratificada,
simbolo FG1, da(o) Superintendéncia Municipal de Controle,
Avaliacdo e Regulagdo, para o(a) qual foi nomeado(a) através da
Portaria n.° 1233/18.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.04.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°316 DE 18 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°-Exonerar Mariana de Lima Seggiaro, dafungéogratificada
de Gerente de Servicos Terceirizados, simbolo FG3, da(o)
Superintendéncia Municipal de Servigos Publicos, para o(a)
qual foi nomeado(a) através da Portaria n.° 805/19.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.04.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°317 DE 18 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Sheila de Oliveira Farias, servidor(a), a
funcéo gratificada, simbolo FGH, da(o) Diretoria Geral do Hos-
pital Municipal de Emergéncia.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.04.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°318 DE 18 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Mariana de Lima Seggiaro, servidor(a), a
funcdo gratificada, simbolo FG1, da(o) Superintendéncia Muni-
cipal de Controle, Avaliagdo e Regulacéo.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.04.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°319 DE 18 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Ana Claudia Albano, da funcéo gratificada,
simbolo FG4, da(o) Superintendéncia Municipal de Vigilancia
em Salde, para o(a) qual foi nomeado(a) através da Portaria n.°
1287/18.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.04.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°320 DE 18 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Ana Claudia Albano , servidor(a), a funcéo
gratificada, simbolo FG3, da(o) Superintendéncia Municipal de
Servicos Publicos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.04.2020.
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Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°321 DE 18 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Marialva de Andrade, servidor(a), a funcéo
gratificada, simbolo FG4, da(o) Superintendéncia Municipal de
Vigilancia em Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.04.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°327 DE 23 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Maria Helena Warol dos Santos Siqueira, do
cargo de Chefe de Setor, simbolo CC4, da(o) Chefia de Gabinete
do Prefeito, para o(a) qual foi nomeado(a) através da Portaria n.°
423/18.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos a
partir de 20.03.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°328 DE 23 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
Considerando o Decreto Municipal n° 13.105/2020, em especial
o artigo 2°, alineas a e b; e,
Considerando a determinagdo do Secretario Municipal de Go-
verno em afastar os funcionérios com idade acima de 60 (sessen-
ta) anos de suas atividades;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras Eliane Duarte da Silva, matricula
n° 11.832 e Marizete Marcelina dos Santos, matriculan® 10.812,
a responder pela Contabilidade Geral desta Prefeitura por tempo
indeterminado, em virtude da funcionaria VVania Lucia Vasques
Monteiro se enquadrar no grupo de risco.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 23.03.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°329 DE 23 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,

RESOLVE:
Art. 1°- Designar o servidor Rian Carlos do Nascimento Ferreira,
matricula n® 23999, a responder pela Superintendéncia Munici-
pal de Aprovagdo de Projetos e Gestdo, por 30 (trinta) dias, a
contar de 23.03.2020, periodo em que o titular da pasta José
Mério Pena, estar4 em gozo de férias.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal
PORTARIA N°330 DE 26 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar a servidora Camila de Carvalho Moreira,
matricula 24.395, para fiscalizar os servicos prestados pela
Empresa Cotasin Sinalizagdo EPP, conforme processo adminis
trativo n® 33.512/2019, contrato administrativo n° 030/2020.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos a
partir de 16.03.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°331 DE 26 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n° 1286, de 13 de outubro de 2010,
a qual permuta de Lia Marcia Saturnino Barreto, matricula n°
9119, servidora da Prefeitura Municipal de Resende e Silvana
Aparecida da Silva Balbino, matricula n.° 8195, servidora da
Prefeitura Municipal de Itatiaia, & vista do processo administra-
tivo n® 11.952/2010.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos a
partir de 12.03.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°332 DE 26 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Rogerio Madureira Stefano, a
responder e perceber pela Procuradoria Juridica e Advocacia
Geral do Municipio, por 10 (dez) dias, periodo em que o titular
da pasta José Renato Amirat Bettinelli Borges de Carvalho,
estard em gozo de férias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos a
partir de 23.03.2020.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cBes em contrério, em especial
a Portaria n° 293/20.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°333 DE 26 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Promover afuncéo de carreirade Guarda Civil Municipal
Lider, o Guarda Civil Municipal Monitor Kelson Reis Garcia da
Silva, matricula 16312, em cumprimento & determinacéo exarada
em parecer juridico referente ao Processo Administrativo n®
33.067/2019.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos a
partir de 11.11.2019.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°334 DE 26 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Promover afuncéo de carreirade Guarda Civil Municipal
Monitor, oGuarda Civil Municipal SandroJosé daRocha Ignécio,
matricula 16278, em cumprimento a determinacéo judicial exarada
em sentenca referente ao Processo Judicial n°® 014351-
13.2015.8.19.0045.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos a
partir de 03.07.2015.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°335 DE 26 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Promover afuncéo de carreirade Guarda Civil Municipal
Lider, oGuardaCivil Municipal Monitor Carlos André daSilveira,
matricula 16279, em cumprimento a determinacéo judicial exarada
em parecer juridico referente ao Processo Administrativo n®
23.564/2019.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos a
partir de 05.08.2019.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°336 DE 25 DE MARCO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes,
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu
artigo 74, inciso XV,
Considerando o que dispde o Decreto n° 2995/09, que regula-
menta a concessdo de adiantamento,
RESOLVE:
Art. 1° - Credenciar Janaina da Silva, matricula n° 23.159, para
receber valores como adiantamento, para fazer face as despesas
de pequeno vulto em consumo e servico da Secretaria Munici-
pal de Obras e Servigos Publicos, por 30 (trinta) dias, periodo
em que a titlar da pasta estar4d em gozo de férias da servidora
Juliana Gontijo Pereira matricula n® 24449, devendo a prestacéo
de contas obedecer aos prazos estabelecidos pelo art. 11, do
supracitado Decreto.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos a
partir de 19.03.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°089 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretério Municipal de Administragdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 01/04/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2007/2012, ao servidor PAULO FARIAS BARROS
matricula 3475 & vista do Processo Administrativo n® 6164/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 01/04/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°090 DE 17 DE MARCO DE 2020

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 01/04/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2012/2017, ao servidor EDSON DA SILVA MEN-
DONGCA matricula 3534 a vista do Processo Administrativo n°®
26838/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 01/04/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°091 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 16/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2011/2016, a servidora ELUANA BORGES LEITAO
matricula 18274 a vista do Processo Administrativo n® 12899/
2017.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 16/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°092 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 01/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2007/2012, & servidora MARIA APARECIDA DE
SOUZA matricula 5486 a vista do Processo Administrativo n°
2222/2020.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 01/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°093 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 09/03/2020, correspondente ao periodo aqui-

sitivo de 2003/2008, a servidora IVANILDA CABRAL DOS
SANTOS PEREIRA matricula 13128 a vista do Processo Ad-
ministrativo n® 33709/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 09/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°094 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretério Municipal de Administragdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 13/04/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2012/2017, a servidora ANA CLAUDIA DA SILVA
matricula 11313 a vista do Processo Administrativo n® 21720/
2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 13/04/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°095 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 04/05/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2014/2019, a servidora CRISTINA DOS SANTOS
PAMPLONA matricula 21328 & vista do Processo Administra-
tivo n° 24139/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 04/05/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°096 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 02/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2003/2008, ao servidor DAVID ROSA DA SILVA
matricula 12805 a vista do Processo Administrativo n° 3402/
2020.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°097 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 02/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2013/2018, & servidora ELIZETE DO ROCIO DA
SILVA SANTOS matricula 12868 a vista do Processo Adminis-
trativo n° 15201/2018.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°098 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 01/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
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sitivo de 2007/2012, ao servidor GILSON BALBINO DA
COSTA matricula 8293 a vista do Processo Administrativo n°
20001/2018.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 01/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposiges em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°099 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 02/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2010/2015, ao servidor RENAN HILDEBRANDO
BENTO DE ALMEIDA matricula 18137 a vista do Processo
Administrativo n° 25896/2016.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°100 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 10/02/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2002/2007, a servidora HELVIA MARIA TELES DOS
SANTOS matricula 6034 a vista do Processo Administrativo n°
14065/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 10/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°101 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 05/02/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2012/2017, a servidora MARLENE CARVALHO
ALMEIDA matricula 7341 a vista do Processo Administrativo
n° 36123/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 05/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°102 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenca prémio, pelo 1° periodo de 30 (trinta)
dias, a contar de 13/07/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2002/2007, ao servidor NELCIMAR DINIZ matricula
11768 a vista do Processo Administrativo n° 7830/2016.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 13/07/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°103 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenca prémio, pelo 2° periodo de 30 (trinta)
dias, a contar de 08/09/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2002/2007, ao servidor NELCIMAR DINIZ matricula
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11768 a vista do Processo Administrativo n° 7830/2016.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 08/09/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°104 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenca prémio, pelo 3° periodo de 30 (trinta)
dias, a contar de 23/11/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2002/2007, ao servidor NELCIMAR DINIZ matricula
11768 a vista do Processo Administrativo n° 7830/2016.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 23/11/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°105 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, por 01 periodo de 60 (sessen-
ta) dias, a contar de 27/02/2020, correspondente ao periodo
aquisitivo de 2013/2018, a servidora RENATA BENTO PEIXO-
TO matricula 20832 a vista do Processo Administrativo n°® 873/
2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 27/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°106 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, por 01 periodo de 30 (trinta)
dias, a contar de 15/07/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2013/2018, a servidora RENATA BENTO PEIXOTO
matricula 20832 a vista do Processo Administrativo n° 873/
2019.Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 15/07/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°107 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretério Municipal de Administragdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 01/04/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2003/2008, ao servidor DAVI MARCELO DA SILVA
ROCHA matricula 12882 a vista do Processo Administrativo n®
6607/2018.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 01/04/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°108 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretério Municipal de Administragdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 01/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2002/2007, a servidora DENISE XAVIER MOTA
matricula 11664 a vista do Processo Administrativo n® 32425/
2019.

Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 01/03/2020.
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Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°109 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, por 01 periodo de 60 (sessen-
ta) dias, a contar de 01/05/2020, correspondente ao periodo
aquisitivo de 2007/2012, ao servidor ANDRE ROBSON KLEINA
LIMA matricula 6232 a vista do Processo Administrativo n°®
3811/2020.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 01/05/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°110 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, por 01 periodo de 30 (trinta)
dias, a contar de 01/10/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2007/2012, ao servidor ANDRE ROBSON KLEINA
LIMA matricula 6232 a vista do Processo Administrativo n°®
3811/2020.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 01/10/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°111 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 03/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2008/2013, ao servidor PAULO CESAR DA CUNHA
matricula 12894 a vista do Processo Administrativo n® 27038/
2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 03/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°112 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 01/04/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2007/2012, ao servidor THYAGO CASTANHEDES
DA SILVA matricula 16283 a vista do Processo Administrativo
n° 2359/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 01/04/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°113 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 03/02/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2011/2016, a servidora LUANA DA SILVA LAZZARIN
matricula 18772 a vista do Processo Administrativo n® 32511/
2019.

Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 03/02/2020.

Art. 3° - Revogam-se as disposiges em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°114 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 03/02/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2013/2018, a servidora RAQUEL DA SILVA
SAMPAIO matricula 20192 a vista do Processo Administrativo
n° 36114/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 03/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°115 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 10/02/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2004/2009, ao servidor ADALBERTO HAGER matri-
cula 13664 a vista do Processo Administrativo n® 3642/2020.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 10/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°116 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 01/05/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2003/2008, a servidora ELIZABETH CALDEIRA DA
SILVA matricula 12689 a vista do Processo Administrativo n°
11120/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 01/05/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°117 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 03/02/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2002/2007, a servidora ZELIA MARIA PETTINATI
AYELLO matricula 8442 a vista do Processo Administrativo n°®
35820/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 03/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°118 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 02/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2002/2007, a servidora CLAUDIA MAGALHAES
ISOLDI matricula 7542 & vista do Processo Administrativo n°®
877/2020.

Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/03/2020.
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Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°119 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 02/03/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2014/2019, a servidora AURORA FERRAZ matricula
13905 a vista do Processo Administrativo n° 623/2020.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°120 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 04/02/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2007/2012, a servidora LUCIMAR DE MENDONGCA
LIMA ZAMPIER matricula 3864 a vista do Processo Adminis-
trativo n°® 2810/2020.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 04/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°121 DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, a contar de 04/05/2020, correspondente ao periodo aqui-
sitivo de 2002/2007, ao servidor JOAO AMERICO MATTOS
matricula 2448 & vista do Processo Administrativo n° 24730/
2017.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 04/05/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°122, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de Janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
93, da Lei Municipal 3.210/15 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Resende,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga sem vencimentos, pelo periodo
disposto no Art. 93. da Lei n° 3210/2015, a contar de 03/02/2020,
ao servidor CARLOS ROBERTO VALENTE DE ALMEIDA,
matricula n® 22664, a vista do Processo Administrativo n® 2978/
2020.
Art. 2° - Fica a cargo do servidor durante o periodo de licenca
sem vencimentos, efetuar espontaneamente a contribuigéo
previdenciéria junto ao RESENPREVI, conforme art. 14 da Lei
n.° 2547/2005.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 03/02/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°123, DE 17 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de Janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
93, da Lei Municipal 3.210/15 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Resende,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga sem vencimentos, pelo periodo
disposto no Art. 93. da Lei n° 3210/2015, a contar de 01/04/2020,
a servidora SARA MIRIAM LOPES GREGORIO, matricula n°®

12618, a vista do Processo Administrativo n°® 30168/2018.
Art. 2° - Fica a cargo do servidor durante o periodo de licenca
sem vencimentos, efetuar espontaneamente a contribuigéo
previdenciéria junto ao RESENPREVI, conforme art. 14 da Lei
n.° 2547/2005.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 01/04/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°124, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de Janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
93, da Lei Municipal 3.210/15 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Resende,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga sem vencimentos, pelo periodo
disposto no Art. 93. da Lei n° 3210/2015, a contar de 11/03/2020,
a servidora FERNANDA AVILA GIFFONI MENANDRO,
matricula n® 20995, a vista do Processo Administrativo n° 36013/
2019.
Art. 2° - Fica a cargo do servidor durante o periodo de licenca
sem vencimentos, efetuar espontaneamente a contribuigéo
previdenciéria junto ao RESENPREVI, conforme art. 14 da Lei
n.° 2547/2005.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 11/03/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°125, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de Janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
97, da Lei Municipal 3.210/15 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga especial, pelo periodo disposto no
Art. 97. da Lei n° 3210/2015, a contar de 02/03/2020, a servidora
ZULEYDE MACHADO MAIA RODRIGUES, matricula n®
22752, a vista do Processo Administrativo n® 35861/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°126, DE 17 DE MARCO DE 2020.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817
de 06 de Janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo
97, da Lei Municipal 3.210/15 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Resende,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga especial, pelo periodo disposto no
Art. 97. da Lei n° 3210/2015, a contar de 03/02/2020, a servidora
ROSENEIA TEREZINHA DE OLIVEIRA, matricula n° 17941,
a vista do Processo Administrativo n® 7450/2019.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 03/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposigfes em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°127, DE 17 DE MARGO DE 2020.

O Secretério Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 30
(TRINTA) dias, a contar de 02/03/2020, a ALEXSANDRA
RODRIGUES VALLE, matricula n° 23948 para acompanhamen-
to de ascendente a vista do Processo Administrativo n® 7617/
2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 02/03/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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PORTARIA N°128, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 30
(TRINTA) dias, a contar de 03/03/2020, a ANA PAULA
SIQUEIRA, matricula n® 22240 para acompanhamento de ascen-
dente a vista do Processo Administrativo n° 7625/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 03/03/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°129, DE 17 DE MARGCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 30
(TRINTA) dias, a contar de 05/03/2020, a MARIA ALCIONE
RIBEIRO, matricula n° 13030 para acompanhamento de ascen-
dente a vista do Processo Administrativo n°® 7692/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 05/03/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°130, DE 17 DE MARGO DE 2020.

O Secretério Municipal de Administracéo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 07
(SETE) dias, a contar de 05/03/2020, a ANA CELIA RIBEIRO,
matricula n® 22606 para acompanhamento de descendente & vista
do Processo Administrativo n° 7801/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 05/03/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°131, DE 17 DE MARGCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 08
(OITO) dias, a contar de 11/02/2020, a MARIA APARECIDA
DA SILVA, matricula n® 11653 para acompanhamento de ascen-
dente a vista do Processo Administrativo n® 6341/2020.

Art. 2° — Serédo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
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Tempo Extra e Auxilio Alimentacdo, nos exatos termos do pare
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 11/02/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°132, DE 17 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 30
(TRINTA) dias, a contar de 02/03/2020, a MARIA APARECIDA
DUARTE DE ALMEIDA OLIVEIRA, matricula n® 6376 para
acompanhamento de ascendente & vista do Processo Adminis-
trativo n°® 7159/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 02/03/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°133, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 13
(TREZE) dias, a contar de 10/02/2020, a MONICA APARECIDA
DA SILVA, matricula n® 12328 para acompanhamento de ascen-
dente a vista do Processo Administrativo n° 6670/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 10/02/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°134, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 20
(VINTE) dias, a contar de 03/02/2020, a ALESSANDRA DA
SILVA MAXIMO COUTINHO, matricula n° 24257 para acom-
panhamento de descendente & vista do Processo Administrativo
n° 6560/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 03/02/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°135, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,

RESOLVE:
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Art. 1° - Autorizar licengca com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 30
(TRINTA) dias, a contar de 13/02/2020, a LURDES LEANDRO
FERREIRA, matricula n® 12164 para acompanhamento de ascen-
dente a vista do Processo Administrativo n® 6532/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 13/02/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°136, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 60
(SESSENTA) dias, a contar de 04/03/2020, a MARCILIO FUR-
TADO TORRES, matricula n® 11646 para acompanhamento de
ascendente a vista do Processo Administrativo n°® 7370/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 04/03/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°137, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 60
(SESSENTA) dias, a contar de 03/03/2020, a DAYANA CAM-
POS DE LIMA FERNANDES, matricula n® 24698 para acom-
panhamento de ascendente & vista do Processo Administrativo
n° 7124/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 03/03/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°138, DE 17 DE MARCO DE 2020.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribui-
¢des, que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de
janeiro de 2017, e, considerando o disposto no artigo 81, da Lei
Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga com vencimentos, nos termos do
artigo 81 da Lei Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 30
(TRINTA) dias, a contar de 12/03/2020, a MELISSA REGINA
DE SANTANA, matricula n® 24692 para acompanhamento de
ascendente a vista do Processo Administrativo n°® 8240/2020.
Art. 2° — Serdo excluidas da remuneracéo do servidor benefici-
ado, as verbas de Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Adicional de Atendimento Hospitalar, Adicio-
nal Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de Carga Horéria,
Tempo Extra e Auxilio Alimentagdo, nos exatos termos do pare-
cer mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroagindo & 12/03/2020.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.
KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO N 055/SMS/FMS DE 10 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 76. incisos | e 1V,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores — Carlos Rodrigo de Carvalho,
matricula: 24.614 e Tarciel Martins Reis, matricula: 23.062, para
acompanharem as Atas de Registro de Preco, referente ao Pre-
gdo Presencial n° 280/2019, objetivando a aquisi¢do de medica-
mentos para atender a Rede Municipal de Satde, por um periodo
de 12 (doze) meses, a ser realizado pelas empresas abaixo
relacionadas, através do Processo Administrativo n® 16.771/
2019, atendendo ao que dispde o art. 67 da Lei n° 8.666/93.
- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 119/2020 - ACACIA
COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 120/2020 — BIOHOSP
PRODUTOS HOSPITALARES SA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 121/2020 - C.H.L PRO-
DUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 122/2020 - COMERCIAL
CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 123/2020 — CRISTALIA
PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 124/2020 - DIMASTER
- COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 125/2020 — DISK MED
PADUA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 127/2020 — DROGARIA
LOUZANO E LOUZANO LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 128/2020 — HOSPINOVA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 129/2020 - JF FARMA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 130/2020 - MED CENTER
COMERCIAL LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 131/2020 - MEDICOM
RIO FARMA LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 132/2020 — NDS DISTRI-
BUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS NP 133/2020 - NOVA LINEA
COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS EIRELI.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 134/2020 - P.G. RIO
MEDICAMENTOS LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 135/2020 — TIDIMAR
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA.
Awrt. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 13/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO N 056/SMS/FMS DE 13 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 79, incisos | e 1V,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores s
matricula: 20.106 e Roberta Irineu Roberti, matricula: 23.466,
para acompanharem o Termo de Contrato Administrativo n® 19/
2020 que objetiva a contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de recarga de cartdes de vales transportes para
atender os servidores da Secretaria Municipal de Saude, por um
periodo de 12 (doze) meses, a ser realizado pela empresa
ASTRANSPER - Associagdo Profissional de Empresas de Trans-
porte de Passageiros de Resende, através do Processo Admi-
nistrativo n° 34.672/2019, atendendo ao que dispde o art. 67 da
Lei n° 8666/93.
Awrt. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 05/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA
Secretario Municipal de Saude



10

RESOLUGAO N 057/SMS/FMS DE 13 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 76. incisos | e 1V,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores — Carlos Rodrigo de Carvalho,
matricula: 24.614 e Tarciel Martins Reis, matricula: 23.062, para
acompanharem as Atas de Registro de Prego, referente ao Pre-
gdo Presencial n° 338/2019, objetivando a aquisi¢do de medica-
mentos para atender pacientes em tratamento no CAPS — CASA
ABERTA, CAPSI, CAPS-AD, Residéncia Terapéutica e Referén-
cia Hospitalar em Satde Mental, por um periodo de 12 (doze)
meses, a ser realizado pelas empresas abaixo relacionadas, atra-
vés do Processo Administrativo n°® 29.786/2019, atendendo ao
que dispde o art. 67 da Lei n°® 8.666/93.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 113/2020 - COMER-
CIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 114/2020 — CRISTALIA
PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 115/2020 - DISK MED
PADUA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 116/2020 — MED CENTER
COMERCIAL LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 117/2020 — TIDIMAR
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 118/2020 — UNIQUE
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI.
Awrt. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 12/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO N 058/SMS/FMS DE 13 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Saude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 76. incisos | e 1V,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores — Carlos Rodrigo de Carvalho,
matricula: 24.614 e Tarciel Martins Reis, matricula: 23.062, para
acompanharem as Atas de Registro de Prego, referente ao Pre-
gdo Presencial n° 330/2019, objetivando a aquisi¢do de medica-
mentos controlados em atendimento aos pacientes em tratamen-
to de sadde mental, por um periodo de 12 (doze) meses, a ser
realizado pelas empresas abaixo relacionadas, através do Pro-
cesso Administrativo n°® 19.896/2019, atendendo ao que dispde
o art. 67 da Lei n° 8.666/93.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 93/2020 - BIOSP PRO-
DUTOS HOSPITALARES SA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 94/2020 - C.H.L PRO-
DUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 95/2020 — CRISTALIA
PRODUTOS QUIICOS FARMACEUTICOS LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 96/2020 — DROGARIA
LOUZANO E LOUZANO LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 97/2020 — ESPECIFARMA
COM DE MEDICAMENTOS E PRO HOSPITALARES LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 98/2020 — MED CENTER
COMERCIAL LTDA
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 99/2020 — TIDIMAR
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 100/2020 — UNIQUE
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI.
Awrt. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 12/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO N° 059/SMS/FMS DE 13 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 76. incisos | e 1V,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores — Carlos Rodrigo de Carvalho,
matricula: 24.614 e Tarciel Martins Reis, matricula: 23.062, para
acompanharem as Atas de Registro de Preco, referente ao Pre-
gdo Presencial n° 324/2019, objetivando a aquisi¢do de medica-
mentos de uso interno hospitalar para atendimento restrito no
Hospital de Emergéncia, por um periodo de 12 (doze) meses,
a ser realizado pelas empresas abaixo relacionadas, através do
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Processo Administrativo n°® 28.923/2019, atendendo ao que

dispde o art. 67 da Lei n° 8.666/93.

- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 106/2020 - ACACIA

COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI.

- ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 107/2020 — C.H.L

PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA.

- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 108/2020 — COMERCI-

AL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA.

- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 109/2020 - COSTA

CAMARGO COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 110/2020 — CRISTALIA

PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA.

- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 111/2020 -

DROGAFONTE LTDA.

- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 112/2020 - TIDIMAR

COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES

LTDA.

Awrt. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,

retroagindo seus efeitos a partir de 12/02/2020.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA

Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO N° 060/SMS/FMS DE 13 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 76. incisos | e 1V,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores — Carlos Rodrigo de Carvalho,
matricula: 24.614 e Tarciel Martins Reis, matricula: 23.062, para
acompanharem as Atas de Registro de Prego, referente ao Pre-
gdo Presencial n° 339/2019, objetivando a aquisi¢do de medica-
mentos para atender a Rede Municipal de Satide de Resende, por
um periodo de 12 (doze) meses, a ser realizado pelas empresas
abaixo relacionadas, através do Processo Administrativo n°®
31.601/2019, atendendo ao que dispde o art. 67 da Lei n° 8.666/
93.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 86/2020 — BIOHOSP
PRODUTOS HOSPITALARES SA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 87/2020 — DISK MED
PADUA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 88/2020 — DROGARIA
LOUZANO E LOUZANO LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 89/2020 - HOSPINOVA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 90/2020 — TIDIMAR
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA.
Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 12/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO N° 061/SMS/FMS DE 16 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 79, incisos | e 1V,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores Priscila Pfaff Coelho, matricula:
21.419 e Raone da Silva Fernandes 11.714, para acompanharem
o Termo de Contrato Administrativo n® 18/2020 que objetiva a
contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
recarga de cartdes de vales transportes para atender os servido-
res do Hospital Municipal de Emergéncia Henrique Sérgio
Gregori, por um periodo de 12 (doze) meses, a ser realizado pela
empresa ASTRANSPER - Associagdo Profissional de Empresas
de Transporte de Passageiros de Resende, através do Processo
Administrativo n° 34.088/2019, atendendo ao que dispde o art.
67 da Lei n° 8666/93.
Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 05/02/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO N° 062/SMS/FMS DE 16 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 76. incisos | e 1V,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores — Maria Aparecida Nunes,
matricula: 12.803 e Raone da Silva Fernandes, matricula: 11.714
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para acompanharem as Atas de Registro de Pregos, referente ao

Pregdo Eletronico 198/2019, que objetiva a aquisi¢do de placas,

suportes e cilindros de extintores, para atender a Rede Municipal

de Saude, por um periodo de 12 (doze) meses, a ser realizado

pela Empresa abaixo relacionada, através do Processo Adminis-

trativo n° 23.748/2019, atendendo ao que dispde o art. 67 da Lei

n° 8666/93.

- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 101/2020 — EXTINORPI

INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 102/2020 — ITACA EIRELI.

- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 103/2020 - JM GOL

COMERCIO REPRESENTAGOES LTDA.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,

retroagindo seus efeitos a partir de 12/02/2020.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA

Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO N° 063/SMS/FMS DE 18 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 76. incisos | e 1V,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores — Raone da Silva Fernandes,
matricula: 11714 e Marcio Moreira Soares, matricula: 23531 para
acompanharem as Atas de Registro de Precos, referente ao
Pregdo Presencial N° 002/2020, que objetiva a aquisi¢do de
material hospitalar para atender o Centro Cirdrgico do Hospital
Municipal de Emergéncia Henrique Sérgio Gregori, por um
periodo de 12 (doze) meses, a ser realizado pela Empresa abaixo
relacionada, através do Processo Administrativo n® 29.899/
2019, atendendo ao que dispde o art. 67 da Lei n°® 8666/93.
- ATA DE REGITRO DE PRECOS N° 136/2020 — C.I.D PRODU-
TOS MEDICOS HOSPITALARES EIRELI.
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 137/2020 - INAIAA S
R ALVES COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITA-
LAR LTDA.
Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 03/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO N° 064/SMS/FMS DE 18 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 79, incisos | e 1V,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores — Raone da Silva Fernandes,
matricula: 11.714 e André da Conceigdo, matricula: 7636, para
acompanharem o Registro de Preco, referente ao Pregédo
Presencial n° 075/2019, que objetiva a contratacdo de empresa
para fornecimento de materiais descartaveis e empréstimos de
equipamentos para serem utilizados em cirurgias urolégicas
para atender as necessidades do Hospital Municipal de Emergén-
cia, por um periodo de 12 (doze) meses, a ser realizado pela
Empresa abaixo relacionada, através do Processo Administrati-
vo n° 957/2019, atendendo ao que dispde o art. 67 da Lei n° 8666/
93.
- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 203/2019 - ELITE CIRUR-
GICA COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR EIRELI.
Awrt. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cBes em contrério, em especial
a Resolucdo N° 092/SMS/FMS de 26/06/2019
ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO N° 065/SMS/FMS DE 18 DE MARGO DE 2020.

O Secretario Municipal de Satde, ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Satude, no exercicio das atribuigdes, que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio em seu
artigo 76. incisos | e 1V,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores — Carlos Rodrigo de Carvalho,
matricula: 24.614, Nathalia Villard de Mattos, matricula: 23.768
e Tarciel Martins Reis, matricula: 23.062, para acompanharem as
Atas de Registro de Preco, referente ao Pregdo Presencial n°
006/2020, objetivando a aquisicdo de medicamentos manipula-
dos para atender a Rede Municipal de Satide de Resende, por um
periodo de 12 (doze) meses, a ser realizado pelas empresas
abaixo relacionadas, através do Processo Administrativo n°®
14.345/2019, atendendo ao que dispde o art. 67 da Lei n® 8.666/
93.
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- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 139/2020 — C.H.L PRODUTOS MEDICOS HOSPITALA-
RES LTDA.
- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 140/2020 - ELIAH FARMACIA DE MANIPULAGAO
LTDA
Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 03/03/2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA

Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE
Superintendéncia Municipal de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°143/2020.

01 — Processo Administrativo n% 28.282/2019.

02 — Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo do servi¢o de realizagdo de
procedimentos de ultrassonografia, em atendimento as necessidades dos usuérios da Rede Mu-
nicipal de Saide.

03 — Pregdo Presencial no: 04/2020.

04 — Prazo de Validade dos Pregos: 12 (doze) meses

05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Satde

06 — Contratada: Rio Medical Center Medicina Ocupacional Ltda

07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-RJ., 12 de Margo de 2020

i QUANT. Unip. DESCRIGAC DO OBJETO VALOR VALOR TOTAL LOTE

ITEM UNITARIO
01 1.600 UnD.  |ULTRASSONOGRAFIA MAMARIA — BILATERAL. 61,35 98.160,00)
02 1.500 UNID.  [ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAQ. 44,72 67.080,00)
03 800 UNID.  |ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOME TOTAL. 73,24] 43.944,00
04 2.000 UNID.  |ULTRASSONOGRAFIA TRANSYAGINAL. 59,60 119.200,00
05 1.440 UNID.  [ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA. 40,00 57.600,00]
06 360 Unip.  |ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA COM DOPPLER. 71,60 25.776,00
07 480 UNID.  |ULTRASSONOGRAFIA PELVICA. 38,00] 18.240,00|

VALOR GLOBAL: (QUATROCENTOS E TRINTA MIL REAIS) R$ 430.000,00

Julio Cezar de Carvalho
Superintendente Municipal de
Licitagdes e Contratos - PMR

A

SANEAR

Agéncia de Saneamento Béasico do Municipio de Resende
SANEAR

PORTARIANC014/2020

O Diretor Presidente da Agéncia de Saneamento Bésico do Municipio de Resende - SANEAR,
no uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas pelo artigo 92 da Lei Municipal n® 3.324, de 01
de dezembro de 2017, e em atengdo ao que prescreve o §1° do artigo 1° do Decreto Municipal
n° 2.995, de 07 de janeiro de 2009,
RESOLVE:
Art. 1° Credenciar, a contar de 17 de margo de 2020, a servidora JULIANA MARIA ROQUE DA
SILVA, matricula n® 1184, para o recebimento de valores como adiantamento, a fim de fazer frente
as despesas de pequena monta da SANEAR, conforme Decreto Municipal n® 2.995/2009.
Resende, 19 de margo de 2020.
SILVIO CESAR FEST DA SILVEIRA
Diretor Presidente
°

|/ RESENPREVI]

Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Resende

PORTARIA N°038, DE 23 DE MARCO DE 2020.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Resende —
RESENPREVI, no exercicio das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n°® 6659 de 01
de Abril de 2013.
RESOLVE:
Art. 1° - Alterar, o Art. 1° da Portaria n° 133, de 23 de outubro de 2017, publicada em 27/10/2017,
gue passa a vigorar com a seguinte redagéo:
“Art. 1° - APOSENTAR, por Tempo de Contribuigdo, a servidora MARIA APARECIDA DA
SILVA, matricula n® 4716, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, nivel 1-G, do Quadro
Permanente da Prefeitura Municipal de Resende.”
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
ANTONIO GERALDO DIAS PEIXOTO
Presidente do RESENPREVI

ANO V- N° 016 - RESENDE, 27 DE MARCO DE 2020

11

Resende,RJ, 23 de margo de 2020. 5
QUADRO DEMONSTRATIVO DEREFIXACAO DEPROVENTOS
Nome: MARIA APARECIDA DA SILVA
Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais - Matr.: 4716 - Nivel: 1-G
Assunto: Aposentadoria Voluntaria Integral por Tempo de Contribuicédo
Tendo em vista o que consta do Processo n° 750/RESENPREV1/2017, de 31/08/2017, ficam
refixados os proventos de inatividade na importancia de R$ 1.277,66 (Hum mil, duzentos e setenta
e sete reais e sessenta e seis centavos), conforme parcelas abaixo discriminadas:

PARCELA FUNDAMENTAGAO VALOR R$
Vencimento base Lei n° 2732/2009. 919,18
Anuénio (27%) Art. 172 da Lei Municipal n° 2319/2001
e 3210/2015. 248,18
Triénio (12%) Art. 19 da Lei Municipal n° 1631/1989. 110,30
TOTAL DOS PROVENTOS INTEGRAIS.....coiiiiiiiieiee et 1.277,66

A presente refixacdo de proventos deverd ser revista em seus valores na mesma propor¢do dos
aumentos concedidos aos servidores em atividade. Caso necessario, fica assegurado a
complementagdo ao Salario Minimo Nacional.
Republicado em atendimento ao Processo n° 200.553-2/2018 do Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro.
Valores relativos a época da aposentadoria.
Luis Flavio de Albuquerque Antonio Geraldo Dias Peixoto
Diretor Superintendente de Beneficios Presidente do RESENPREVI
RESENPREVI

Resende,RJ, 23 de margo de 2020. 5
QUADRO DEMONSTRATIVO DEREFIXACAO DEPROVENTOS
Nome: EDNEIA PEREIRA LIMA ARANTES
Cargo: Assistente Administrativo - Matr.: 2776 - Nivel: 5-H
Assunto: Aposentadoria Voluntaria Integral por Tempo de Contribuicéo
Tendo em vista o que consta do Processo n® 481/RESENPREV1/2017, de 31/05/2017, ficam
refixados os proventos de inatividade na importancia de R$ 1.965,67 (Hum mil, novecentos e
sessenta e cinco reais e sessenta e sete centavos), conforme parcelas abaixo discriminadas:

PARCELA FUNDAMENTACAO VALOR R$
Vencimento base Lei n° 2732/2009. 1.365,06
Anuénio (27%) Art. 172 da Lei Municipal n® 2319/2001
e 3210/2015. 368,56
Triénio (12%) Art. 19 da Lei Municipal n° 1631/1989. 163,80
Quinquénio (5%) Lei Municipal n°® 1322/198 68,25
TOTAL DOS PROVENTOS INTEGRAIS........ccccoiiiiiiiiiiiii s 1.965,67

A presente refixacdo de proventos deverd ser revista em seus valores na mesma propor¢do dos

aumentos concedidos aos servidores em atividade. Caso necessario, fica assegurado a

complementagdo ao Salario Minimo Nacional.

Republicado em atendimento ao Processo n° 225.076-1/2017 do Tribunal de Contas do Estado do

Rio de Janeiro.

Valores relativos a época da aposentadoria.

Luis Flavio de Albuquerque
Diretor Superintendente de Beneficios
RESENPREVI

Antonio Geraldo Dias Peixoto
Presidente do RESENPREVI

Resende,RJ, 23 de margo de 2020. 5
QUADRO DEMONSTRATIVO DEREFIXACAO DEPROVENTOS
Nome: JOCELINO IRINEU FILHO
Cargo: Motorista - Matr.: 2540 - Nivel: 4-|
Assunto: Aposentadoria Voluntaria Integral por Tempo de Contribuicédo
Tendo em vista o que consta do Processo n° 709/RESENPREV1/2017, de 24/08/2017, ficam
refixados os proventos de inatividade na importancia de R$ 1.739,17 (Hum mil, setecentos e trinta
e nove reais e dezessete centavos), conforme parcelas abaixo discriminadas:

PARCELA FUNDAMENTACAO VALOR R$
Vencimento base Lei n° 2732/2009. 1.167,23
Anuénio (24%) Art. 172 da Lei Municipal n° 2319/2001

e 3210/2015. 280,14
Triénio (15%) Art. 19 da Lei Municipal n° 1631/1989. 175,08
Quinquénio (10%) Lei Municipal n°® 1322/1982. 116,72
TOTAL DOS PROVENTOS INTEGRAIS. ...t 1.739,17

A presente refixacdo de proventos deverd ser revista em seus valores na mesma propor¢do dos
aumentos concedidos aos servidores em atividade. Caso necessario, fica assegurado a
complementagdo ao Salario Minimo Nacional.
Republicado em atendimento ao Processo n° 200.448-1/18 do Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro.
Valores relativos a época da concessao.
Luis Flavio de Albuquerque Antonio Geraldo Dias Peixoto
Diretor Superintendente de Beneficios Presidente do RESENPREVI
RESENPREVI

Assinado de forma digital
DIOGO por DIOGO GONCALVES
GONCALVES BALIEIRO
BALIEIRO DINIZ:07124205760

DINIZ:07124205760 oo a0 o327






		2020-03-27T18:06:38-0300
	DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ:07124205760




