PREFEITURA
RESENDE

DECRETO N° 14248 DE 01 DE JUNHO DE 2021.
OPrefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV, e,
Tendo em vista o disposto no inciso I, artigo 8% da Lei n® 3.634, de 31.12.2020, e,
inciso IIl, paragrafo 1°, artigo 43, da Lei n® 4.320, de 17.03.1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 33.760,00
(trinta e trés mil, setecentos e sessenta reais), para as seguintes dotagdes:
CONFIAR

03.10.0812201186.432 339030 01-S R$ 800,00
FCCMM

03.70.1312201022.538 319094 01-F R$ 12.850,00

339039 01-F R$ 1.110,00

03.70.1339201712.788 339030 01-F  R$ 10.000,00
FMTRAN

04.20.2612201022.305 339039  01-F R$ 9.000,00

TOTAL R$ 33.760,00

Art. 2° - Os recursos necessarios a suplementagao a que se refere o artigo anterior,
decorrerdo das anulagdes parciais das seguintes dotacdes do orcamento em

vigor:

CONFIAR

03.10.0824301186.439 339030 01-S R$ 800,00

FCCMM

03.70.1312201022.538 339092 01-F R$ 1.110,00

03.70.1339101712.539 449051 01-F R$ 10.000,00

03.70.1339201712.541 339031 01-F R$ 2.850,00

03.70.1339201712.546 339039 01-F R$ 5.000,00
449052 01-F R$ 5.000,00

FMTRAN

04.20.2612201022.305 339036 01-F R$ 9.000,00

TOTAL R$ 33.760,00

Art. 3° - Em decorréncia do disposto nos artigos anteriores, ficam alterados os
Quadros de Detalhamento da Despesa—QDD, aprovados pelo Decreton®13.809,
de 04.01.2021.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

DECRETO N°® 14278 DE 16 DE JUNHO DE 2021.
NOMEIA OS REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS ENAO GOVERNA-
MENTAIS, TITULARES E SUPLENTES QUE COMPOEM O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
RESENDE, PARA O BIENIO 2021/2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
OPrefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV, e,

DISTRIBUIGAO GRATUITA
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Considerando a Lei Municipal n® 1.708/1991 que cria o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;
DECRETA:
Art.1° - Ficam nomeados, os membros abaixo relacionados para comporem o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, para obiénio 2021/
2023, a vista do Processo Administrativo n.?29.231/2020;
REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS
- Secretaria Municipal de Educacio
Titular: Deise Cataldo
Suplente: Rosiane de Carvalho Miranda
- Secretaria Municipal de Saude
Titular: Claudia Alves Jacob
Suplente: Suelen Santos Cossu Chagas
- Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de Direitos Humanos
Titular: Marcelo Ferreira Lopes
Suplente: Alana de Paula Machado
- Procuradoria Juridica e Advocacia Geral do Municipio
Titular: Edson Andrade de Lima
Suplente: Sabrina Barbosa de Souza Gléria
- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
Titular: Natalia Costa Fernandes
Suplente: Silvane Maria de Bem Silva
-Conselho Fundacional paraInfinciae Adolescéncia de Resende- CONFIAR1
Titular: Jonatas de Oliveira Bianquini
Suplente: Nivaldo Nuss Inacio
- Conselho Fundacional para Infincia e Adolescéncia de Resende - CONFIAR
2
Titular: Rogério Duarte Nogueira
Suplente: Ana Flavia Silva de Paiva Costa

REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS
- Associacdo Casa da Amizade de Resende
Titular: Mariangela Eloy Gomes

Suplente: Anadege Cabral

- Associa¢do Educacional Dom Bosco - AEDB
Titular: Carlos Augusto Gabriel Menezes
Suplente: Angela da Silva Campos

- Associagdo de Protecdo a Maternidade e a Infincia de Resende - APMIR
Titular: Ligia Simone Dornelles de Lima Louvera
Suplente: Roseane Leal Carneiro

- Associagdo Pestalozzi de Resende

Titular: Dilma de Freitas Mendonga Barbosa
Suplente: Anelise Cristina Pereira Lapeyrere

- Associa¢do Cultural ARTEMAGIA

Titular: Tereza Aparecida Mendes de Moraes
Suplente: Amanda Elias
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MEMBROS DO
PODER EXECUTIVO

DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ
Prefeito Municipal

GERALDO DA CUNHA
Vice-Prefeito Municipal

JOSE RENATO AMIRAT BETTINELLI BORGES DE CARVALHO
Procurador Geral do Municipio

JOAO PAULO PEREZ DOS ANJOS
Controlador Geral do Municipio

ELIO RODRIGUES DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Governo

KAIO MARCIO RESENDE DE PAIVA
Secretario Municipal de Administragao

PAULO ROBERTO RUSSO
Secretario Municipal de Fazenda

TATIANE CARVALHO GAVIOLI
Secretaria Municipal de Comunicagio Social e Eventos

THOMAS ELSON LANDIM PEREIRA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos

REGINALDO BALIEIRO DINIZ
Secretario Municipal Coordenagio Operacional

VINICIUS CIBIEN DE OLIVEIRA
Secretario Municipal Desenvolvimento Rural

JACQUELINE PRIMO BALIEIRO DINIZ
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

ALEXANDRE SERGIO ALVES VIEIRA
Secretario Municipal de Satde

ROSA DINIZ FRECH DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Educagio

DENISE DE ABREU MANHAES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ
Secretario Municipal de Industria, Comércio e Turismo

DAVID MANUEL DE JESUS SILVA
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

RONALDO GOMES
Ouvidor-Geral do Municipio

ALICE BATISTA DE SOUZA BRANDAO
Presidente do Instituto de Educagdo do Municipio de Resende

THIAGO LUCENA ZAIDAN GRANJA
Presidente da Fundagdo Casa de Cultura Macedo Miranda

WILSON OLIVEIRA RIBEIRO DE MOURA
Presidente da Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de
Resende

JONATAS DE OLIVEIRA BIANQUINI
Presidente do Conselho Fundacional para a Infancia
e Adolescéncia de Resende - CONFIAR

SILVIO CESAR FEST DA SILVEIRA
Presidente da Agéncia de Saneamento Basico do Municipio

ANTONIO GERALDO DIAS PEIXOTO
Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende
(RESENPREVI)

VALMIR RIBEIRO DE AZEVEDO
Comandante da Guarda Civil Municipal

FLAVIO GERMANO DA SILVA
Diretor Geral de Defesa Civil

ANDRE DA CONCEICAO
pal de Enfer

Superintendente M

ARNALDO JOSE DE LIMA

Superintendente M

pal de Eventos

NICOLAU MOISES NETO
Superi dente M pal de Atencdo Hospitalar - designado

CARLOS EDUARDO DE ALMEIDA SANTOS

Superi dente M pal de Aprovacio de Projetos e Gestiao
CACIA MONICA OZORIO
Superi dente M pal de Atencdo Basica- designada

CESAR RICARDO AURELIANO LAURINDO
I de Ordem Publica

Superintendente M

DANIELA VIEIRA CANIL DA SILVA

Superi dente M pal de Administragio e Fi
SuMAFE/EDUCAR
JOSE LUIZ MIRRA FILHO
Superi dente M pal da P.A. Paraiso- designado

DEBORAAFONSO CAMOLEZE
Superintendente Municipal de Assisténcia Far eutica

CARLOS EDUARDO TORRES ALMEIDA
Superintendente Municipal de Servicos Publicos

SARA TEREZINHA GONCALVES DIAS
Superintendente Municipal de Recursos Humanos

HUGO RIBAS NETO

Superintendente M

pal Técnico — designado

FLAVIO MONTEIRO DE BARROS
Superintendente M pal de Saude Bucal - designado

JAYME CORREA DE MATTOS NETO
Diretor Geral do Hospital Municipal de Emergéncia — designado
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TIAGO VIEIRA MARTINS DA SILVA
Superi dente M pal de Relagdes Comunitarias

GUSTAVO ADOLFO FICHTER
dente M 1 de Controle, Avaliagdo e Regulacio

< o
Super

ISIS OLIVEIRA DELGADO MOTA SCOPACASA

Superi dente M pal de Servicos Laboratorias

DANIELE BARBOSA ALVES BARRETO
Superintendente M 1 de Saude Mental

JULIO CEZAR DE CARVALHO
Superi dente M pal de Licita¢des e Contratos

MARCIO DE SOUZA SILVESTRE
Superi dente Municipal de T logia da Informaciao

MARIO JOSE DIAS

Superi dente Municipal Pedagégica- designad
NEUSA DAROCHA FACHIM
Superi dente Municipal de A istracdo e Fi
SuMAFSA/SMS

RAONE DA SILVA FERNANDES

Superi dente M pal Administrativo do HME
THAIS DE SOUZA VIEIRA
Superi dente M pal da UPA
RICARDO FERREIRA RIBEIRO
Superi dente M pal de Or¢amento e Fiscalizacio

GUSTAVO MARTINS PEREIRA ALVES
Superi dente M pal de Atencio Especializado

RITA DE CASSIA DOS SANTOS COSTA
Superintendente Municipal A

istrativo e Fi iro

CAROLINA BITTENCOURT CASTRO FERRAZ

dente M.

Superi pal de Vigilincia em Saude

JULIO CESAR BARBOSA DA SILVA

Superi dente M pal de Transporte e Transito
PRISCILA PFFAF COELHO
Superi dente Municipal de A istragdo e Fi
SuMAF/SMA

CAMILA DE CARVALHO MOREIRA

Superintendente Municipal de Pl

Urbano

JANETTE VIRGINIA GOMES DE LUCA
Superintendente Municipal de Pl to Estratégico do S
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- CCEEF - Centro Comunitario Educativo Esperanca do Futuro
Titular: Irma Maria ZorzalCaliman
Suplente: José Nunes Duarte
- Associa¢do Hall da Fama Brasil
Titular: Murilo Vinhaes Santos
Suplente: Eliana Maria Vinhaes Barc¢ante
Art.2°-Este Decreto entra em vigor retroagindo seus efeitos a partir de 12.02.2021.
Art. 3°-Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreton®13.907/
2021.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz

Prefeito Municipal

Republicado por ter saido com incorre¢ao no Boletim Oficial n® 34 de 18 de
junho de 2021.

DECRETO N° 14288 DE 23 DE JUNHO DE 2021.
OPrefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV, e,
Tendo em vista o disposto no inciso I, artigo 82, da Lei n® 3.634, de 31.12.2020, e,
inciso III, paragrafo 1°, artigo 43, da Lei n® 4.320, de 17.03.1964,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 737.275,78
(setecentos e trinta e sete mil, duzentos e setenta e cinco reais e setenta e oito
centavos), para as seguintes dotagdes:
FMS

04.60.1012201246.745 339030 01-S R$ 17.820,00
449051 01-S R$ 61.332,71

04.60.1012201246.679 319094 01-S R$ 14.841,88
339008 01-S R$ 153,81

339039 01-S R$ 1.992,00

04.60.1030101196.654 339030 02-S R$ 47.562,23
04.60.1030101196.660 339036 02-S R$ 1.372,75
04.60.1030101196.662 319011 02-S R$ 119.325,00
04.60.1030201216.672 339030 01-S R$ 21.885,00
449052 01-S R$ 5.190,00

339030 413-S R$ 16.912,60

339039 413-S R$ 130.000,00

04.60.1030201216.673 339030 413-S R$ 53.910,00
04.60.1030201216.706 339036 02-S R$ 472,75
04.60.1030301235.527 449051 01-S R$ 244.505,05
TOTAL R$ 737.275,78

Paragrafo Unico - Fica criada a fonte 01, na natureza de despesa 4.4.90.51
(04.60.1012201246.745), objeto de suplementagao, conforme autorizagao contida
no artigo 8%, da Lein®3.634, de 31.12.2020, combinado com o artigo 6°, da Portaria
Interministerial n® 163, 04 de maio de 2001.

Art. 2° - Os recursos necessarios a suplementagao a que se refere o artigo anterior,
decorrerdo das anulagdes parciais das seguintes dotagdes do orgamento em

vigor:

FMS

04.60.1030101196.654 339030 413-S R$ 200.822,60

04.60.1030101196.657 339030 02-S R$ 47.562,23

04.60.1030101196.660 339030 02-S R$ 1.372,75

04.60.1030201215.543 449051 01-S R$ 244.505,05

04.60.1030201216.672 339039 01-S R$ 123.215,40

04.60.1030201216.706 339030 02-S R$ 472,75

04.60.1030501206.665 319011 02-S R$ 119.325,00
TOTAL R$ 737.275,78

Art. 3° - Em decorréncia do disposto nos artigos anteriores, ficam alterados os
Quadros de Detalhamento da Despesa—QDD, aprovados pelo Decreton®13.809,
de 04.01.2021.
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Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

DECRETO N°® 14291 DE 25 DE JUNHO DE 2021.
OPrefeitoMunicipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV, e,

Tendo em vista o disposto no inciso I, artigo 8% da Lei n® 3.634, de 31.12.2020, e,
inciso III, paragrafo 1°, artigo 43, da Lei n® 4.320, de 17.03.1964,

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 1.268.433,11
(ummilh&o, duzentos e sessenta e oito mil, quatrocentose trinta e trésreais e onze
centavos), para as seguintes dotagdes:

FMS
04.60.1012201246.679 339030 01-S R$ 58.355,58
04.60.1030101196.654 319011 02-S R$ 250.000,00
339030 02-S R$ 44.575,84
04.60.1030101196.657 319011 02-S R$ 250.000,00
04.60.1030201216.668 319011 413-S R$ 441.427,82
339008 413-S R$ 102,54
339036 413-S R$ 37.084,94
04.60.1030201216.672 319011 01-S R$ 30,00
339030 413-S R$ 70.000,00
04.60.1030401206.663 339030 02-S R$ 28.230,64
04.60.1030501206.665 319011 01-S R$ 21.257,38
339030 02-S R$ 67.368,37
TOTAL R$ 1.268.433,11

Paragrafo Unico - Fica criada a fonte 413, nas naturezas de despesas 3.3.90.08 e
3.3.90.36 (04.60.1030201216.668), ambas objeto de suplementagado, conforme
autorizacdo contida no artigo 8% da Lei n®3.634, de 31.12.2020, combinado com
o artigo 6° da Portaria Interministerial n® 163, 04 de maio de 2001.

Art. 2°- Os recursos necessarios a suplementagao a que se refere o artigo anterior,
decorrerdo das anulagdes parciais das seguintes dotacdes do orcamento em

vigor:
FMS
04.60.1030101196.657 339030 02-S R$ 67.368,37
339039 02-S R$ 72.806,48
04.60.1030201216.668 319011 02-S R$ 500.000,00
339030 413-S R$ 478.615,30
04.60.1030201216.672 339039 01-S R$ 79.642,96
339039 413-S R$ 70.000,00
TOTAL R$ 1.268.433,11

Art. 3° - Em decorréncia do disposto nos artigos anteriores, ficam alterados os
Quadros de Detalhamento da Despesa—QDD, aprovados pelo Decreton®13.809,
de 04.01.2021.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

DECRETO N°® 14297 DE 29 DE JUNHO DE 2021.
OPrefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV, e,
Tendo em vista o disposto no inciso I, artigo 82, da Lei n® 3.634, de 31.12.2020, e,
inciso III, paragrafo 1°, artigo 43, da Lei n® 4.320, de 17.03.1964,
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 119.801,67
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(cento e dezenove mil, oitocentos e um reais e sessenta e sete centavos), para as
seguintes dotagdes:

EDUCAR

03.60.1236101022.304 339030 01-F R$ 6.445,25

03.60.1236101742.511 339030 314-F R$ 87.936,67

03.60.1236701732.738 339030 01-F R$ 419,75

FMAS

04.10.0812201022.829 339030 01-F R$ 25.000,00
TOTAL R$ 119.801,67

Art. 2° - Os recursos necessarios a suplementagao a que se refere o artigo anterior,
decorrerdo das anulagdes parciais das seguintes dotagdes do orgamento em

vigor:

EDUCAR

03.60.1236101742.511 339039 314-F R$ 87.936,67

03.60.1236701732.740 339039 01-F R$ 6.865,00

FMAS

04.10.0824401636.735 449052 01-S R$ 25.000,00
TOTAL R$ 119.801,67

Art. 3° - Em decorréncia do disposto nos artigos anteriores, ficam alterados os
Quadros de Detalhamento da Despesa—QDD, aprovados pelo Decreto n® 13809,
de 04.01.2021.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

DECRETO N* 14332 DE 19 DE JULHO DE 2021.

OPrefeitoMunicipal de Resendenoexercicio dasatribui¢des, quelhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
DECRETA:
Art. 1° - Exonerar a pedido, a servidora Cynthia Correa de Oliveira Ferreira,
matricula n? 25358, ocupante do cargo de Agente Programa Soécio Cultural e
Desportivo, do quadro permanente da Prefeitura Municipal de Resende, a vista
do processo administrativo n® 19222/2021.
Art.2°- Este Decreto entraem vigor retroagindo seus efeitosa partir de 01.07.2021.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario.
Geraldo da Cunha
Vice-Prefeito Municipal

DECRETO N°® 14333 DE 21 DE JULHO DE 2021.
OPrefeitoMunicipal de Resende no exercicio das atribuigdes, quelhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,

DECRETA:
Art. 1° - Exonerar a pedido,a servidora Sandra Gomes do Prado, matricula n®
26007, ocupante do cargo de Assistente Social, do quadro permanente da Prefei-
tura Municipal de Resende, a vista do processo administrativo n® 20080/2021.
Art.2°-Este Decreto entraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 12.07.2021
Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario.
Geraldo da Cunha
Vice-Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 14334 DE 23 DE JULHO DE 2021.
EMENTA: DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS PARA COMPO-
REM A COMISSAO DEMONITORAMENTOE AVALIACAODA CHAMADA
PUBLICA DESTINADA A AQUISICAO DOS GENEROS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA O BIENIO 2021 A 2023.
OPrefeitoMunicipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
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pelaLeiOrganicadoMunicipio, em seu artigo 74, e, considerando a Lei Municipal
n? 2618, de 13 de dezembro de 2007,
Considerando o artigo 22, incisos X e XI da Lei n.2 13.204/2015, que trata dos
chamamentos Publicos para acompanhamento dos Processos que visam a aqui-
sicao de géneros da Agricultura Familiar através de Chamada Publica, para a
composi¢do da merenda da Rede Municipal de Ensino.
DECRETA:
Art. 1° - Ficam nomeados os membros para comporem a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo da Chamada Publica destinada a aquisi¢do de géne-
ros da Agricultura Familiar, para o biénio 2021 a 2023, a vista do processo
administrativo n? 18339/2021.
I-REPRESENTANTES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
- Livia Eller Santos, matricula n® 19426
- Priscila Balbino Marques Silva, matricula n® 25424
- Cristiane Porceno Silveira Moreira, matricula n® 20049
II-REPRESENTANTE DA EMATER -RIO
- Maria Cristina Carvalheira Senatore Leal
IIT - REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESEVOLVIMENTO RURAL
- Juliane Dornellas Nunes, matricula n® 22983
IV-REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DEALIMENTACAO
ESCOLAR
- Cristina de Almeida Lourengo Vilela
- Rosenéia Terezinha de Oliveira
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°-Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreton.12.238/
2019.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N® 2360 DE 08 DE JUNHO DE 2021.
OPrefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Maria Claudia da Silva Freire, da fungao gratificada, simbolo
FG3, da(o) Superintendéncia Municipal de Aten¢do Basica, para o(a) qual foi
nomeado(a) através da Portaria n.® 1311/21.
Art.2°-Esta Portariaentraemvigor retroagindo seus efeitosa partir de 02.06.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

Republicada por ter saido com incorre¢ao no Boletim Oficial n® 33 de 11 de junho de
2021.

PORTARIA N° 2375 DE 14 DE JUNHO DE 2021.
OPrefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Seth Martins de Almeida, da fungao gratificada, simbolo FG4,
da(o) Agéncia do Meio Ambiente de Resende, para o(a) qual foi nomeado(a)
através da Portaria n.° 1283/21.
Art.2°-Esta Portariaentraemvigor retroagindo seus efeitosa partir de 02.06.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

Republicada por ter saido com incorre¢ao no Boletim Oficial n® 34 de 18 de junho de
2021.
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PORTARIA N° 2432 DE 25 DE JUNHO DE 2021.
OPrefeitoMunicipal deResende, noexercicio dasatribuicdes, quelhe sao conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Edson Antonio Rodrigues de Andrade, para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de Chefe de Setor Administrativo, simbolo CC4, da(o)
Secretaria Municipal de Fazenda.
Art.2°-Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 22.06.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

Republicada por ter saido com incorre¢do no Boletim Oficial n® 35 de 25 de junho de
2021.

PORTARIA N¢ 2522 DE 16 DE JULHO DE 2021.
OPrefeitoMunicipal deResende, no exerciciodasatribuices, quelhesao conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Adriana Fortes, do cargo de Gerente de Atendimento, simbolo
CC3, da(o) Vice-Prefeitura, para o(a) qual foi nomeado(a) através da Portaria n.°
1687/18.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 20.07.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 2523 DE 16 DE JULHO DE 2021.
OPrefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Monique Helen dos Santos Ramos Paiva, para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de Gerente de Atendimento, simbolo CC3, da(o) Vice-
Prefeitura.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 20.07.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 2524 DE 19 DE JULHO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribui¢des, que lhe sio
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Patricia Chueri, matricula n® 24218, a responder e
perceber pela Secretaria Municipal de Comunicagio Social e Eventos, por 14
(quatorze) dias,periodo em que a titular da pasta, Tatiane Carvalho Gavioli,
matricula n® 23974, esteve em gozo de férias.
Art.2°-Esta Portaria entraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 21.06.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Geraldo da Cunha

Vice-Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 2525 DE 19 DE JULHO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribui¢des, que Ihe sdo
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conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:

Art.1°-Designar oservidor Alex Sandro Vieira de Lima, matriculan®25.657, para
fiscalizar os servigos prestados referentes a aquisicao de combustivel, gasolina,
etanol e Diesel S5-10, conforme Contrato Administrativo n2 091/2020 e Processo
Administrativo n°® 9.669/2020.
Art.2°-Esta Portaria entraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 07.06.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Geraldo da Cunha

Vice-Prefeito Municipal

PORTARIA N° 2526 DE 20 DE JULHO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuicdes, que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
Considerando o que dispde o Decreton®2995/09, que regulamenta a concessio de
adiantamento,

RESOLVE:
Art. 1° - Credenciar o servidor Mauro Campos, matricula n® 26.354, a receber
valores como adiantamento, para fazer face as despesas de pequeno vulto com
consumo e servi¢o da Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo,
devendo a prestagao de contas obedecer aos prazos estabelecidos pelo art. 11, do
supracitado Decreto.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Geraldo da Cunha
Vice-Prefeito Municipal

PORTARIA N° 2527 DE 23 DE JULHO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribui¢des, que lhe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,

RESOLVE:
Art. 1° - Revogar a partir de 23.07.2021, a Portaria n® 2521 de 16 de julho de 2021,
aqual faz saber que o Chefe do Executivo Municipal usufruira de suas férias, pelo
periodo compreendido entre 19.07.2021 a 28.07.2021, ocasido em que o Vice-
Prefeito o substituira.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 2528 DE 23 DE JULHO DE 2021.
OPrefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuigdes, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar a pedido, Robert Ferreira do Nascimento Junior, do cargo de
Coordenador de Or¢amento, simbolo CC2, da(o) Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Urbano, para o(a) qual foi nomeado(a) através da Portarian.® 834/20,
a vista do processo administrativo n® 20167/2021.
Art.2°-Esta Portariaentraemvigor retroagindo seus efeitosa partir de 14.07.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE
Secretaria Municipal de Satade
Conselho Municipal de Saude de Resende

Resende/R], 21 de julho de 2021.
RESOLUCAO N° 010 DE 21 DE JULHO DE 2021.

O Plenario do Conselho Municipal de Satide de Resende, no uso de suas compe-
téncias regimentais e atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n® 1744 de 16 de
dezembro de 1991 e a Lei Municipal n® 3134 de 03 de outubro de 2014.
RESOLVE:
Revogar a Resolugao n°® 008 de 16 de junho de 2021.
ZENILDA FERREIRA ESTIMA SELLAN
Presidente Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolu¢do do CMSR n° 010 de 21 de julho de 2021, nos termos da Lei n®
3134 de 03 de outubro de 2014 e da Resolucdo do CMSR n°007 de 24 de maio de
2021.

Resende/R], 21 de julho de 2021.
RESOLUCAO N° 011 DE 21 DE JULHO DE 2021.

O Plenario do Conselho Municipal de Satide de Resende, em sua 72 Reunido
Ordinaria realizada no dia 20/07/2021, por meio do Aplicativo Jitsi meet, no uso
de suas competéncias regimentais e atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n°
1744 de 16 de dezembrode 1991 e aLei Municipaln®3134 de 03 de outubrode 2014.
Resolve:
Aprovar o Relatorio Anual de Gestdo (RAG) da Secretaria Municipal de Satde
de Resende referente ao ano de 2019.

ZENILDA FERREIRA ESTIMA SELLAN

Presidente Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolu¢ao do CMSR n® 011 de 21 de julho de 2021, nos termos da Lei n®
3134 de 03 de outubro de 2014 e da Resolucdo do CMSR n°007 de 24 de maio de
2021.

Resende/R], 21 de julho de 2021.
RESOLUCAO CMSR N® 012 DE 21 DE JULHO DE 2021.

O Plenario do Conselho Municipal de Sauide, no uso de suas competéncias regi-
mentais e atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n® 1744 de 16 de dezembro
de 1991 e a Lei Municipal n® 3134 de 03 de outubro de 2014.

Resolve:

Tornar publico a substituicdo da Conselheira Glaucia Cristina Veiga Pes-
soa Torres pela representante Andréa Alves Pereira, como titular do Conselho
Regional de Farmacia do Estado do Rio de Janeiro, a partir de 26 de maio de 2021.

ZENILDA FERREIRA ESTIMA SELLAN
Presidente Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolu¢do do CMSR n° 012 de 21 de julho de 2021, nos termos da Lei n®
3134 de 03 de outubro de 2014 e da Resolucdo do CMSR n°007 de 24 de maio de
2021.

Resende/R], 21 de julho de 2021.

RESOLUCAO CMSR N¢ 013 DE 21 DE JULHO DE 2021.
O Plenario do Conselho Municipal de Satide, no uso de suas competéncias regi-
mentais e atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n® 1744 de 16 de dezembro
de 1991 e a Lei Municipal n® 3134 de 03 de outubro de 2014.
Resolve:

Tornar publico as substitui¢des da Conselheira Grace Belfort Cabreira
pela representante Glaucia Miranda Neves, como titular e da Conselheira Patri-
cia Antunes da Silva pela representante Fernanda de Brito Cazumba, como
suplente do Conselho Regional de Odontologia do Estado do Rio de Janeiro, a
partir de 16 de junho de 2021.

ZENILDA FERREIRA ESTIMA SELLAN
Presidente Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolu¢do do CMSR n° 013 de 21 de julho de 2021, nos termos da Lei n®
3134 de 03 de outubro de 2014 e da Resolu¢io do CMSR n°007 de 24 de maio de 2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE
Secretaria Municipal de Administracdo
Diretoria de Gestao de Pessoas

AVALIACAO DE ESTAGIO
PROBATORIO JULHO/2021
Matricula | Conceito | Avaliagao
24326 OoTIMO 3
24337 OTIMO 3
24343 BOM 3
24436 BOM 3
24456 oTiIMO 3
24499 OTIMO 3
24675 OTIMO 2
24696 OTIMO 3
24713 OTIMO 2
24744 OTIMO 3
24865 BOM 2
24873 BOM 2
24875 BOM 2
24949 BOM 2
24959 OTIMO 2
25117 OTIMO 2
25121 OTIMO 1
25296 BOM 2
25298 QTIMO 1
25299 OTIMO 2
25302 OTIMO 1
25325 BOM 2
25328 OTIMO 2
25495 OTIMO 2
25518 OTIMO 2
25521 OTIMO 2
25524 OTIMO 1
25797 OTIMO 2
25804 OTIMO 2
25810 BOM 1
26455 BOM 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE
Secretaria Municipal de Administracao
Diretoria de Gestao de Pessoas

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO N° 002/2021

JUSTIFICATIVA

Pelo presente, solicitamos a abertura de Processo Seletivo Simplificado destinado a
contratacdo para complementacdo da forca de trabalho por tempo determinado de
profissionais para atuarem nos cargos adiante relacionados, pelo periodo de 06 (seis)
meses podendo ser prorrogado por até 24 (vinte quatro) meses na forma da legislacdo,
face a necessidade temporéria e excepcional, conforme possibilidade prevista no artigo
37, inciso IX, da Constituicdo Federal e na lei 3210 de 31/10/2015. A contratacio
imediata destes profissionais ¢ imprescindivel para dar continuidade aos servigos
publicos disponibilizados a populagdo enquanto a Administracdo trabalha para o
preenchimento definitivo destes cargos. Vale ressaltar que os recursos para pagamento
dos referidos profissionais estdo alocados no orcamento da Secretaria Municipal de
Saude. Os cargos objeto deste Processo Seletivo Simplificado, bem como os requisitos
necessarios ao desempenho das fungdes e suas atribui¢cdes sdo discriminados no anexo L
O MUNICIPIO DE RESENDE- RJ, CNPJ n° 29.178.233/0001-60, representado pelo
Prefeito Exm°. Sr. Diogo Gongalves Balieiro Diniz e o Secretario Municipal de
Administragcdo, Sr. Kaio Marcio Resende de Paiva respectivamente, na forma da Lei,
torna publica a abertura de inscri¢do para sele¢do de cargos constantes no Anexo I de
acordo com as normas estabelecidas neste edital, ao que dispde o art. 37, inciso IX da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, c/c a Lei Municipal n°® 3.210/2015, e
suas modifica¢des, divulga e estabelece normas especificas para abertura de inscrigdes e
realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A
CONTRATACAO DOS CARGOS ADIANTE RELACIONADOS, para atuar no
ambito da Secretaria Municipal Satde visando garantir a continuidade dos servicos
publicos oferecidos a populacdo, diante da necessidade excepcional do Municipio, sob a

forma de contrato por tempo determinado de excepcional interesse publico.
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1. DA SELECAO

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para
provimento das vagas constantes no Anexo I, lotados na Secretaria Municipal Saude. A
contratacdo serd imediata, por prazo determinado. O prazo de validade do presente
Processo Seletivo Simplificado é de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado
por até 24 (vinte e quatro) meses na forma da legislacdo, desde que o candidato tenha

atendido as expectativas das exigéncias do cargo.

1.2 - Para estas contratacOes serdo necessaria a escolaridade (pré-requisito exigida no

anexo I).

1.3 - O Processo Seletivo consistird de Analise de Curriculo e Avaliacdo de Titulos em

carater eliminatorio e classificatorio.

1.4 - O Processo Seletivo Simplificado para contratacdo imediata serd regido por este

Edital e coordenado pela comissdo instituida pela Portaria n® 3.821/2018.

1.5 - Serdo aceitos apenas os documentos entregues pessoalmente ou através de
procurador. A procuracdo NAQ precisa ser feita em cartério, mas deve ter assinatura

reconhecida em cartorio.

1.6 - A irregularidade ou ilegalidade constatada a qualquer tempo, em qualquer dos
titulos acarretard a anulagdo do referido documento, bem como na desclassificacdo e/ou

exoneracao do candidato.

1.7 - Os cargos, vagas disponiveis, carga horaria, remuneracdes, pré-requisitos e

atribui¢des dos cargos serdo aqueles informados no Anexo I deste Edital.

1.8 - O candidato poderd obter informacdes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Sadde
e na Diretoria de Gestdo de Pessoas na Secretaria Municipal de Administracdo, situada
na Rua Augusto Xavier de Lima, 251, Jardim Jalisco, Resende-RJ no horario comercial

e no Boletim Oficial.
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2. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1 - Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do nimero de vagas para a
contratacdo de candidatos com deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel com
o exercicio das funcoes.

2.2 - Na aplicacdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a
0.5 (cinco décimos) e arredondadas para mais aquelas iguais ou superiores a tal

percentual.

2.3 - O candidato que desejar participar da selecdo nas condi¢des do item 2.1, deverd,
no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia e apresentar laudo médico que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provével

causa da deficiéncia;

2.4 - A inobservancia ao que dispde o item 2.3, acarretard a perda do direito de se
submeter ao pleito concorrencial atinente as vagas reservadas aos candidatos em tais

condicoes;

2.5 - As pessoas com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condi¢cdes
com os demais candidatos no que se refere ao conteido e avaliacdo da selecdo, a nota
minima exigida para aprovacado e aos locais, datas e horarios designados para realizacdo

das etapas do Processo Seletivo Simplificado;

2.6 - O candidato que se declarar na ficha de inscricdo pessoa com deficiéncia, se
aprovado na selecdo, figurard em duas listagens, na primeira, a qual conterd a
classificacdo de todos os candidatos, inclusive das pessoas com deficiéncia e, na

segunda, somente a classificacdo destes tltimos;

2.7 - As funcdes reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por
falta de candidatos por reprovacdo na selecdo serdo ocupadas pelos demais

selecionados, observada a ordem geral de classificacdo;

2.8 - O candidato com deficiéncia podera solicitar condi¢cdes especiais para a realizac@o
da selecdo, devendo fazé-las, por escrito, no ato da inscri¢do. Se ndo o fizer, devera
realizar a selecdo em condi¢des normais, salvo motivo de for¢ca maior, devidamente

aferivel pela Comissao.
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3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro, deverd comprovar a situacdo
regular e permanente no territério nacional e atendidas as exigéncias contidas na

legislacdo federal pertinente;

3.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das
inscricdes;
3.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.4 - Quando do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar;

3.5 - Ndo estar incurso na condi¢do de acumulacgdo ilicita de cargos publicos, mediante

assinatura de Termo de Declara¢do de Nao Cumulagio;

3.5.1 — Caso o candidato pretenda acumular, licitamente, o cargo tempordrio pretendido
neste Processo Seletivo com outro anteriormente empossado, de forma legal, serad
necessdria a verificacdo da compatibilidade de horédrios pelo candidato, sob pena de

desclassificacdo e ecliminacio do Processo Seletivo.
3.6 - Possuir diploma correspondente ao seu cargo, outorgado por entidade oficial;

3.7 - Estar ciente que devera vir munido dos documentos de identificacdo (RG, CPF,
Certificado de Reservista, comprovante de residéncia) e resultado de exame médico no

momento da contratagdo;

3.8 — Tendo em vista que a presente selecdo tem como objetivo a contratagdo imediata

dos profissionais para atuarem na linha de frente do combate ao COVID-19.

3.9. - Tendo em vista a pandemia da COVID-19, bem como nota técnica 16/2020 do
Ministério Publico do Trabalho, estdo impedidos de participar todos os candidatos
inclusos no grupo de risco, subitem 3.9.1, conforme classificagdo da OMS e Ministério
da Saidde, devendo o candidato no ato de sua inscri¢do declarar que ndo faz parte do
grupo de risco, preenchendo e assinando a declaracdo constante no ANEXO IV, salvo
aqueles que se encontram vacinados, ocasido em que deverdo apresentar comprovante

de vacinagdo.

3.9.1 — Trabalhadores que se enquadrem nos grupos de risco para COVID-19, conforme

“Recomendacgdes de protecdo aos trabalhadores dos servicos de satide no atendimento
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de COVID19 e outras sindromes gripais do Ministério da Saude, descritas na lista

abaixo”:

a) trabalhadores com idade acima de 60 (sessenta) anos, que ndo foram
imunizados da COVID-19;

b) ndo completar 60 (sessenta) anos até um ano apds a data de homologacio do
Processo Seletivo Simplificado Emergencial, que n@o foram imunizados da
COVID-19;

c¢) trabalhadores imunodeprimidos ou com doengas cronicas graves, listadas a
seguir: I - imunossupressdo associada a medicamentos como corticoide em uso
prolongado, quimioterdpicos e inibidores de TNF-alfa; II - neoplasias; III -
HIV/Aids; IV - doengas hematoldgicas graves, como anemia falciforme; V -
cardiopatias graves ou descompensadas, como insuficiéncia cardiaca, infarto,
revascularizacdo arritmia; VI - pneumopatias graves ou descompensadas, com
dependéncia de oxigénio, asma moderada ou grave, doenca pulmonar obstrutiva
cronica DPOC e tuberculose; VII - transtornos neurolégicos e de desenvolvimento
que possam comprometer a funcio respiratéria ou aumentar o risco de aspiracéo,
como lesdo medular, acidente vascular encefidlico (AVE) e doencas
neuromusculares; VIII - hepatopatias crénicas, como atresia biliar, hepatites
cronicas e cirrose; IX - doengas renais cronicas em estidgio avancado (graus 3, 4 ¢
5); X - diabetes, conforme juizo clinico; XI - trabalhadoras gestantes ou lactantes

de criangas até 01 (um) ano de idade.

4 - INSCRICAO

4.1 - A inscricdo devera ser efetuada por meio de entrega de CURRICULUM VITAE
ATUALIZADO, RESUMIDO COM NO MAXIMO 03 (TRES) PAGINAS,
CONTENDO AS COPIAS DAS COMPROVACOES APOSTAS NO CURRICULO E
PREENCHIMENTO DA FICHA DE INSCRICAO, no periodo 26 de julho de 2021 a
09 de agosto de 2021, dias uteis, das 14h00min as 16h00min, pcssoalmente ¢
unicamente na Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administragdo, situada na Rua Augusto Xavier de Lima, 251, Jardim Jalisco,

Resende/RJ, podendo tal prazo ser prorrogado a critério e conveniéncia da
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Administracdo Publica Municipal.
4.2 - Nao sera cobrado qualquer valor a titulo de inscrigio;

4.3 - As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdo do Processo Seletivo o direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado as fichas de inscricdes, curriculos que estiverem preenchidos de forma
incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados comprovadamente

inveridicos.

4.4 - A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitagdo das

normas e condicoes estabelecidas neste Edital.

4.5 - No ato da entrega do curriculo ndo serdo verificados os comprovantes das condigdes
da participagd@o, no entanto, o candidato que ndo as satisfizer serd eliminado do Processo

Seletivo.

5S-DOS RECURSOS

5.1 - Recursos a fatos extraordinarios, inclusive as hipéteses previstas nos itens 2, 4.3
¢ 4.5 do edital, deverdo ser dirigidos a Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo
Simplificado, em impresso proprio, entregues sob protocolo pelo préprio candidato,
devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, nimero da inscricdo,

endereco para correspondéncia e telefone.

5.2 - O prazo para interposi¢do de recursos, quanto a homologac@o de inscritos e

classificacdo final, serd de 01 (um) dia util apos publicacdo dos respectivos editais.

5.3 - Admitido o recurso, caberd a Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo
manifestar-se pela reforma ou manutencdo do ato ocorrido, cuja decisdo serd
comunicada ao candidato por telefone informado pelo candidato no curriculo e Boletim

Oficial, e disponibilizado cépia no prazo de 01 (um) dia ttil nesta secretaria.

6 - ANALISE CURRICULAR, AVALIACAO DE TITULOS
6.1 - A selecdo sera procedida da contagem de pontos e serdo apurados conforme

descrito nos quadros de critérios abaixo:
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, - PONTUACAO
CRITERIOS AVALIADOS PONTUACAO .
MAXIMA
1. Especializacido
Certificado ou Diploma de Especializacdo com carga
horaria minima de 360h/a. 05 por titulo 20
Mestrado 07 por titulo
Doutorado 08 por titulo
2. Cursos Concluidos a partir de 2011

Certificado ou Diploma de participacdo em cursos ou

05 por curso 20
afins, com carga horéaria igual ou superior a 20h/a.

3. Tempo de Servico
Tempo de exercicio de atividade profissional 30
10 pontos por ano
particular na funcdo/cargo a que concorre.
Tempo de exercicio na administracdo Publica, na
funcdo/cargo a que concorre (informar se
15 pontos por ano

administracdo  publica  federal, estadual ou 30
municipal).
VALOR MAXIMO DE PONTOS 100

6.2 - Cada titulo sera considerado uma unica vez.

6.3 - O curso exigido com pré-requisito (anexo I) ndo serd avaliado como titulo, mas é

necessirio que uma cépia do Diploma ou Certificado de Conclusido referente a este

curso seja entregue juntamente com os documentos que compdem a Prova de Titulos,

devendo o candidato identificar esta cépia com a expressdo "pré-requisito”.

6.4 - Serdo considerados titulos aptos a serem valorizados:

a) Curso de Especializacdo, Mestrado e Doutorado realizado em instituicdo de

ensino credenciada pelo MEC.

b) Cursos relacionados a area, concluidos a partir de 2011;

c) Cursos de Aperfeicoamento relacionados a area, Jornada e Semindrios, com

carga hordria igual ou superior a 20 horas.

13
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d) Tempo de Servico em Empresa ou Cooperativa relacionada a drea com tempo
igual ou superior a 12 meses;
e¢) Tempo de Servico no Servico Publico Municipal, Estadual ou Federal

relacionados a area, com tempo igual ou superior a 12 meses;

6.5 - Documentos comprobatérios para a Prova de Titulos:
a) Diploma (fotocépia frente e verso) ou Certificado de Conclusdo em papel
timbrado.

b) Certificados de Conclusio conforme item 6.4, alineas a, b e c.

6.6 — Documentos Comprobatérios Para Tempo de Servigo:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): fotocopias que incluam as
paginas com os dados de identificacdo do trabalhador — folha de rosto e de
qualificacdo civil — e com o registro do contrato de trabalho com todos os campos
preenchidos, inclusive o da rescisdo, se for o caso, e assinaturas;

b) Contrato de Trabalho em papel com timbre (ou carimbo), e assinatura do
contratante, que expresse claramente a fun¢do exercida pelo candidato e indique o
periodo de trabalho (data de inicio — dia, més e ano — e de permanéncia ou
término, se for o caso);

c) Declaracdo Funcional que expresse claramente a funcdo exercida pelo
candidato e indique o periodo de trabalho (data de inicio — dia, més e ano — e de

permanéncia ou término, se for o caso).

6.7 - Quando houver diferenca no nome do candidato, entre os documentos apresen-
tados para a Prova de Titulos e o que consta no Requerimento de Inscri¢do, o mesmo

devera anexar comprovante de alteracdo de nome.

6.8 — Nio serd aceita para fins de comprovacio da Analise Curricular documentagao
ilegivel, parcial, incompleta, com rasuras, extemporanea com erro de preenchimento

e/ou digitacdo.

6.9 - A selecido do curriculo e avaliagdo de titulos (andlise curricular) serd realizada pela

Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administrag@o.

6.10 - A classificacdo serd feita em ordem decrescente da pontuacdo final obtida

individualmente, considerando todos os candidatos aprovados.
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6.10.1 - Havendo empate na ANALISE CURRICULAR, AVALIACAO DE TITULOS
o critério para desempate seré:

1° - O candidato com maior tempo de experiéncia no servigco publico;

2° - O candidato com maior tempo em Servigo;

3° - O candidato de maior idade.

7 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS / CONVOCACAO

7.1 — O resultado final do Processo Seletivo se dara através da soma da pontuacao da

analise de curriculo e avaliagao de titulos.

7.2 — Todos os atos do Processo Seletivo serdo devidamente divulgados no Boletim
Oficial e no site da Prefeitura Municipal de Resende. E de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado nos canais

de comunicag¢do supracitados.

7.3 - A convocacdo para designacdo e/ou contratacdo obedecerd a ordem de

classificacao final dos candidatos.

7.4 — Os candidatos classificados neste Processo em niimero que exceda ao quantitativo
de vagas ofertadas poderdo ser convocados, de acordo com as necessidades da
Administracdo Publica Municipal, observado o prazo limite estabelecido no item 1,

subitem1.1 deste Edital;

7.5 — A convocacdo acontecerd por meio de telefone e e-mail informado no curriculo

apresentado;

7.6 - O candidato que ndo comparecer no prazo de 01 (um) dia util, apos convocacdo de

que trata o item anterior, serd considerado desistente.
8 - DO REGIME PREVIDENCIARIO

8.1 — Os contratos serdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS.
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9 - DA CONTRATACAO
9.1 - O candidato convocado que ndo comparecer no prazo determinado serd
considerado desistente, sendo automaticamente excluido do Processo Seletivo

Simplificado, convocando-se o candidato imediatamente subsequente.

9.2 - A contratagdo dar-se-4 nos termos da Lei Municipal n® 3.210/2015 e suas
modificacdes, mediante termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado,
assinado entre as partes, a critério da Administracdo Publica e obedecerd a ordem de

classificacdo dos candidatos aprovados.

10 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS E CONDICOES PARA
CONTRATACAO

10.1 - No ato da contratacdo, o candidato aprovado devera apresentar a documentacio
solicitada quando da convocacdo, bem como documentacdo vélida comprobatéria da
formagcdo e da experiéncia no cargo pretendido, sob pena de desclassificagdo do

presente Processo Seletivo Simplificado.

10.2. - Além das exigéncias do item anterior, o candidato deverd, ainda, atender aos
seguintes requisitos:
a) Certiddo de antecedentes criminais dos (dltimos 05 anos) na Comarca (Férum)
do seu domicilio.
b) Copia da Carteira de Trabalho — CTPS (Serd solicitada a original no dia da
assinatura do contrato).
c) Foto 3x4.
d) Original e copia do Certificado de Reservista.
e) Original e cépia do Titulo de Eleitor.
f) Certiddo de Quitacgdo Eleitoral (Emitida pelo site do TSE).
g) Original e c6pia do CPF.
h) Original e cépia da Cédula de Identidade (RG).
1) Original e copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento.
j) Original e c6pia do Traslado de Escritura Pablica Unido Estavel.
k) Original e copia do Certificado de vacinacdo antitetanica.

1) Original e cépia do PIS OU PASEP.
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m)Original e copia do Comprovante de Residéncia.

n) Original e copia do Comprovante de Escolaridade ou Diploma de Conclusao.

0) Original e c6pia do Comprovante do Conselho Regional a que pertence.

p) Original e copia do Comprovante da Anuidade paga do Conselho Regional a que
pertence.

q) Copia do cartdo ou contrato da conta corrente do Itai do candidato.

r) Declaracdo de acimulo de cargo (com carga horaria e dias trabalhados).

s) Original e cépia Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

t) Comprovante Escolar dos filhos menores de 18 anos.

u) Original e copia do CPF dos filhos menores de 18 anos.

v) Original e cépia do atestado de vacinagdo dos filhos menores de 18 anos.

10.3 — Sdo vedadas as contratagdes de servidores ou empregados da Administracdao Publica
Direta, autirquica ou fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, de suas empresas publicas, sociedades de economia
mista, bem como de suas subsididrias ou controladas, ressalvadas os casos previstos na

Constituicdo Federal (Artigo 37, inciso X VI).

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o Processo

Seletivo Simplificado contido neste Edital.

11.2 - A participa¢do do candidato no Processo Seletivo gera apenas a expectativa
de designacdo e/ ou contratacdo aos candidatos classificados, sendo obrigatéria
somente a contratacdo dos candidatos aprovados.

11.3 - E reservado a Secretaria Municipal de Administracdo o direito de proceder a

designacdo e /ou contrato administrativo dos classificados, em nimero que atenda ao

seu interesse e as suas necessidades.

11.4 - Os casos omissos no presente neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo
Responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado, e se necessirio, encaminhados a

Assessoria Juridica.

11.5 - Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas

\NO V - N° 040 - RESENDE, 23 DE JULHO DE ZOM
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por meio de retificacdo divulgada no Boletim Oficial.

11.6 - O prazo de vigéncia do presente edital serd de 180 (cento e oitenta) dias,

podendo ser prorrogado por até 24 (vinte quatro) meses na forma da legislacao.

11.7 - Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério do Processo
Seletivo, valendo para esse fim, a publicacdo da homologacdo que podera ser adquirida

no Boletim Oficial do Municipio;

11.8 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco residencial, telefone e

email junto a Prefeitura de Municipal de Resende.

11.9 - Os candidatos que atenderem a convocacdo para a contratacdo e recusarem-se ao
preenchimento de vaga serdo excluidos do cadastro, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia.

11.10 - Por ocasido da contratacdo, o candidato deverd vir munido do exame médico

solicitado e quando houver necessidade, dos exames laboratoriais, para avaliacdo da

compatibilidade de sua saude [isica e mental com o exercicio da func¢io;

11.11 - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo gozar de saude fisica e
mental compativel com o exercicio da funcdo, cuja verificacdo dar-se-4 por meio de
avaliacdo médica realizada pelo setor de Sadde Ocupacional, mediante processo

administrativo préprio.

11.12 - O contrato por prazo determinado extinguir-se-4 sem direitos a indenizacdes:
I- Pelo término do prazo contratual;
II- Por iniciativa da Administracdo Publica;
IIT- Por iniciativa do contratado por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
11.13 - Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
Anexo I — Informacdes Referentes aos Cargos.
Anexo IT — Resumo da descricao de cargo.
Anexo III - Ficha de Inscricao.
Anexo IV - Declaracio de que ndo se encontra em grupo de risco da COVID-19.

Anexo V — Declaragdo de Vinculo.

Anexo VI — Exames exigidos para admissao.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL N°. 002/2021

ANEXO1

DO CARGO, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E REQUISITO.

19

Plantio

CARGO VAGAS | VAGAS | REMUNERACAO | CARGA REQUISITO
P.N.E HORARIA
Médico Clinico 16 01 1.320,53 Plantio Graduacido em Medicina +
~ Registro no
Geral Plantdo ()rgﬁo %ompetente.
Médico Clinico 04 01 2.641,06 40 horas Graduacdo em Medicina +
Geral semanais . Registrono
Orgao Competente.
Médico Clinico 09 01 1.320,53 20 horas Graduacido em Medicina +
Geral semanais < Registro no
Orgao Competente.
Meédico 01 * 1.320,53 20 horas | Curso Superior em Medicina
Epidemiologista semanais + Especializacdo ou
Residéncia Médica em
Epidemiologia + Registro no
Orgdo Competente.
Médico Pediatra 02 * 1.320,53 Plantio Curso Superior em Medicina

+ Especializacio ou
Residéncia Médica em
Pediatria + Registro no

Orgdo Competente.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°. 002/2021
ANEXO II - RESUMO DAS DESCRICOES DE CARGOS

MEDICO CLINICO GERAL PLANTAO, MEDICO CLINICO GERAL 40 HORAS,
MEDICO CLINICO GERAL 20 HORAS, MEDICO EPIDEMIOLOGISTA, MEDICO
PEDIATRA PLANTAO: De acordo com sua especialidade: I — Coordenar e executar programas,
projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administracdo publica, direta, indireta, entidades e
organizagdes populares do municipio, em conformidade com SUS e conselhos profissionais de
medicina visando auxiliar na promog¢do da melhoria do atendimento e¢ da qualidade de vida da
populacdo. IT — Promover acdes em satde que propiciem o bem estar dos usudrios, efetuando
atendimentos médicos, nos varios niveis de atencdo, emitindo pareceres, prescrevendo
medicamentos ¢ outros, utilizando-se da medicina preventiva e/ou terapéutica. IIT — Propiciar a
plena atencdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de saude,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos (contra-
referéncia) e ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para
estabelecer o diagndstico, progndstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do
cddigo de ética médica do conselho federal de medicina. IV — Realizar cirurgias de pequeno,
médio e grande porte, de acordo com sua atribui¢do técnica, bem como realizar coleta de material
(bidpsia) para andlise andtomo-patolégico. V — Manlter o registro dos usudrios atendidos, incluindo
a conclusdo diagnéstica, tratamento, cvolugdo, procedimentos tomados, a fim de cfctuar a
orientacdo terapéutica adequada. VI — Emitir atestados de satdde, aptiddo [isica e mental, ébito e
outros em acordo com sua atribuicdo técnica com a finalidade de atender determinacdes legais.
VII — Prestar informacdes e orientacdes a populacdo, visando proporcionar troca de
conhecimentos, divulgarem fatores de riscos e outros, participando dos grupos e/ou reunides
comunitirias. VIII — Difundir os conhecimentos médicos, preparando material didatico,
promovendo aulas, palestras, desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos,
participando de encontros, congressos ¢ demais eventos na area, entre outros. IX — Supervisionar ¢
avaliar atos médicos, fiscalizando treinamentos médicos, entre outros, quando em atuaglo

docente-assistencial. X — Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a im de

possibilitar subsidios para elaboragcdo de ordens de servicos, portarias, pareceres e outros. XI —
Solicitar, quando necesséario, exames complementares e pareceres de especialistas para melhor
elucidacdo do caso. XII — Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associagdes e
entidades de classe, atendendo as diversas unidades da administragdo municipal sobre assuntos e

exigéncias de sua formacao técnica. XIII — Executar outras atividades correlatas a funcio.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO N° 002/2021

ANEXO III - FICHA DE INSCRICAO

21

N° DE INSCRICAO:

CANDIDATO AO CARGO DE:

NOME DO CANDIDATO:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:
CPF.: DATA DE NASCIMENTO:
NACIONALIDADE: NATURALIDADE:
TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:
ENDERECO:

NUMERO: BAIRRO: COMPLEMENTO:
MUNICIPIO: CEP:
ESCOLARIDADE:

TELEFONE (DDD): CELULAR (DDD):

EMAIL:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE
SELECAO SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO DO EDITAL N° 002/2021.
DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS
INFORMA COES PRESTADAS.

Data da Inscrigéo: / /

Assinatura do candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Destinatario: DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Enderego: Rua Augusto Xavier de Lima, 251, Jardim Jalisco, Resende-RJ;
Descriminacgdo: Recebi a Ficha de Inscricdo n° / , Anexo III do Edital n°002/2021.

Assinatura do recebedor:

Resende/R]J, de de
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
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ANEXO IV - DECLARACAO DE QUE NAO SE ENCONTRA EM GRUPO DE
RISCO DA COVID-19.

DECLARACAO
Eu, )
portador (a) do CPF n° inscrito (a) para o cargo
dc dcclaro quc para os fins

de direito, ao efetivar minha inscricio para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (Edital 002/2021) realizado pela Secretaria Municipal de
Administragdo, que ndo me encontro em grupo de risco da COVID - 19, em
conformidade com as normas deste Processo Seletivo Simplificado, conforme rege
Edital 002/2021, itcm 3.9, subitem 3.9.1, com o qual concordo plenamente.

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade de declaragdo implica na san¢do penal
prevista no art. 299 do Codigo Penal, conforme transcri¢do abaixo: “Art. 299 — Omitir,
em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante. Pena: reclusdo de 01 (um) a 05 (cinco) anos e multa, se o documento é
publico e reclusido de 01 (um) a 03 (trés) anos, se 0 documento € particular.”.

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaracdo para efeitos legais.

Resende/RJ, de de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO

BO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO N° 002/2021

ANEXO V - DECLARACAO DE INEX}STENCIA DE VINCULO COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro para os devidos fins de direito, que estou sendo contratado (a) para a

Prefeitura Municipal de Resende, na funcdo de

com lotacdo no(a) o seguinte:

( ) Nao possuo vinculo Federal.

( ) Sim, possuo vinculo Federal no Orgio ,

no cargo de

( ) Nao possuo vinculo Estadual e ndo tive contrato temporirio com a

Administracdo Publica.

( ) Sim, possuo vinculo Estadual no ()rgﬁo ,

no cargo de

( ) Nao possuo vinculo Municipal.

( ) Sim, possuo vinculo Municipal no Orgéo ,

no cargo de

Resende/R]J, / /

Nome Completo

N° do CPF:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO N° 002/2021

ANEXO VI - EXAMES EXIGIDOS PARA ADMISSAO

EXAMES NECESSARIOS PARA CONTRATACAO
EXAMES GERAIS: PARA TODOS OS CANDIDATOS

Hemograma Completo RX do Térax com Laudo

Eletrocardiograma com laudo VDRL (Sorologia para Lues)

Plaquetas Grupo Sanguineo e Fator RH

VHS (Velocidade de Hemossedimentacao) Fezes Parasitologicas

Creatinina Carteira de vacinagdo Antitetinica

Glicemia em Jejum Colesterol Total

GAMA GT (Glutamiltransferase) Triglicérides

TTPA (Tempo Tromboplastina Total e Parcial Ativada) Citologia Oncética (Papanicolau) para as mulheres
EAS Laudo Psiquidtrico

EXAMES COMPLEMENTARES 1

CANDIDATOS COM 40 ANOS OU MAIS: Exames gerais acrescidos de: Teste Ergométrico com Laudo
Cardiolégico.

CANDIDATOS COM 45 ANOS OU MAIS: Exames gerais acrescidos de: Teste Ergométrico com Laudo
Cardioldgico; Laudo Oftalmolégico.

CANDIDATOS COM 50 ANOS OU MAIS: Exames gerais acrescidos de: Teste Ergométrico com Laudo

Cardiolégico; Laudo Oftalmolégico; Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico); Mamografia
(para as mulheres); PSA (para homens).

EXAMES COMPLEMENTARES II: PARA OS CARGOS

CANDIDATOS A AREA DA SAUDE: Exames gerais e complementares [ acrescidos de: Anti-HCV; HBsAg; Anti-
HBs; Comprovante de Vacina¢do contra Hepatite B.

A validade dos exames é de 03 meses, exceto a Citologia Oncética (Papanicolau), que tem validade de
01 ano. Os laudos médicos t€m validade de 03 meses.

Os candidatos devem estar de posse de TODOS os exames, comprovantes e laudos médicos solicitados,
no momento do exame médico admissional, sob pena de serem considerados inaptos ao cargo piiblico
pretendido.

De acordo com a avaliagdo médica, o Médico Oficial pode considerar necessario solicitar novos exames
e laudos, de modo que recomendamos aos candidatos que providenciem os exames padronizados neste
documento com a maior antecedéncia possivel, para que haja tempo de realizar eventuais novos
exames/laudos solicitados dentro dos prazos legais.

ATENCAO mmmpTodos os exames devem ser ORIGINAIS, com carimbo e assinados pelo Médico
Especialista, Bioquimico ou responsavel pelo laboratorio de analises clinicas, NAO sendo aceitas
copias extraidas da Internet com assinatura eletronica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE
Secretaria Municipal de Fazenda
Departamento de Contabilidade

MUNICIPIO DE RESENDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020
LRF, art 53, inciso V - Anexo 7 R$1,00

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E =
- RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
Inscritos .
. - Exerc. Inscritos
PODER/ORGAO Exerc. Canc. Pagos Saldo Canc. Pagos Saldo
2019 Ant. 2019
Ant.

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORQAMENT/\R]
EXECUTIVO
PREFEITURA RESENDE 1.266.659,1 227.093,0 00| 1600042 1.333.857,9] 1.230.489,3| 7.656.714,0| 1.428.596,7| 6.228.018,9 1.230.587,7
AGENCIA SANEAMENTO BASICO MUN RESE 0,0 18.804,3 0,0 18.804,3 0,0 12.316,7 50.695,5 9.865,6 40.829,9 12.316,7
FUNDO MUN INFANCIA E ADOLESCENCIA R 3133 0,0 0,0 00 3133 121411 47171 0,0 18148 15.043,4
CONSELHO FUNDACIONAL INF E ADOL RES 5.242,7 0.0 0,0 00 52427  131.366,8 43.551,5 12.270,0 48243 157.824,0
FUNDACAO GASA CULTURA MAGEDO MIRA 0,0 0,0 0,0 00 0,0 14718 18.795,2 0,0 9.698,5 10.588,3
FUNDO MUN SAUDE RESENDE 3.200,0 111.391,7 00| 113e17 3.2000| 118.300,7| 12.692.481.8 540.052,1| 10.680.650.0 1.590.080,4
FUNDACAO HOSPITALAR RESENDE 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
FUNDO MUN TRANSPORTE E TRANSITO RE 28,2 0.0 0,0 0,0 28,2 16.4246|  307.9203 33.536,3|  263.339.6 27.469,0
INSTITUTO PREVIDENCIA SERVIDORES RE! 0,0 3335 0,0 3335 0,0 0,0 47.758,9 1.158,4 46.600,5 0.0
FUNDAGAO RESENDE ESPORTES 0.0 0.0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FUNDO MUN ASSIST SOCIAL RESENDE 0.0 21.853,0 0,0 21.853,0 0,0 00| 507.706.4 209.182,0|  298.524.4 0.0
FUNDO MUN. DESENV. URB. TERRIT. RESE 0.0 0.0 0,0 0,0 0.0 0,0 13254 0,0 13254 0.0
AGENCIA MEIO AMBIENTE MUN RESENDE 0.0 87.560,6 0,0 87.560,6 00| 2128262| 654.558,0 12.351,9|  843.706,1 11.326,2
INSTITUTO EDUCACAQ MUN RESENDE 103.074,0 447.409,0 142976  468.768.3 67.417,1 832.844,1| 3.770.802.9| 1.535.9582| 2.841.449.1 226.239.7
FUNDO DE TURISMO DE RESENDE 0.0 0.0 0,0 0,0 0.0 0,0 895,1 0,0 895,1 0,0
LEGISLATIVO
CAMARA RESENDE 0.0 0.0 0,0 00 00| 264.0253| 9488354 293.800.0]  919.051,7 0.0

TOTAL (1) 1.378.517,3|  914.4451 14.2076] 868.8056| 1.400.8592| 2.832.206,4| 26.706.757,5| 4.076.780,2| 22.180.728,3 3.281.455,4

TOTAL (1 +1I) 1.378.517.3 914.445,1 14.2076] 868.8056| 1.409.8592| 2.832.206,4| 26.706.757,5| 4.076.780.2| 22.180.728,3 3.281.455,4
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONGALVES BALIEIRO DINIZ

RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: VANIA LUCIA VASQUES MONTEIRO

SIGFIS - Verséo 2021 Data de Emissdo: 20/07/2021 15:24h Anexo 7 do RREO

Republicado por ter saido com incorrecao no Boletim Oficial n® 04 de 29 de janeiro de 2021.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz Paulo Roberto Russo Viénia Lucia Vasques Monteiro Joao Paulo Perez dos Anjos
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Técnica em contabilidade Controlador Geral do Municipio
Fazenda CRC-R]J 49.719-0



BO

Boletim Oficial do
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MUNICIPIO DE RESENDE
MUNICIPIO DE RESENDE - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020
RGF - Anexo 5 (LRF, art 55, Inciso llI, alinea "a") R$1,00
OBRIGAGOES FINANCEIRAS . DISPONIBILIDADE DE
- — — T - INSUFICIENCIA CAIXA LIQUIDA Néio D
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS DISPONIBILIDADE Restos a Pagar Liquidados e Néo Pagos| "esies 2 Fagar Demais FINANCEIRA (Antes da inscrigdo Restos a Pagar Liquidados Caixa Liquida
De exercicios » Nio Liquidad. ° Obrigagdes VERIFICADA NO de restos a pagar Empenhados e Cancelados Depois da ins-
DE CAIXA BRUTA ) Do exercicio © Hauicados [ Financeiras CONSORCIO nao Néio Li (Nao Inscritos |  Srigao de restos
anteriores de Exercicios PUBLICO do P N a pagar nao pro-
or
Anteriores
Financeira) (i)=(g-h)
(@) (b) (© (@) (e) (4] (@ =(@-(b+c+d+e)-) (h)
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 91.701.167.3) 317.371.1 1.959.297.4 937.150,9| 97.721.0) 88.389.627.1 23.937.494,7 0.0] 64.452132.4
Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos 0.0} 0.0 0.0 0,0} 00| 0.0} 00 0.,0] 0,0
Educagao
Transferéncias do FUNDEB 7.445.090 4] 0,0 0,0 81.504,2] 28.194,§] 7.335.391,§| 4.580.054,6 0,0] 2.755.337,0
Outros Recursos Destinados a Educagio 3.668.858.3) 0.0 0.0 7.630.5) 0.0| 3.661.227.8| 522.849.9 0.0] 3.138.377.9
Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos - Sal 0.0] 0.0 0.0 0,0] 0,0] 0,0] 00 0,0 0.0
Outros Recursos Destinados a Saide 53.683.043,5) 16.885,4 1.904.243,6 734.111,3 0,0 51.027.803,2) 15.487.971,1 0,0] 35.539.832,1
Recursos Destinados a Assisténcia Social 501.712,6f 0.0 0.0 -2.906,0| 72,9 504.545,7 184.703,0 0,0] 319.842,7
Recursos destinados ao RPPS - Plano Previdencidrio 170.961.5 0.7 0.0 1,0} 20.4711 150.492,1 84.688.3 0.0] 65.803,8
Recursos destinados ao RPPS - Plano Financeiro 0.0 07 0,0 1.0 0,0] 17 0,0 0,0] 1.7
Recursos de Operagbes de Crédito (exceto destinados a 16.576.845,5| 266.165,9 0.0 471.935,7 0,0] 15.838.743,9 234.115,9 0.0] 15.604.628,0
Educagédo e Salde)
Recursos de Alienagio de Bens/Ativos 0.0} 0.0 0.0 0,0} 0.0| 0.0} 0.0 0.0] 0.0
Outros Destinagbes Vinculadas de Recursos 9.654.655,7] 343198 55.053,8 -355.124,8 48.982,4} 9.871.424.5) 2.843.111,9 0.0] 7.028.312,6
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (II) 97.420.046,7] 1.113.077.8 411.108,1 2.357.8047) 404.628,5| 93.133.429,§| 13.517.642,2 0.,0] 79.615.787,4
Recursos Ordinarios 78.191.032.7] 1.140.079.3 409.545.2 1.926.112.4] 125.020,1 74.590.275,7] 10.248.258,5 0.0] 64.342.019,2
Outros Recursos ndo vinculados 19.229.014,0 -27.001,5 1.560,9 431.692,3| 279.608,4f 18.543.153,9 3.269.385,7 0.0] 15.273.768,2
TOTAL (Ill) = (1) + (1) 189.121.214,2) 1.430.448,9 2.370.403,5 3.294.955 6] 502.349,5| 181.523.056,7, 37.455.136,9 0,0] 144.067.919,8

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAO PAULO PEREZ DOS ANJOS

RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: PAULO ROBERTO RUSSO

SIGFIS - Vers&o 2021

Data de Emissé&o: 20/07/2021 15:26h

Republicado por ter saido com incorre¢do no Boletim Oficial n® 04 de 29 de janeiro de 2021.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

Paulo

Roberto Russo

Secretario Municipal de

Fazenda

Vinia Lucia Vasques Monteiro
Técnica em contabilidade
CRC-R]J 49.719-0

Jodo Paulo Perez dos Anjos
Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE RESENDE - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

LRF, art 48 - Anexo 6  (Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestéo Fiscal)

\NO V - N° 040 - RESENDE, 23 DE JULHO DE ZOM

R$ 1,00

27

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR ATE O BIMESTRE

Receita Corrente Liquida

Receita Corrente Liquida Ajustada

660.814.294,0
660.814.293,5

DESPESA COM PESSOAL

VALOR

% SOBRE A RCL

Total da Despesa com Pessoal - TDP
Limite Legal (inciso lll, art. 20 da LRF)
Limite Prudencial (§ tnico, art. 22 da LRF)

Limite de Alerta

289.379.348,6]
356.839.718,5
338.997.732,6

321.155.746,6

43,79 %
54,00 %
51,30 %

48,60 %

DIiVIDA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida -96.366.660,0 -14,58 %
Limite Definido por Resolucéo do Senado Federal 792.977.152,8 120,00 %

GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias 0.0 0,00 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0.0 22,00 %
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagtes de Crédito Internas e Externas 0.0 2,38 %
Operagodes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0.0 0,00 %
Limite Definido por Resolucéo do Senado Federal para Operacoes de Crédito Internas e Externas 105.730.287,0 16,00 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antec. da Receita 0,0 0,00 %

RESTOS A PAGAR

Inscricdo em Restos a
Pagar Empenhados e
N&o Liquidados

Disponibilidade de Caixa
Liquida (ap6s a Inscricao
em Restos Pag N&o Proc)

Valor apurado nos demonstrativos respectivos

37.455.137,0

144.067.919,8

Fonte : BALANCETE MENSAL / CONTABILIDADE SMF
Nota :

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAO PAULO PEREZ DOS ANJOS
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: PAULO ROBERTO RUSSO

SIGFIS - Verséo 2021 Data de Emissdo: 20/07/2021 15:26h

Republicado por ter saido com incorrecdo no Boletim Oficial n® 04 de 29 de janeiro de 2021.

Paulo Roberto Russo
Secretario Municipal de
Fazenda

Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

Vania Lucia Vasques Monteiro
Técnica em contabilidade
CRC-R] 49.719-0

Anexo 6 do RGF

Jodo Paulo Perez dos Anjos
Controlador Geral do Municipio
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ANO V - N° 040 - RESENDE, 23 DE JULHO DE 2021 PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE RESENDE
MUNICIPIO DE RESENDE .
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020
RGF - ANEXO 1 RS 1.00
DESPESA EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS |Nscnm;s
EMRP NAO
Jan/2020  Fev/2020 Mar/2020 |  Abr/2020 Mai/2020 | Jun/2020 | Juli2020 | Ago/2020 Set/2020 Out/2020| Nov/2020 Dez/2020 | Ult12Meses PROCESSADOS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 23701504 36| 27.007.735.92 | 2760137095  27.67.37.79| 27.080.26997| 2746594832 27.750.998.07| 26.731050,54| 2707.797.98| 272612085 27.241400,33| 4763067179 436573787  68.526.09
Pessoal Alivo 20.007.924.24| 24.074.83022| 24.68.54271| 24.52.41853 24.07.62884| 24.456.02648 24.765.260.65|  20.95.76.62| 24.B0.62563 24.304.8207 | 24.373.5%,02| 43.3216508| 307.361638,82 6852603
Vencimentos, Vantagens e Oulras Despesas Variaveis 20.850.020,70) 21286.649,40 | 2176251254 21360.748,72 21289.60792| 2159954781 21890.29268| 20.864.004,6| 2027.500.49|  214N0.A107| 21269.72058| 24.935.540.65| 260.664.004,81  68.526,08
Obrigagdes Patronais 19.90345 2700.60,62|  2067.090,7| 270260981 2.60.020,92| 205047067 206750697  3.0517246| 9.050.226,18| 2904.00963| 3.0379544|  0.986.0953|  37.097.094,01 0,00
Beneficios Previdenciarios 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
Pessoal Inativo ¢ Pensionista 270367, 29929057 | 2901020.24| 5.004.95526  29026411|  0.007.92104| 290566042  2.05.00192| 209697295  2066.9995| 206700431  4.309.02.61 3629579505 0.00
Aposentadorias, Reservas ¢ Reformas 2424962682 264175156 | 2.692556.64| 2708.400,08 2696.41,80| 2720000 26949804 |  252720.79| 254169200 257474093  2.586.08541  5.80294133|  52.694.84150 0.00
Pensdes 278.707.30 201156, 289.27160 2065558 205.27,03| 20476284  200.680,38 2em.662,8| 20528025 201852.22 201848,90 42607128 9.600893,55 0.00
Qutros Beneficios Previdencidrios 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terc. (art 18, §1° LRF) 0,00] 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00] 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas néo Computadas (art. 19, § 1% da LRF) (I) 2760.424.01 32238085 9.456.5657|  5.4413458( 520466567 552004651 535245691  S.06BOTY| 326572831 5.406.569.65| 330455807 5.04.416.08|  40.953654,80|  66.526,03
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissio Voluntaria 718939 305.427.45|  489.890,02 451543,05 287.7724 35027 981940,99 3066775  443.908.46 555.329,00 45182626 625MB47| 485586025  6.526,08
Decorrentes de Decisao Judicial 0,00 000 0.00 0.00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas de Exercicios Anleriores 0,00 000 0.00 0,00 000 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 268660462 209775520 |  2.966.67574| 2.989.80275|  2.967.488.63| 299172434 2970.5592| 280072942| 282169,85 2085124065 285273181 427870761  36.097.794,55 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Il = ( - Il 209417035 23.786.55527| 24.44805,8| 23.76.027.98 23.885604,0|  26.89.018] 24.39848106| 23.624.6137| 2375206967 23.854.644,20| 23.936.842,26| 42526.25571]  302.703.78,07 0.00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 660.814.293,50 100,00%
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-a § 1° da CF) (V) 0,00
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VII)=(IV -V -VI) 660.814.293,50
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIl) = (llla + llib) 302.703.719,07 45,81%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) 396.488.576,10 60,00%
ara LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 376.664.147,29 57,00%
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 356.839.718.49 54.00%

Fonte : BALANCETE MENSAL / CONTABILIDADE SMF

Nota :

- Nos demonstrativos elaborados no 1° & no 2 quadrimestre de cada exercicio, 0s valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior, continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragéo pe!

e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INIERNO. JOAO PAULO PEREZ DOS ANJOS
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO FINANCEIRA: PAULO ROBERTO RUSSO
SIGFIS - Versio 2021

RGF - ANEXO 1

Data de Emissédo: 20/07/2021 15:36h

MUNICIPIO DE RESENDE )
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

Anexo 1 do DCRGF

R$ 1,00
DEMONSTRATIVO DE AJUSTES DE DESPESAS DEVIDAS E NAO PAGAS DESDOBRAMENTO/AJUSTES DO EXERCICIO DE 2020
DESPESA COM PESSOAL
REGISTRO PATRIMONIAL Jan/2020 | Fev/2020 | Mar/2020 | ADbr/2020 | Mai/2020 | Jun/2020 | Jul2020 |Ago/2020 | Sey2020 | Out/2020 | Nov/2020 | Dez/2020 | Uiti2Meses
Obrigagbes patronais com o RPPS nao pagas (Lei Gompl. n 173/2020) 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao Obrig. paironais com o RPPS nao pagas (Lei Compl. n® 173/2020) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONGALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAO PAULO PEREZ DOS ANJOS

RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO FINANCEIRA: PAULO ROBERTO RUSSO

SIGFIS - Verséo 2021

Data de Emissdo: 20/07/2021 15:36h

Republicado por ter saido com incorre¢ao no Boletim Oficial n° 18 de 25 de marco de 2021.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal
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Paulo Roberto Russo
Secretario Municipal de

Vania Lucia Vasques Monteiro
Técnica em contabilidade
CRC-R]J 49.719-0

Anexo 1 do DCRGF

Jodo Paulo Perez dos Anjos

Controlador Geral do Municipio
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ANO V - N° 040 -

MUNICIPIO DE RESENDE
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

RESENDE, 23 DE JULHO DE 2021

RGF - Anexo 5 (LRF, art 55, Inciso Ill, alinea "a") R$1,00
OBRIGAGOES FINANCEIRAS INSUFICIENCIA DISPONIBILIDADE DE
- — - - CAIXA LiQUIDA Empenhos Nio Disponibilidade
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS Restos a Pagar Liquidados e Nio Pagos| Restos a Pagar Demais FINANCEIRA ) Restos a Pagar .
(Antes da inscrigdo Liquidados Caixa Liquida
DISPONIBILIDADE | obngages | verrcaoano | s Empenhad Depois d
De exercicios D6 exercicio Néo Liquidados 9ag CONSORGIO de restos a pagar penhados & Cancelados EW‘: 2 ns-
DE CAIXA BRUTA xercic i i i Nao Liquidados i crigdo de restos
anteriores de Exercicios Financeiras PUBLICO nao processados) " E?ercicio (Nao Inscrllos a pagar nio pro-
Anteriores Por Insuficiéncia cessados
Financeira) (i)=(g-h)
(@) (b) () (d) {e) (U] (g)=(a-(b+c+d+e)-f) {h)
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 91.701.187.5 317.37,1 1.959.267,4 937.150, 97.721,0f 88.388.627,1 23.937.494,7 0,0} 84.452132,4
Receitas de Impostos € Transferéncias de Impostos 0,0} 00! 0,0 0,0 0,0 0.,0] 0,0 0,0] 00
Educagéo
Transferéncias do FUNDEB 7.445.090,4] 00 00 81.504,2] 28.194,6] 7.335.391,§) 4.580.054,8 0,0} 2.755.337,0
Outros Recursos Destinados a Educagdo 3.668.858,3) 0,0! 00 7.630,5 0,0 3.681.227,8] 522.849,2 0,0 31383778
Receitas de Impostos € Transferéncias de Impostos - Sal 0.0] 00 00 0.0f 0,0} 0,0 0,0 0,0} 00
Outros Recursos Destinados 4 Satide 53.683.043.5) 16.885.4 1.904.2436 734111 0,0) 51.027.803,2] 15.487.971,1 0,0) 35.539.832,1
Recursos Destinados a Assisténcia Social 501.712,9] 00 00 -2.903,0} 72,9) 504.5¢5,7} 184.703,0 0,0} 319.8427
Recursos destinados ao RPPS - Plano Previdencidrio 470.981.5] 0.7 0,0 -1.0] 20.471,7 150.492,1 84.588,3 0,0} 65.803.8
Recursos destinados ao RPPS - Plano Financeiro 0.0} 0.7 00 19 0,0} -1.7) 0.0 0.0} A7
Recursos de Operagdes de Crédito (exceto destinados a 16.576.845,5) 266.165,9 0,0 471.935,7| 0,0] 15.838.743 9 234.115,8 0.0) 15.604.628,0
Educagéo e Saide)
Recursos de Alienacdo de Bens/Ativos 0,0} 0,0/ 0,0 0.0 0,0 0.9 0,0 0,0] 0.0
Outros Destinagbes Vinculadas de Recursos 9.654.655,7| 34.319,8] 55.0538 -355.124.8 48.982,4] 9.871.424,3) 28434119 0,0) 70283126
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS () 97.719.779.9 1.113.077,8| 411.106,1 2.357.804,7) 404.628,5) 93.433.162,7} 13.817.375,3 0,0) 79.615.787.4
Recursos Ordinarios 78.480.765,8| 1.140.079,3| 409.545,2 1.928.112,4 125.020,1 74.890.008 8 10.547.289,8 0,0 84.342.0182
Outros Recursos n&o vinculados 19.229.014,0f -27.0015| 15609 431692, 279.508,4] 18.543.153,9) 3.269.385,7 0,0} 15.273.7682
180.420.947.3) 1.430.448,9| 23704035 3.204.955,6f 502.349,5) %81.822.788.§ 37.754.870,0 00| 1440679198

TOTAL (Illy = (1) + ()

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONGALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAC PAULO PEREZ DOS ANJOS
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: PAULO ROBERTO RUSSO

SIGFIS - Verséo 2021
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MUNICIPIO DE RESENDE

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DOS LIMITES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

LRF, art 48 - Anexo 6  (Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestéo Fiscal)

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR ATE O BIMESTRE

Receita Corrente Liquida

Receita Corrente Liquida Ajustada

660.814.294,0
660.814.293,5

DESPESA COM PESSOAL

VALOR

% SOBRE A RCL

Total da Despesa com Pessoal - TDP
Limite Legal (inciso ll1, art. 19 da LRF)
Limite Prudencial (§ unico, art. 22 da LRF)

Limite de Alerta

302.703.719.1
396.488.576,1
376.664.147.3

356.839.718,5]

4581 %
60,00 %
57,00 %

54,00 %

DiVIDA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida -96.366.660,0 -14,58 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 792.977.152,8 120,00 %

GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolucéo do Senado Federal 0,0 22,00 %
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operacdes de Crédito Internas e Externas 0,0 2,38 %
Operacgdes de Crédito por Antecipagio da Receita 0.0 0,00 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal para Operacdes de Crédito Internas e Externas 105.730.287.0 16,00 %
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal para Operagtes de Crédito por Antec. da Receita 0,0 0,00 %

RESTOS A PAGAR

Inscricdo em Restos a
Pagar Empenhados e
N&o Liquidados

Disponibilidade de Caixa
Liquida (apés a Inscrigdo
em Restos Pag N&o Proc)

Valor apurado nos demonstrativos respectivos

37.455.137,0

144.067.919,8

Fonte : BALANCETE MENSAL / CONTABILIDADE SMF
Nota :

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAO PAULO PEREZ DOS ANJOS
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: PAULO ROBERTO RUSSO

SIGFIS - Versdo 2021 Data de Emissé&o: 20/07/2021 15:36h

Anexo 6 do DCRGF

Republicado por ter saido com incorrecio no Boletim Oficial n® 18 de 25 de marco de 2021.

Paulo Roberto Russo
Secretario Municipal de
Fazenda

Vania Lucia Vasques Monteiro
Técnica em contabilidade
CRC-R] 49.719-0

Jodo Paulo Perez dos Anjos
Controlador Geral do Municipio

Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal



Boletim Oficial do
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MUNICIPIO DE RESENDE

MUNICIPIO DE RESENDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2021

LRF, art 53, inciso V - Anexo 7

RESENDE, 23 DE JULHO DE 2021

R$1,00

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E .
o RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
Inscritos .
; . Exerc. Inscritos
PODER/ORGAO Exerc. Canc. Pagos Saldo Canc. Pagos Saldo
2020 Ant. 2020
Ant.

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARI
EXECUTIVO
PREFEITURA RESENDE 1.333.657,9 113.979,9 00| 1126131 1.335.024,7| 1.230587,7| 8.629.514,0 431.493,0| 3.197.030,0 6.231.578,7
AGENCIA SANEAMENTO BASICO MUN RESE 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 12.316,7 112.259,8 58.982,4 47.431,0 18.163,1
FUNDO MUN INFANCIA E ADOLESCENCIA R 3133 0,0 0,0 00 3133 15.043,4 14.998,6 0,0 131238 16.918,2
CONSELHO FUNDACIONAL INF E ADOL RES 52428 2.068,0 0.0 2.004,2 5.306.,6 157.823,9 2.336,2 0.0 2.066,2 158.093,9
FUNDACAO CASA CULTURA MAGEDO MIRA 0,0 4.493,7 0,0 4.4937 0,0 10.568,4 573.341,5 00| 569.3057 14.604,2
FUNDO MUN SAUDE RESENDE 3.200,0] 2.235.759,7 0,0] 2230.609,8 8.349,9| 1.590.080,4| 19.433.340,9 351.580,0| 4.008.772,9 16.663.068,4
FUNDACAO HOSPITALAR RESENDE 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FUNDO MUN TRANSPORTE E TRANSITO RE 28,2 0,0 0,0 0,0 28,2 27.469,1 29.243,1 0,0 24.531,7 32.180,5
INSTITUTO PREVIDENCIA SERVIDORES RE! 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 84.688,3 0,0 40.566,7 441218
FUNDAGAO RESENDE ESPORTES 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FUNDO MUN ASSIST SOCIAL RESENDE 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0] 1.013.418,1 121000  487.817.1 513.701,0
FUNDO MUN. DESENV. URB. TERRIT. RESE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2.126,8 0,0 1.712,4 414 .4
AGENCIA MEIO AMBIENTE MUN RESENDE 0,0 1.560,9 0,0 1.560,9 0,0 11.326,2 1.121.625,6 19.140,8 752.674,8 361.136,2
INSTITUTO EDUCACAO MUN RESENDE 67.417,1 11.980,4 0,0 391,2 79.006,3 226.239,7| 6.436.807,9 17.696,1| 1.034.303,9 5.611.047,6
FUNDO DE TURISMO DE RESENDE 0,0 560,9 0,0 560,9 0,0 0,0 1.436,3 0.0 1.156,4 279.9
LEGISLATIVO
CAMARA RESENDE 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 299.733,1 1205] 2301953 69.408,3

TOTAL (1) 1.409.859,3| 2.370.4035 00| 23522338 1.428.0209,0| 3.281.4555| 37.754.870,2 891.121,8] 10.410.487,9 29.734.716,0

TOTAL (1 +11) 14098593 | 2.370.4035 00| 23522338| 1.428020,0| 3.281.4555| 37.754.870,2 891.121,8] 10.410.487,9 29.734.716,0
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ

RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: VANIA LUCIA VASQUES MONTEIRO

SIGFIS - Verséo 2021 Data de Emiss&o: 20/07/2021 16:46h Anexo 7 do RREO

Republicado por ter saido com incorre¢do no Boletim Oficial n® 18 de 25 de marco de 2021.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz Paulo Roberto Russo
Prefeito Municipal Secretario Municipal de
Fazenda

Vinia Luacia Vasques Monteiro
Técnica em contabilidade
CRC-R] 49.719-0

Jodo Paulo Perez dos Anjos
Controlador Geral do Municipio
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Boletim Oficial do
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MUNICIPIO DE RESENDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2021

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$1,00

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constitui¢ao Federal)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até 2° Bim/2021 %
@ ) (b/2)
1-RECEITAS DE IMPOSTOS 118.974.500,0 52.515.506,3 | 44,14
1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 28.134.400,0 20.449.9398 | 72,69
1.2-Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 5.654.800,0 2.527.422,1 44,70
1.3-Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 62.398.200,0 22.837.109,2 36,60
1.4-Receita Resultante do Imposto sobre Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 22.787.100,0 6.701.125,2 29,41
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 240.111.700,0 116.886.916,0 48,68
2.1-Cota-Parte FPM 48.191.900,0 19.118.148,1 39,67
2.1.1-Parcela referente & CF art. 159, |, alinea b 48.191.900,0 19.118.148,1 39,67
2.1.2-Parcela referente a CF art. 159, 1, alineas d e e 0,0 0,0
2.2-Cota-Parte ICMS 167.330.500,0 79.774.9413 | 47,68
2.3-Cota-Parte IPI-Exportagdo 4.213.200,0 2.458.269,4 | 58,35
2.4-Cota-Parte ITR 116.300,0 8.220,2 7,07
2.5-Cota-Parte IPVA 19.557.100,0 16.527.337 1 79,39
2.6-Cota-Parte IOF-Ouro 0,0 0,0
2.7-Compensacgdes Finan. provenientes de Impostos e Transf. Constitucionais 702.700,0 0,0
FTOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 359.086.200,0 169.402.512,4 | 47,18
Z-TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) * (2.4) + (2.5)) 47.881.800,0 233773832 | 48,82
5-VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + 2.2) + (2.3) + 41.889.750.0 189732449 | 4529
(2.4) + (2.5)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6)* (2.7)) ' ' Y

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: VANIA LUCIA VASQUES MONTEIRO

SIGFIS - Versédo 2021

Data de Emisséo: 20/07/2021 16:18h

Anexo 8 do RREO

Republicado por ter saido com incorre¢ao no Boletim Oficial n° 030 de 28 de maio de 2021.

Paulo Roberto Russo
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Diogo Gongalves Balieiro Diniz
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Técnica em contabilidade
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Jodo Paulo Perez dos Anjos
Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE RESENDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

RESENDE, 23 DE JULHO DE 2021

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2021

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8

R$1,00

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUAI(;)ZADA Até 2° Bim/2021 (;{73)
(]
6-RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 48.197.910,0 24.855.742,5 | 51,57
6.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 48.197.910,0 24.855.742,5 51,57
8.1.1-Principal 48.022.400,0 24.839.000,0 51,72
6.1.2-Rendimento de Aplicagéo Financeira 175.510,0 18.742,5 9,54
8.2- FUNDEB - Complementacéio da Unigio - VAAF 0.0 00 0,00
6.2.1-Principal 0.0 0,0 0,00
6.2.2-Rendimento de Aplicagéo Financeira 0.0 0.0 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagdio da Unido - VAAT 0,0 0,0 0,00
6.3.1-Principal 0,0 00 0,00
6.3.2-Rendimento de Aplicagao Financeira 0.0 0.0 0,00
7-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENGIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 140.600,0 1.461.616,8 |.039,56
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0.0
8.1- SUPERAVIT DO EXERGICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,0
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 + 8) 24.855.742.5
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB A6 0 Bimestre Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre
(©) «@ (&) &
10- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 46.512.698,8 14.305.525,5 14.305.525,5 14.305.525,5
10.1- Educagdo Infantil 11.350.000.0 3.577.773,2 3.577.773,2 3.577.773,2
10.1.1- Creche 5.850.000,0 1.665.488,7 1.665.488,7 1.665.488,7
10.1.2- Pré-escola 5.500.000,0 1.012.284,4 1.912.284.4 1.012.284,4
10.2- Ensino Fundamental 35.162.698,8 10.727.752,3 10.727.752,3 10.727.752,3
11- OUTRAS DESPESAS 4.468742,7 4.250.430,2 3.711.216,3 3.699.979,7
11.1- Educacao Infantil 1.670.300,0 1.837.2433 1.622.865,1 1.644.462,7
11.1.1- Croche 1.220.100,0 1.553.032,4 1.371.624,2 1.390.250,2
11.1.2- Pré-escola 450.200,0 284.210,9 251.240,9 254.212,5
11.2- Ensino Fundamental 2.798.442.7 24131889 2.088.351,3 205556170
T2- TOTAL DAS DEGPEGAS COM RECURGOS DO FUNDEB (10 + 11) 50.981.441,5 18 555 9557 18.016.741,8 18.005.505 1
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEI'TAS DO FUNDEB EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
RECEBIDAS NO EXERCICIO Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
(d) (€} 0

13- Despesas com Profissionais da Educago Bésica 14.305.525,5 14.305.525,5 14.305.525,5
14 Dosposas Impostos o Transferéncias de Impostos 23.377.383,1 23.377.383,1 23.377.383,1
15- Despesas Complementago da Unido — VAAF 0.0 00 0.0
16- Despesas Complementagéo da Unido — VAAT 0,0 0,0 0,0
17- Despesas Complementagéo da Uniéo - VAAT Aplicadas na Educagdo Infantil 0,0 0.0 0,0
18- Despesas Complementago da Unido - VAAT Aplicadas em Despesa de Capital 0.0 0.0 0,0

VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO % APLICADO
INDICADORES - Art. 212-A, Inciso Xl e § 3° - Constituicao Federal APOS DEDUGOES
[0} @ K) [0]

18- Min. 70% do FUNDEB na Remuneracao dos Profissionais Educ. Basica 17.399.019,7 14.305.525,5 14.305.5255 57,6

20- Perc. 50% da Complem. da Unido ac FUNDEB (VAAT) na Educ. Infantil 0.0 0,0 0.0 0.0

21- Min de 15% da Complem. da Unido ao FUNDEB-VAAT em Desp. de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0

INDICADORE - Art. 25, § 3° - Lei n® 14.113 de 2020 VALOR MAXIMO VALOR NAO APLICADO % NAO APLICADO
(Maximo de 10% do Superavit) PERMITIDO NAO APLICADO APOS AJUSTE
(m) (W) © ®)
22- Total da Receita Recebida e néo Aplicada no Exercicio 2.485.5742 1.478.359,4 1.478.359.4 59
VALOR APLIC.
INDICADOR - Art. 25, § 3° - Lei n°14.113 de 2020 VALORDE | VALORNAO | VALORDE | TR | VALOR VALOR
(Aol oo o o ) SUPERAVIT | APLICADONQ|  SUPERAVIT APLICADO
{ do de Exercicio Anterior) ’ .| auE INTEGRARA - NAO
PERMITIDONO|  EXERCICIO | APLICADO ATE| APOS O APLICADO
EXER. ANTERIOR| ~ ANTERIOR ©1° QUADR. O LIMITE 1° QUADR
(CONSTITUGIONAL|
(@) (n (s) [ () V)

23- Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEB 5.686.738 4 0.0 0,0 0.0 0,0 0,0
23.1- Total das Desp. custeadas com FUNDEB - Impostos e Transf. de Impostos 5.686.738,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
23.2- Total das Desp. custeadas ¢/ FUNDEB - Complem. Unido (VAAF + VAAT) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONGALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: VANIA LUCIA VASQUES MONTEIRO

SIGFIS - Verséo 2021 Data de Emiss&o: 20/07/2021 16:18h Anexo 8 do RREO

Republicado por ter saido com incorre¢ao no Boletim Oficial n° 30 de 28 de marco de 2021.

Paulo Roberto Russo
Secretario Municipal de
Fazenda

Vania Lucia Vasques Monteiro
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MUNICIPIO DE RESENDE
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2021

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$1,00
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDB)
- " DESPESAS DESPESAS
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS DOTAGAO E'\E;ESE':liigiS LIQUIDADAS PAGAS
EXCETO FUNDEB {Por &rea de Atuagéo) ATUALIZADA Até 0 Bimestre Até 2° Bim/2021 Até 2° Bim/2021
(© @ © [0}

24- EDUCAGAO INFANTIL 473680 37141804 890.527,5 8025356
24.1- Creche -51651,7 2.449.071,8 578.350.7 501.185,1
24.2- Pré-esoola 99.019,7 1.265.108,6 312.167,8 301.3506

25- ENSINO FUNDAMENTAL 43.781.321,0 16.594.229,7 10.001.589,7 9.863.699,8

26- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES DO MDE 43.828.689.0 20.308.410,1 10.892.117.2 10.666.235,4

APURACAO DAS DEPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
27- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS 34.269.500,24
28 (- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) 1.481.616,78
29 (-) RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
30 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
31 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 2.927.81

32- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 - (28 + 28 + 30 + 31))

32.804.955,65

APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR(E)XIGIDO VALOR m’)LICADO % APl(_yl;:ADO
33- APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 42.350.628,10 32.804.955,65 19,37
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM SALDO RP RP RP SALDO
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS DO FUNDEB INICIAL LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS FINAL
) (aa) (ab) (ac) (ad)

34- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,00 0,00 2.094.829,11 2.927,81 -2.097.756,92
34.1- Executados com recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 0,00 0,00 0,00 2.927,81 -2.927,81
34.2- Executados com recursos do FUNDEB -Impostos 0,00 0,00 2.094.829,11 0,00 -2.094.829,11
34.3- Executados com recursos do FUNDEB - VAAF e VAAT 0100 0,00 0’00 0.00 0,00

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PRA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a)

35- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (incluindo rendimentos de aplicagéo Financeira) 10.622.950,0 3.572.990,8
35.1- Salario-Educacéo 7.954.500,0 2.906.192,8
35.2- PDDE 8.100,0 0,0
35.3- Transferéncias Diretas - PNAE 2.657.700,0 666.614,3
35.4- PNATE 2.650,0 183,7
35.5-Outras Transferéncias do FNDE 0,0 0,0

36-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 3.672.850,0 118176

37- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 0,0 0,0

38 -RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,0 0,0

39-OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 00 00

40-TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (35 + 36 +37 + 38 + 39)) 14.295.800,0 3.584.608 4

DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO < EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DO ENSINO (Por Area de Atuagéo) ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
© (d) () ®

41- EDUCACAO INFANTIL 8.405.413,19 230.689,88 56.137,74 41.716,31
41.1- Creche 6.183.655,75 168.941,70 38.390,80 28.763,79
41.2- Pré-escola 2.221.757 44 61.748,18 17.746,94 12.952,52

42- ENSINO FUNDAMENTAL 7.730.686,24 8.123.831,18 3.076.942,38 2.362.113,78

43- ENSINO MEDIO 600,00 0,00 0,00 0,00

44- ENSINO SUPERIOR 180.000,00 70.637,51 19.249,30 14.399,05

45- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 668.337,96 229.654,56 190.320,01 190.320,01

78 TOTAL DE DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS ADICIONATS PARA FINANCIA 16.985.037.30 8.654.813,13 3.342.649,43 2.608.549,15

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: VANIA LUCIA VASQUES MONTEIRO
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
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ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2021

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$ Milhares
x DESPESAS DESPESAS
) DOTACAO DESPESAS o
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS ) >
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até 0 Bimestre
©) (d) (€) 0]

47- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO
47.1- Despesas Correntes
47.1.1- Pessoal Ativo

123.099.403,88
123.302.758,79
60.858.925,30

47.968.064,81
47.367.240,86
23.113.110,3¢

32.256.475,34
32.222.408,18
23.113.110,39

31.899.086,05
31.897.556,15
23.113.210,3¢

47.1.2- Pessoal Inativo 0,00 358.682,13 331.767,39 300.041,58
47.1.3- Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fin 170.000,00 56.216,16 49.188,94 35.134,90
47.1.4- Outras Despesas Correntes 62.273.833,49 23.839.232,18 8.728.341,46 8.449.169,28
47.2- Despesas de Capital -203.354,91 600.823,95 34.067,16 1.529,90
47.2.1- Transferéncias as instituigbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fin 0,00 0,00 0,00 0,00
47.2.2- Outras Despesas de Capital -203.354,91 600.823,95 34.067,16 1.529,90
. . FUNDEB SALARIO EDUCACAO
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA (@e) (ah)

48- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR> 7.445.090,38 3.766.240,97
49- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 24.855.742,46 2.906.192,84
50- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentério e restos a pagar) 20.099.844,89 700.108,24
51- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIVESTRE 12.200.987,95 5.972.325,57
52- (+) AJUSTES POSITIVOS 0,00 0,00
53- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) 0,00 0,00
54- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario)) 12.200.987,95 5.972.325,57

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: VANIA LUCIA VASQUES MONTEIRO
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ANO V - N° 040 - RESENDE, 23 DE JULHO DE 2021

MUNICIPIO DE RESENDE - PODER EXECUTIVO
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2021

LRF, art 48 - Anexo 14

R$1,00

BALANGCO ORCAMENTARIO - RECEITAS

Até o bimestre

Previséo Inicial de Reccita

Previséo Atualizada da Reccita

Receitas Realizadas

Deficit Orcamentério

Saldos de Exercicios Anteriores (utilizados para créditos adicionais)

617.284.300,0
617.284.300.0
244786203 6
0.0
0.0

BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS

Até o bimestre

Dotagdo Inicial
Créditos Adicionais
Dotagéo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Superavit Orcamentario

617.284.300,0
19.980.281.,8
637.264.581,8
268.294.198,7
157.884.379,1
0.0

DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

Até o bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

268.204.196,6
157.884.379,2

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o bimestre

Receita Corrente Liquida

667.210.6392

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Até o bimestre

Regime Préprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias realizadas (lll)

Despesas Previdenciarias liquidadas (IV)

Resultado Previdencidrio (I1I-IV)

19.999.213,9
12.540.207,6
7.459.006,3

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO

Meta Fixada no Resultado

Anexo de Metas|  Apurado

Fiscais da LDO | Até o Bimestre
(@)

9% cm Relagéo & Mcta

(b) (b/a)
Resultado Nominal -38.102.000,0|  74.539.815 6| -195,6%
Resultado Primério 10.903.000,0 |  65.359.249,7| 599,5%
MOVIMENTAGAO DE RESTOS A PAGAR Inscriggo | Sancelamento | Pagamento { o agar
até o bimestre | até o bimestre
POR PODER
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Exeeutivo 3.780.262,8 00| 23s41522] 1.426.1108
Poder Legislativo 0.0 0.0 0.0 00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo 40.736.502.6 2128.953,3| 20.003.387.2| 18.604.252.1
Paoder | egislativo 2997331 30518 2413878 553135
TOTAL 44.816.588,5 21320051 22508.007.2] 20.085.676.2

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Valor Apurado

Limites Constitucionais Anuais

até o bimestre

%Minimo Aplicar Exerc

%Aplicado até bimestre

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE 32.804.955,7 25% 19.4%
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na do Magistério com Ensino F & Educagdo Infantil 14.305.525,5 70% 57.6%
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Saldo a Realizar
Até o Bimestre
Receita de Operacao de Crédito
Despesa de Capital Liquida
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA R°:°'?‘° ™ | 100 Exercicio | 20° Exercicio | 35° Exercicio
eferéncia
Regime Préprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias (IV)
Despesas Previdencidrias (V)
Resultado Previdencirio (V=(IV-V)
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado Saldo a Realizar
Até o Bimestre
Receita de Capital Resultante da Alienagéo de Ativos
Aplicagdo dos Recursos da Alienago de Ativos

Valor Apurado |_ Limite Constitucional Anual
. [%Minimo a Aplicar|

Até o Bimestre |7 TSR
41.070.959.6' 0,0% 24,2%

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
9% Aplicado até o bimestre

Despesas Préprias com Agbes e Servigos Publicos de Salde

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO, DERIVADAS DE PPP’S CONTRATADAS Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das despesas / ROL (%) 0.0%

FONTE .

Nota :

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: DIOGO GONCALVES BALIEIRO DINIZ
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SONDA TRATO URINARIO, FOLEY,
SILICONE, 16 FRENCH, 2 VIAS,|
CONECTORES PADRAO, €/ BALAO
CERCA 5 ML, PONTA DISTAL|
. CILINDRICA ~ FECHADA, /|
64 | 01 2.500 Unip, "
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE ORIFICIOS
. s e LATERAIS, ESTERIL,|
. SeAcre.tarla M,uPICIPal d? .GO\ierno DESCARTAVEL, EMBALAGEM
Superintendéncia Municipal de Licitacdes e Contratos INDIVIDUAL, MARCA:|
DESCARPACK. 6,18 15.450,00,
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 346/2021. SonDa 'l'm'l";‘ UMN-WU:Z'"UU‘J‘W
.. . SILICONE, FRENCH, 2 VIAS,
01 - Prqcesso Ad.n}ujlstratwo n‘-’f 16.71’2/‘2020. ‘ CONECTORES PADRAO, €/ BALAC|
02 — Objeto: Aquisi¢ao de materiais médico-hospitalares. CERCA 5 ML, PONTA DISTAL|
< P o. A§T . Py A
03 — Pregao Eletrgmco n% 47/2021. 65 | o1 800 Unip, [CILINDRICA  FECHADA, c/
04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses ORIFICIOS )
05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Satide LATERAIS, ITERIL|
. e e DESCARTAVEL, EMBALAGEM
06 — Contratada: Comepi Produtos Comerciais Eireli LA MARGHAS
07 — Data da Ata de Registro de Prego: Resende-R]., 06 de Julho de 2021 DESCARPACK. 6.96 5.568,00
08 — Tabela de precos abaixo discriminada: [ VASELINA LIQUIDA (I LITRO) -| '
LiQuIDO  LIMPIDO,  VISCOSO,
LoTE [ITEM| QUANT. | UNID. DESCRICAO DO OBJETO | VALOR | VALOR INDOLOR E INODORG.|
Unit. | GLOBAL EMBALAGEM COM DADOS DE|
PROTETOR SOLAR, UVA/UVB, 78 | 01 1.500 | FRASCO [IDENTIFICACAO E PROCEDENCIA,
FATOR 30, LOCAO CREMOSA - DATA DE FABRICAGAQ, TEMPO DE|
37 | 01 300 I"rASCO [FRASCO 200 ML, MARCA: ALG VALIDADE E REGISTRO EM
SUN MAXI, REGISTRO N“ ORGAO COMPETENTE (P/ USO EM|
2.0933.0088.003 - 1. 13,98 4.194,00 HUMANO), MARCA: CINORO. | 3391 50.865,00
VALOR GLOBAL: (QUATRO MIL, CENTO E NOVENTA E QUATRO VALOR GLOBAL: (CENTO E QUARENTA E TRES ML E
REAIS) R$ 4.194,00 CINQUENTA REAIS) | R$ 143.050,00 |
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 348/2021.
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO * 347/2021. 01 — Processo Administrativo n® 16.712/2020.
01 — Processo Administrativo n® 16.712/2020. 02 — Objeto: Aquisi¢ao de materiais médico-hospitalares.
02 — Objeto: Aquisi¢ao de materiais médico-hospitalares. 03 — Pregao Eletronico n% 47/2021.
03 — Pregao Eletronico n% 47/2021. 04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses
04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses 05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude
05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude 06— Contratada: Health Care & Dubebe Indtstria, Comércio, Importagao, Expor-
06 — Contratada: GA — Medical Ltda tagdo de Produtos de Higiene Pessoal, Cosméticos e Perfumaria Eireli
07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021 07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de pregos abaixo discriminada: 08 — Tabela de pregos abaixo discriminada:
Lote [i1eEM| QuANT. | UNID. DESCRICAD DO OBJETO VALOR VALOR Lotk |[frem| QuanT. | UnipD. DESCRICAO DO OBJETO VALOR VALOR
UNIT. GLOBAL UNIT. GLOBAL
DISPOSITIVO DE INCONTINENCIA! MASCARA  CIRURGICA, NAO
URINARIA, €/ EXTENSOR N° 5, TECIDG. 3 CAMADAS. COM
€/ PRESERVATIVO DE LATEX, N— ANTIEACTERICTOA
e | DESCARTAVEL, ATOXICO, . b
24 o1 20:000| | FRASEO APIROGENICO, ESTERIL P?EGAS H‘\OR'ZONT’“S'
(PRESERVATIVO com| ’ ATOXICA, COM ELASTICO, CLIP
MANGUEIRINHA), MARCA; S| (01 1400.000/ L. NASAL EMBLITIDO,
BIOBASE. 1,81|  36.200,00| HIPOALERGENICA,
SONDA TRATO URINARIO, FOLEY, DESCARTAVEL, MARCA:
Egz]’f’;::;*rfp:E;T‘_:Héfn}&-f; MEDICAL SYSTEM, REGISTRO
EC S P A, A . . v
CERCA 8 WL ONAA TRETAL Y : N": 81699320003. ; Oﬁi 1 ;immb%o
) CILINDRICA  FECHADA, €/ ALOR GLOBAL: (CENTO E VINTE E QUATRO MIL REAIS .000,
60 01 80O UNID. ORIFIGICS
LATERAIS, ESTERIL,| EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 349/2021.
f;f;;gf‘gg;‘f“’ E-"IB-’;’;:;LFQT_ 01 — Processo Administrativo n®: 16.712/2020.
1 ESCARPADE. 7 670l sasevoo 02— Objeto: Aquisicdo de materiais médico-hospitalares.
SONDA TRATO URINARIO, FOLEY, 03 — Pregao Eletronico n 47/2021.
?:1 kaq(;z\:r?m;:p:gﬂ(;] '} /23\&’;‘3 04 - Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses
ONECTORES PADRAO, C/ BALAD) ) . L ,
CERCA.'S NI PONTA' DISTAL 05 — Contratante: PMR / Secrezta?la Municipal de~Saude
62 | 01| 1800 | unip, [CIUNDRICA  FECHADA, ¢/ 06 — Contratada: Helter Comércio e Representag¢des Ltda
’ o |aRiFicios 07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
LaTeRAIs, ESTERIL,) 08 — Tabela de pregos abaixo discriminada:
DESCARTAVEL, EMBALAGEM
INDIVIDUAL, MARCA: o Lorte |ITEM| QuUaNT. | UniD. DESCRICAO DO OBJETO | VALOR | VALOR
DESCARPACK. 6,74 12.132,00 UNIT GLOBAL
SONDA TRATO URINARIO, FOLEY, - =
SILICONE, 14 FRENCH, 2 VIAS, TERMOMETRO ~ CLINICO,
CONECTORES PADRAO, C/ BALAO| DIGITAL, ATE 45 °C, USO|
CERCA 5 ML, PONTA DISTAL| AXILAR E ORAL, C/ ALARMES,|
63 | 01 | 2,500 | Unp, [CILINDRICA  FECHADA,  ¢f 74 | 01 | 8.000 | UnNID. |[MEMORIA ULTIMA MEDICAOD,
ORIFICIOS . EMBALAGEM INDIVIDUAL, |
;’:;i'i:f}ivu w;f:::;';; MARCA: GTHEC, REGISTRO N
oy ool 80275310002 | 13,49] 107.920,00,
DESCARPACK, 6,99 17.475,00
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75

01

a0

UNID.

TERMOMETRO cLINICO,
DIGITAL, INFRAVERMELHO, ATE|
50 °c, usoc EM TESTA, C/|
ALARMES, MEDICAO Al
DISTANCIA, MEMORIA ATE 10|
MEDICOES, MARCA: INFRAMED,
REGISTRO N°: 80192019006..

101,00

5.050,00

76

01

4.500

M

TUBO  HOSPITALAR, LATEX|
NATURAL, N° 200 (GARROTE),
MARCA: LATEXBR, REGISTRO|
N 10182420010,

1,44

6.480,00

VALOR GLOBAL: (CENTO E DEZENOVE MIL, QUATROCENTOS E
CINQUENTA REAIS)

R$ 119.450,00

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO * 350/2021.
01 — Processo Administrativo n% 16.712/2020.

02 — Objeto: Aquisi¢ao de materiais médico-hospitalares.
03 — Pregao Eletronico n% 47/2021.

04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses

05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Satide
06 — Contratada: Mares Servigos e Comércio de Equipamentos Eireli

07 — Data da Ata de Registro de Prego: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de precos abaixo discriminada:

LoTE

iTeEm

QUANT.

Unip.

DESCRICAO DO OBJETO

VALOR
Uwit.

VaLOR
GLOBAL

01

01

60.000

UNID.

ADAPTADOR, TRANSFERENCIA|
DE SOLUCOES PARENTERAIS,
PONTA PERFURANTE. FRASCOS F
BOLSAS, PONTA LUER LOCK, 7
A 10 cM, ESTERIL E
DESCARTAVEL, MARCA:|
DESCARPACK.

0,75

45.000,00

08

01

400

UNID.

ATADURA ELASTICA BRANCA
CONFECCIONADA EM TECIDO,|
SINTETICO MISTO, CONSTITUIDA!
CcOM TRAMA DE 23% DE
ALGODAO, 54% DE POLIAMIDA,
23% DE POLIESTER, BORDAS
ACABADAS, ISENTAS DE FIOS
SOLTOS, coM 15 oM X 2,2 M,
DE ALTA RESISTENCIA E|
ELASTICIDADE NO  SENTIDO|
LONGITUDINAL. (TIPO NEVE),
MARCA: NEVE, REGISTRO N°:
81855830001.

17,50

7.000,00

10

01

2.000

ATADURA, CREPOM, 100%
ALGODAO, 10CcM, 180CMm, EM|
REPOUSO, 18 UN/CM?,
EMBALAGEM INDIVIDUAL (PCT
/12 UNID), MARCA: ORTOFEN, |
REGISTRO N°: 80205290001.

17.160,00

38

01

58

01

200.000

800

UNID

UnID.

SERINGA, POLIPROPILENO|
TRANSPARENTE (PLASTICO), 1
ML, BICO LUER LOCK, EMBOLO|
COM PONTEIRA DE BORRACHA|
SILICONADA, GRADUACAO
FIRME E
PERFEITAMENTE
DESCARTAVEL, ESTERIL,|
MARCA: DESCARPACK,
REGISTRO N°: 10330669025,
SONDA  TRATO  URINARIO,
FOLEY, BORRACHA, 20
FRENCH, 2 VIAS, CONECTORES
PADRAO, €/ BALAU CERCA 30
ML, PONTA DISTAL CILINDRICA
FECHADA, c/ ORIFICIOS|
LATERALS, ESTERIL,
DESCARTAVEL, EMBALAGEM
INDIVIDUAL, MARCA:
DESCARPACK, REGISTRO N“:
10330660226.

LEGIVEL,|

0,92

6,92

~184.000,00

36,00

o

5.

SONDA  TRATO  URINARIO,
FOLEY, SILICONE, 10 FRENCH,
2 VIAS, CONECTORES PADRAQ,

C/ BALAO CERCA 5 ML, PONTA

61

01

800 UNID.

Boletim Oficial do
PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE RESENDE

DISTAL CILINDRICA FECHADA,
C/ ORIFICIOS

LATERAIS, ESTERIL,
DESCARTAVEL, EMBALAGEM
INDIVIDUAL, MARCA:
DESCARPACK, REGISTRO N
10330660226.

6,99  5.592,00|

VALOR GLOBAL: (DU‘ZEN‘TQB E SESSENTA E QUATRO MIL,
DUZENTOS E OITENTA E OITO REAIS)

R$ 264.288,00

02 — Objeto: Aquisi¢do de materiais médico-hospitalares.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 351/2021.
01 — Processo Administrativo n% 16.712/2020.

03 — Pregao Eletronico n® 47/2021.

04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses

05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude
06 — Contratada: Med Center Comercial Ltda

07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de pregos abaixo discriminada:

LoTE |ITEM

QUANT. | UNID.

DESCRICAO DO OBJETO

VALOR
GLOBAL

VALOR
UnNIT.

30

01

20.000 | UNID.

Frra HUSPITALAR,
ESPARADRAPO, IMPERMEAVEL,
DORSO EM ALGODAO, ADESIVO
A BASE DE ZINCO, CERCA DE
50 MM, cOM COR (ROTOC/ 4.5
M), MARCA: MISSNER,
REGISTRO N":
201505000016809.

4,46| 89.200,00

47

01

20.000 | UniD.

SERINGA, POLIPROPILENO, 60
ML, BICO CURTO, EMBOLO DE
BORRACHA, GRADUADA,
NUMERADA, ESTERIL,
DESCARTAVEL, EMBALAGEM
INDIVIDUAL, MARCA:
DESCARPACK, REGISTRO N

80518310029.

2,37 47.400,00

REAIS)

VALOR GLOBAL: (CENTRO E TRINTA E SEIS MIL E SEISCENTOS

R$ 136.600,00

02 — Objeto: Aquisi¢ao de materiais médico-hospitalares.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 352/2021.
01 — Processo Administrativo n% 16.712/2020.

03 — Pregao Eletronico n 47/2021.

04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses

05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude
06 — Contratada: Nova Linea Comércio de Produtos Farmacéuticos Eireli
07 — Data da Ata de Registro de Prego: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de precos abaixo discriminada:

LoTE

ITEM

Unip.

QUANT.

DESCRICAO DO OBJETO

' VaLor

VaLor

UnIT. GLoBAL

22

01

2.000 | UnID.

CLOREXIDINA ~ DIGLUCONATO,
0,12%, COLUTORIO (FRASCO)
250 ML), ENXAQUATORIO
BLUCAL SEM ALCOOL, MARCA®
COSMODER, REGISRO N°; RDC
40 05/06/08.

17.000,00

29

01

50.000 | Unib.

ESFECULO,
VAGINAL, PP,
DESCARTAVEL, SEM
LUBRIFICACAO, MARCA:
KOLPLAST, REGISTRO K"

POLIETILENO,
ESTERIL,

1,06 53.000,00

36

01

2.000 L

PEROXIDO DE HIDROGENIO|
(AGUA OXIGENADA), 10
VOLUMES, MARCA: FARMAX,
REGISRO N RDC 199/06
ISENTO NS.

8.000,00

77

01

3.500 M

TUBCO  HOSPITALAR, LATEX
NATURAL, N° 204, MARCA:
LEMGRUBER, REGISTRO N°:

12.530,00

REAIS)

VALOR GLOBAL: (NOVENTA MIL, QUINHENTOS E TRINTA

R$ 90.530,00
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 353/2021.
01 — Processo Administrativo n® 16.712/2020.

02 — Objeto: Aquisi¢ao de materiais médico-hospitalares.
03 — Pregao Eletronico n® 47/2021.

04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses

05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude
06 — Contratada: Posterari Assessoria Técnica Eireli

07 — Data da Ata de Registro de Prego: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de pregos abaixo discriminada:

LoTE

frem

QUANT.

UNID.

DESCRICAO DO OBJETO

VALOR
UnIT.

VALOR
GLOBAL

02

01

60.000

Unin.

AGULHA ACUPUNTURA, ACO|
INOXIDAVEL, CAPILAR|
CILINDRICA (FILIFORME],|
ESTERIL, DESCARTAVEL, 0,25|
®x 40 MM, COM CABO, EM
ESPIRAL, CABO EM COBRE|
BANHADO EM  PRATA, COM|
BAINHA FROTETORA, |
INDIVIDUAL, MARCA: ORIGINAL|
AGULHAS, REGISTRO N
80786320002,

11.400,00

03

01

60.000

UNID.

AGULIIA  ACUPUNTURA, ACO|
INOXIDAVEL, CAPILAR|
CILINDRICA (FILIFORME],|
ESTERIL, DESCARTAVEL, 0,25
X 30 MM, COM CABO, EM
ESPIRAL, coM BAINHA|
PROTETORA, INDIVIDUAL, |
MARCA! ORIGINAL AGULHAS,|
REGISTRO N°: 80786320002.

0,19

11.400,00
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EMBALADA INDIVIDUALMENTE,|
MARCA: UNIQ.

0,38

39

3.800,00

33

01

20.000

RoLo

LAMINA BISTURI, ACO
CARBONO, N° 24|
DESCARTAVEL, ESTERIL,|
EMBALADA  INDIVIDUALMENTE, |
MARCA; UNIQ,

0,39

7.800,00

34

01

200

Unip.

MACRONEBULIZADOR,

ACRILICO, 500 ML, TAMPA C/
COROA, ENTRADA DE AR
COMPRIMIDO E 02, TUBO
CORRUGADO, SUPERFICIE
INTERNA  L1Sa, 1,80 m,
MASCARA TENDA SILICONADA,
VENTURI, OBTURADOR E ANEL|
DE VEDACAO ADULTO,
MARCA; FASTMEDICAL.

175,49

35.098,00|

01

100.000

UNID.

SERINGA, POLIPROPILENO, 3
ML  (AaG. 25x0,7), BICO
CENTRAL LUER LOCK OU SLIP,
EMBOLO DE BORRACHA,
GRADUADA, NUMERADA, cC/
AGULIIA 22 ¢ x 1", ¢/
SISTEMA SEGURANCA SEGUNDO
NR/32, ESTERIL,
DESCARTAVEL, EMBALAGEM
INDIVIDUAL, MARCA:
DESCARPACK,

0,43

43.000,00

VALOR GLOBAL: (VINTE E DOIS MIL E OITOCENTOS REAIS) |

R$ 22.800,00 |

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO * 354/2021.
01 - Processo Administrativo n® 16.712/2020.

02 — Objeto: Aquisi¢do de materiais médico-hospitalares.
03 — Pregao Eletronico n® 47/2021.

04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses

05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude
06 — Contratada: S & B Distribuidora e Importagdo de Medicamentos Ltda
07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021

08 — Tabela de pregos abaixo discriminada:

01

10.000

Unin.

SERINGA POLIPROPILENO, 3
ML, BICO CENTRAL LUER LOCK
OU  SLIP, EMBOLO DE
BORRACHA, GRADUADA,
NUMERADA, C/ AGULHA 26 G
1/2" (13x4.,5), ¢/ SISTEMA
SEGURANGA SEGUNDO NR/32,
ESTERIL, DESCARTAVEL
EMBALAGEM INDIVIDUAL,

MARCA: DESCARPACK.

0,43

4.300,00

51

01

1.800

UnNID.

SONDA TRATO DIGESTIVO, ORO|
OU  NASOGASTRICA, LEVINE,|
pve, N° 16, LONGA, CERCA
120 cM, CONECTOR PADRAO|
c/ TAMPA,
FECHADA, c/
LATE RAIS,
DESCARTAVEL,
INDIVIDUAL,
MEDSONDA,

ORIFICIOS|
ESTERIL,|
EMBALAGEM|
MARCA:|

PONTA  DISTAL|

1.998,00

52

01

1.800

UNID.

SONDA TRATO DIGESTIVO, ORO|
OU  NASOGASTRICA, LEVINE,|
Ve, N° 18, LONGA,CERCA 120
CM, CONECTOR PADRAO C/|
TAMPA, PONTA DISTAL|
FECHADA, c/ QRIFICIOS|
LATERAIS, ESTERIL,|
DESCARTAVEL, EMBALAGEM)|
INDIVIDUAL, MARCAZ|
MEDSONDA.

1,22

2,196,00

53

01

1.800

Umip.

SONDA TRATO DIGESTIVO, ORO|
OU  NASOGASTRICA, LEVINE,|
Pve, N° 20, LONGA, CERCA|
120 ¢M, CONECTOR PADRAO|
¢/ TAMPA, TPONTA DISTAL|
FECHADA, c/ ORIFICIOS)|
LATERAIS, ESTERIL,|
JJI:',SLIAJ{I'AVL’,L, EMBALAGEM)|
INDIVIDUAL, MARCA:|
MEDsSONDA.

2.448,00

LortE iTEM| QuaNnT. | UniD. DESCRICAO DO OBJETO VALOR VALOR
UNIT. GLOBAL
COLETOR DE URINA, PLASTICO,|
SISTEMA ABERTO, [INFANTIL,|
CERCA DE 100 ML, ADESIVO|
25 01 | 2000 Usy, HIPOALERGENICO, EMBALAGEM)|
INDIVIDUAL, MARCA;|
MEDSONDA. 0,94 1.880,00
EspECULO, POLIETILENG, |
VAGINAL, GRANDE, ESTERIL,|
26 | 01 | 15.000 | UNID. |DESCARTAVEL, SEM|
LUBRIFICACAO, MARCA:|
WAGISPEC. 1,03] 15.450,00
EsprLcuLo, POLIETILENO,|
VAGINAL, MEDIO, ESTERIL,|
27 | 01 | 70,000 | UNID. [DESCARTAVEL, SEM]|
LUBRIFICACAOD, MARCA:|
VAGISPEC. | 0,87 ©60.900,00
EspECULO, POLIETILENO, |
VAGINAL, PEQUENO, ESTERIL,|
28 | 01 | 70.000 | UNID. |DESCARTAVEL, SEM|
LUBRIFICAGAO, MARCA:
VAGISPEC. 0,84| 58.800,00
LAMINA BISTURI, ACO|
CARBONO, N°® 1L}
31 | 01 | 10.000 | UNID, |[DESCARTAVEL, ESTERIL,|
EMBALADA INDIVIDUALMENTE,|
MARCA: UnNig. | 0,37 3.700,00,
LAMINA BISTURI, ACO)|
CARBONO, N° 12|
32 | 01 | 10.000 | UNID. |DESCARTAVEL, ESTERIL,|

54

01

1.800

UNID.

SONDA TRATO DIGESTIVO, ORO|
OU  NASOGASTRICA, LEVINE,|
PVC, N° 22, LONGA, CERCA 120|
CM, CONECTOR PADRAO C/
TAMPA, PONTA DISTAL|
FECHADA, c/ ORIFICIOS|
LATERAIS, ESTERIL,
DESCARTAVEL, EMBALAGEM|
INDIVIDUAL, MARCA:|
MEDSONDA.

1,56

2.808,00)
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SONDA  TRATO  URINARIO,
FOLEY, BORRACHA, 22
FRENCH, 2 VIAS, CONECTORES)
PADRAO, €/ BALAO CERcCA 30
UNID. [ML, PONTA DISTAL CILINDRICA
FECHADA, C/ ORIFICIOS

LATERAIS, ESTERIL,
DESCARTAVEL, EMBALAGEM
| INDIVIDUAL, MARCA: CIRUTTI. 6,68
VALOR GLOBAL: IDIJ‘ZEHTOS E QUARENTA E OITO MIL, CENTO
E OITENTA E SEIS REAIS) R$ 248.186,00

59 | 01 600

4.008,00

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ' 355/2021.

01 — Processo Administrativo n% 16.712/2020.
02 — Objeto: Aquisi¢do de materiais médico-hospitalares.
03 — Pregao Eletronico n® 47/2021.

Boletim Oficial do
PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE RESENDE

‘ ‘ ‘ FARMACE,  REGISTRO  N%

11766001600, 83,51| 8.351,00|
VALOR GLOBAL: (OITO MIL, TREZENTOS E CINQUENTA E UM
REAIS) R$ 8.351,00

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 362/2021.
01 — Processo Administrativo n% 4.852/2021.
02 — Objeto: Aquisi¢ao de medicamentos.
03 — Pregao Eletronico n% 187/2021.
04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses
05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude
06 — Contratada: Sogamax Distribuidora de Produtos Farmacéuticos Ltda
07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de precos abaixo discriminada:

04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses Lore [freM| QuanT.| Unm. Descri¢Ao DO OBJETO VALOR VALOR
05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude § URIT. GLOBAL
06 — Contratada: Telemedic Distribuidora de Medicamentos Ltda F LUD'?OCQRT‘SON& ACETATO
07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021 03 | 01 01 |MILHEIRO g"jp[;f; rf‘[_;l’:\?ra’ RF\:‘I\;{';?)
08 — Tabela de precos abaixo discriminada: oy 137640160[';01 1. 2.212,50| 2.212.50
LortE [iTEM QuanT. | UNID. DescrigAo DO OBJETO VALOR VaLor FORMOTEROL 12MCG/DOSE
UNIT. GLOBAL CAPSULA PO INALANTE COM
ATADURA CREPOM  100% 04 | 01 03  |MILHEIRO|[INALADOR, MARCA: COSMED,
ALGODAO 20 oM, 180 oM, EM REGISTRO e
REPOUSO 13 UN/CcM2 1781707910011, 1.770,00/ 5.310,00
09 | 01  30.000 PET d - i .
EMBALAGEM INDIVIDUAL [PCT VALOR GLOBAL: {SETE MIL, QUINHENTOS E VINTE E DOIS
/12 UNID), MARCA: ORTOM, REAIS E CINQUENTA CENTAVOS) R$ 7.522,50
REGISTRO N°: 80205290001, 11,36| 340.800,00

VALOR GLOBAL: (TREZENTOS E QUARENTA MIL E OITOCENTOS
REAIS)

R$ 340.800,00 |

Julio Cezar de Carvalho
Superintendente Municipal de Licitagdes e Contratos - PMR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO * 360/2021.

01 — Processo Administrativo n% 4.852/2021.

02 — Objeto: Aquisi¢ao de medicamentos.

03 — Pregao Eletronico n% 187/2021.

04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses

05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Satide

06 — Contratada: Biohosp Produtos Hospitalares SA

07 — Data da Ata de Registro de Prego: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de pregos abaixo discriminada:

Lotk [f1EM| QuanT. | Unip. DEscRICAO DO OBJETO VALOR VALOR
Unir. GLOBAL
InsuLiNA  LisPRO 100U/ ML
§ INJETAVEL - FRASCO 10ML,
08 | 01 100 Framp MARCA: ELI LILLY, REGISTRO
N 1126000080020. 80,36| 8.036,00|
ZIPRASIDONA, CLORIDRATO
MONODRATADO 40 MG -
18 | 01 01 MILHEIRO|CAPSULA, MARCA: up|
JOHN/PFIZER, REGISTRO N°
1021602710039, 7.750,00{ 7.750,00
VALOR GLOBAL: (QUINZE MIL, SETECENTOS E OITENTA E SEIS
REAIS) R$ 15.786,00

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 361/2021.
01 — Processo Administrativo n% 4.852/2021.
02 — Objeto: Aquisi¢ao de medicamentos.
03 — Pregao Eletronico n% 187/2021.
04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses
05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude
06 — Contratada: Elfa Medicamentos S.A
07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de precos abaixo discriminada:

LoTE ITEM| QUANT.| UNID. DESCRICAO DO OBJETO VaLor | VALOR
UNIT. GLOBAL

INSULINA ASPARTE 100ur

SOLUCAD INJETAVEL - FRASCO

o7 | 01 100 Framp |10ML, MArRCA: Novo NORDISK

Julio Cezar de Carvalho
Superintendente Municipal de Licita¢des e Contratos - PMR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 364/2021.
01 — Processo Administrativo n% 2.826/2021.
02 — Objeto: Aquisigao de colchdes térmicos e mascaras para anestesia veterina-
ria.
03 — Pregao Eletronico n® 87/2021.
04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses
05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude
06—Contratada: EvolugdoPet—Comércio de Equipamentos Médicos e Veterinario
- Eireli
07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de precos abaixo discriminada:

LoTE [ITEM| QUANT. | UNID. DESCRICAO DO OBJETO VALOR | VALOR
UNIT. GLOBAL
COLCHAD TERMICO GRANDE - 100
01 | 01 20 |Unm.|x 50 cM - 110 ou 220 v, MARCA:
INCO. 245,00/ 4.900,00
VALOR GLOBAL: (QUATRO MIL E NOVECENTOS REAIS) R$ 4.900,00

Julio Cezar de Carvalho
Superintendente Municipal de Licita¢des e Contratos - PMR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 366/2021.
01 — Processo Administrativo n% 19.986/2020.
02 — Objeto: Aquisi¢do de equipamentos de informatica.
03 — Pregao Eletronico n 01/2021.
04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses
05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Saude
06 — Contratada: Irmé&os Peixoto Informatica e Comércio de Bebida Ltda
07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 06 de Julho de 2021
08 — Tabela de pregos abaixo discriminada:

LoTtE |ITEM| QUANT. |UNID.

VALOR
GLOBAL

VALOR
Unit.

DESCRICAO DO OBJETO

COMPUTADOR- DESKTOP  RASICO  TIPO)
MINIPC (ULTRA SMALL FORM FACTOR) COM
AS SEGUINTES CARACTERISTICAS: 1.1-
PROCESSADOR: 01 PRUOCESSADOUR,
PADRAO DE ARQUITETURA Do
PROCESSADDR X86 DE 32 HITS CoOM
SUPORTE A EXTENSAO 04 BITS, coM
TECNOLOGIA DE FABRICACAO DE NO
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38

UNID.

MAXIMO 14 NANOMETROS. DEVERA
IMPLEMENTAR MECANISMOS DE REDUGAQ|
DE CONSUMO DE ENERGIA E CONTROLE|
AUTOMATICO PARA EVITAR
SUPERAQUECIMENTO QUE POSSA|
DANIFICA-LO. FREQUENCIA BASE DE N|
MINIMO  3.0GHZ., PROCESSADOR DE NO|
MINIMO 4 NUCLEOS COM CONTROLADOR
DE MEMORIA INTEGRADO COM SUPORTE
A0 BARRAMENTO DE MEMORIA DDR4 DE
2666MHZ  OU  SUPERIOR. MEMORIA
CACHE TOTAL DE, NO MINIMO, 6MB.
POSSUIR TECNOLOGIA INTEGRADA DE|
AUMENTO DE FREQUENCIA TIPO TURBO
BOOST OU SIMILAR. NAO SERAO ACEITOS|
PROCESSADORES DESCONTINUADOS OU
QUE TENHAM DATA DE LANCAMENTO|
ANTERIOR A 2018, 1.2- MEMORIA RAM
DEVERA TER NO MINIMO 8GBYTES DE
MEMORIA RAM POR MINIPC, TIPO DDR%
CcOM  FREQUENCIA DE 2666MHZ oU
SUPERIOR. 1.3- CIRCUITOS INTEGRADOS|
DE CONTROLE AUXILIAR DO
PROCESSADOR

[CHIPSET): DEVERA IMPLEMENTAR
MECANISMOS DE REDUCAO DE|
CONSUMO DE ENERGIA COMPATIVEL]
COM O PADRAO ACPI VERSAO 1.0
OU SUPERIOR. DEVERA SER DO|
MESMO FABRICANTE DO
[PROCESSADOR ~ OFERTADO. 1.4-
|BIOS E SEGURANGA: O BIOS DEVERA
|SER DO TIPO FLASH MEMORY,
[UTILIZANDO MEMORIA NAO VOLATIL
IE ELETRICAMENTE
IREPROGRAI\-‘L*WEL. A INICIALIZACAO
|DO MINIPC DEVERA SER REALIZADA
‘NA SEQUENCIA DEFINIDA PELO|
|USUARIO, VIA DISPOSITIVOS PELA
|PORTA USB E/OU UNIDADE DE
!ARM*\ZENAMENTO, BEM COMO PELA|
IPLACA DE REDE ATRAVES DO
[RECURSO WOL (WAKE ON LAN)
iCOMPATi'VEL COM O PADRAO PXE
i[FRE-BOO‘T‘ EXECUTION
iENVIROMENT}. DEVERA POSSUIR
'RECURSOS DE CONTROLE  DE]|
IFERMISS}\O ATRAVES DE SENHAS,
|[UMA PARA INICIALIZAR O MINIPC E
|OUTRA PARA ACESSO E ALTERACOES
DAS  CONFIGURACOES DO BIOS,
PERMITIR ~ HABILITAR / DESABILITAR|
[INTERFACES USB'S|
|INDIVIDUALMENTE. DEVE POSSUIR O
NUMERC DE SERIE/MODELO DO|
|EQUIPAMENTO GRAVADA NA BIOS EM
CAMPO NAO EDITAVEL, CAPTURAVEL
ATRAVES DE SOFTWARE  PARA
IAPLICACAO DE INVENTARIO. DEVE
|POSSUIR  CAMPO  EDITAVEL PARA

ANO V - N° 040 -
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USBS. DEVE POSSUIR SISTEMA DE
FORMATACAO DEFINITIVA DA
UNIDADE DE ARMAZENAMENTO, EM
CONFORMIDADE COM PADRAO NIST|

'SP 800-88R1. 1.5- INTERFACES DE

CONEXAOQ: POSSUIR No MiNIMO 08
PORTAS USB, SENDO NO MINIMO 06
PORTAS USB 3.1 GEN 1 (5GBPS). NO
MINIMO ()2 PORTAS USB 3.1 DEVEM
ESTAR POSICIONADAS NO PAINEL|
FRONTAL DO DESKTOP. POSSUIR NO
MINIMO 03 SAIDAS DE VIDEO SENDO

N0 MINIMO 01 PORTA vaa, 01

PORTA DIPLAYPORT E (01 PORTA
HDMI, TODAS DISPONIVEIS NO
PAINEL TRASEIRO DO DESKTOP,
rossUIR 01 INTERFACE DE REDE
RJ45, DISPONIVEL NO  PAINEL

TRASEIRO DO DESKTOP. POSSUIR
ENTRADAS PARA MICROFONE E|

SAIDAS PARA FONES DE OUVIDO|
DISPONIVEIS NO PAINEL TRASEIRO E
FRONTAL DO DESKTOP. NO PAINEL|
FRONTAL SERA ACEITO CONECTOR
UNICO TIPO COMBO. 1.6 INTERFACE
DE REDE CADEADA: NO MINIMO 01
INTERFACE DE REDE POR MINIPC.
PADRAO DE BARRAMENTO PCI OU|
SUPERIOR, ON-BOARD INTEGRADO
AQ GABINETE. INTERFACE DE REDE|

PADRAO GIGABIT ETHERNET.
DEVERA OPERAR|
AUTOMATICAMENTE NAS|

VELOCIDADES DE COMUNICACAO DE
10MmBPs ou  100MBPS, OU
1000MBPS BEM COMO NO MODO
FULL-DUPLEX. DEVERA POSSUIR|
RECURSOS DE WAKE ON LAN (WOL).
A INTERFACE DE REDE CABEADA
DEVERA SUPORTAR|
GERENCIAMENTO REMOTO OUT-OF-
BAND DE ACORDO COM OS PADROLS|
pasH 1.2 ou vpro. 1.7-
INTERFACE DE REDE SEM FIO (WI
FI): NO MINIMO O1 INTERFACE DE|
REDE WI-FI POR MINIPC. PADRAO DE|
BARRAMENTO PCI OU  SUPERIOR,
INTEGRADO  AO  GABINETE. A
INTERFACE DEVE OPERAR EM DUAL|
BAND (2.4GHZ E 5GHZ), E
SUPORTAR ©0OS PADROES IEEE|
812.11 ¢/N/AC, DEVE POSSUIR,
NO MiNIMO, 02 ANTENAS COM
GANHO MiNIMO DE 2ps1. 1.8-
CONTROLADORA DE ViDED: 01
CONTROLADORA DE VIDEO POR|

MINTPC, INTEGRADA AQ

41

[INSERCAQ DO

NUMERO DE PATRIMORIO COM
CAPACIDADE PARA 1() CARACTERES
NUMERICOS, PERMITIR SENHAS DE
PROTECAO DE BIOS (POWE ON, HD E
SETUP). DEVERA POSSUIR
INTEGRADO A MOTHERBOARD DO
MINIPC, CHIP DE SEGURANCA TPM
(TRUSTED  PLATAFORM MODULE)
COMPATIVEL COM S NORMA TPM
SPECIFICATION VERSION 2.0
ESPECIFICADAS PELO TCG (TRUSTED
COMPUTING GROUP). NAO SERAO
ACEITAS SOLUGOES FIPM OU
ATRAVES DE PLACAS AUXILIARES.
DEVE POSSUIR SISTEMA GRAFICO DE
DIAGNOSTICO PARA VERIFICACAO DE
NO MINIMO OS SEGUINTES ITENS:
PROCESSADOUR, MEMORIA, UNIDADE
DE  ARMAZENAMENTO,  PORTAS

PROCESSADOR OFERTADO, DE ALTA]
DEFINICAO. SUPORTE A DIRECTX
12, PADRAU DE BARRAMENIO DA|
CONTROLADORA DE VIDEO ON-
BOARD, PCI EXPRESS OU SUPERIOR.
DEVERA SUPORTAR A INSTALACAO
DE NO MiNIMO 03 MONITORES DE
VIDEO, COM  FUNCIONAMENTO
SIMULTANEO. 1.9- CONTROLADORA
DE DISCO RIGIDO: POSSUIR NO
MINIMO, 01 CONECTOR SATA. TAXA
DE TRANSFERENCIA DE DADOS DE
NO MINIMO 6GGBPS. POSSUIR NO
MiNiMo, 01 CONECTOR M.2 OM
CONEXAD SATA E PCl EXPRESS X4,
1.10- UNIDADE DE
ARMAZENAMENTO: DEVERA SER
FORNECIDO COM No MINIMO 01
UNIDADE TIPO DISCO RIGIDO. TIPO
INTERNO  AD  GABINETE — NO
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FORMATOZ2.5". CONEXAQ ATRAVES
DE INTERFACE SATA I11. CAPACIDADE
MINIMA DE ARMAZENAMENTO DE
500 GBYTES. VELOCIDADE DE
ROTACAC DE NO MiNTMO 7200RPM.
TECNOLOGIA DE PRE-FALHA SMART
(SELF MONITOR ANALYSIS REPORT|
TEST) ou EQUIVALENTE
INCORPORADO, 1.11- CONECTORES
INTERNOS: O MINIPC DEVERA|
DISPONIBILIZAR  NO  MINIMO, OS
CONECTORES INTERNOS; 01
CONECTOR SATA 1 CcoM
VELOCIDADE DE TRANSFERENCIA DE
6aGBPs; 01 CONECTOR M.2.2230,
PARA  INTERFACE  WIFI  COM
CONEXAO PCI EXPRESS X1; 01

Boletim Oficial do
PODER EXECUTIVO DO
MUNICiPIO DE RESENDE

ACESSORIO  (S) QUE PERMITA A
FIXACAO DO MINIPC A BASE DO
MONITOR, SEM INTERFERENCIA NOS
AJUSTES DE ALTURA E INCLINACAO,
FONTE DE ALIMENTACAC EXTERNA
COM  POTENCIA DE NO MAXIMO
65w, SUFICIENTE ~ PARA O
FUNCIONAMENTO DO COMPUTADOR
NA CONFIGURACAOD MAXIMA
SUPORTADA. POSSUIR EFICIENCIA|
TIPICA DE NO MINIMO 85% ouU
SUPERIOR COMPROVADO ATRAVES)
DE LAUDO DE INSTITUTO
ESPECIALIZADO RECONHECIDO PELO
INMETRO; FAIXA DE TENSAO DE
ENTRADA DE 100-240vac, com

CONECTOR M.2.2280, PARA SSD|
COM CONEXAO SATA E PCI EXPRESS
x4, 1.12- AUDIO: AUDIO CODEC 2
CANAIS DE ALTA DEFINIQAO.
SUPORTE A JACK-DETECTION E
MULTI-STREAMING, AMPLIFICADOR|
INTEGRADO PARA ALTO FALANTE.
POSSUIR ALTO-FALANTE DE ALTA]

DEFINIGAO INTERNO AQ GABINETE|

DO MINTPC. O  ALTO-FALANTE
INTERNO DEVE SILENCIAR,
AUTOMATICAMENTE AO SE|
CONECTAR QUALQUER DISPUSITIVO)
NA SAIDA EXTERNA DE AUDIO.
1.13- TECLADO: DEVERA SER
FORNECIDO (1 TECLADO USB.
COMPATIBILIDADE COM O PADRAQ|
ADNT VARIANT 2, A [IMIRESSAO
SOBRE AS TECLAS DEVERA SER DO
TIPO PERMANENTE, NAOPODENDO)
APRESENTAR DESGASTES POR USO)|
PROLONGADO, 1.14- MOUSE:
DEVERA SER FORNECIDO 0 1MOUSE
UsSB. POSSUIR 02 BOTOES, COM
RESOLUCAC DE 1000 DPL. MONITOR|
DE VIDEO: DEVERA SER FORNECIDO|
01 MONITOR DE VIDEO POR MINIPC.
MONITOR DE VIDEO COM TELA DE
MATRIZ ATIVA TFT COM AREA
VISIVEL MINIMA DE 19,5
POLEGADAS NA  DIAGONAL E
FORMATO DE TELA WIDESCREEN;
RESOLUCAO MINIMA DE 1600x900
PIXELS E FREQUENCIA  DE|
ATUALIZACAO DE, NO MINIMO,
60HZ; RELACAO DE CONSTRASTE
DE1000:1 ou SUPERIOR,
CAPACIDADE

1000:1 0OU SUPERIOR, CAPACIDADE
DE BRILHO DE, NO MINIMO,
250NITS  (CD/M2); FONTE DE
ALIMENTACAO INTERNA COMUTAVEL
AUTOMATICAMENTE DE  110v A
240v; POSSUIR AJUSTE DE ALTURA,
INCLINAGAO E PIVOT; DEVERAO SER
FORNECIDOS TODOS OS CABOS E|
ACESSORIOS NECESSARIOS PARA
LIGAR © MONITOR NA INTERFACE
VGA E  ADS MENOS EM  UMA
INTERFACES DIGITAL (DP,DVI 0OU
HDMI| DA CONTROLADORA DE
VIDED; DA MESMA MARCA E DA COR
PREDOMINANTE DO GABINETE DO
EQUIPAMENTO. 1.15-
GABINETE f FONTE: GABINETE ULTRA|
SMALL FORM FACTOR, COM VOLUME
MAXIMO DE 1,5 LITROS. DEVE
POSSUIR NO MINIMO 01 BAIA
INTERNA PARA DISCO  RIGIDO)

SELECAO AUTOMATICA DE
TENSAQ.DE ENTRADA DE 100-
240vac, COM SELECAO

AUTOMATICA DE TENSAo. 1.16-
SISTEMA OPERACIONAL, DRIVERS E

APLICATIVOS: DEVERA SER
ENTREGUE COM UMA LICENCA DO
SISTEMA OPERACIONAL

CORPORATIVO ~ MS-WINDOWS 10
PROFESSIONAL G4BITS NA VERSAO E
RELEASE MAIS RECENTE, EM IDIOMA|
EM PORTUGUES., O RECOVERY DO
SISTEMA OPERACIONAL OFERTADO
DEVERA SER DISPONIBILIZADO EM
UMA PARTICAC DO DISCO RIGIDO DO
EQUIPAMENTO OU EM MIDIAS
OTICAS. O MINIPC E TODOS 0S SEUS
PERIFERICOS DEVERAO SER
COMPATIVEIS COM O SISTEMA|

OPERACIONAL, WINDONS 10
PROFESSIONAL G4BITS E VERSOES
SUPERIORES. DEVE ESTAR

CERTIFICADO NO HCL (HARDWARE
COMPATIBILITY LIST) DA MICROSOFT
PARA O SISTEMA OPERACIONAL
OFERTADO QUE SERA COMPROVADO
ATRAVES Do LINK|
HTTPS:/ / SYSDEV.MICROSOFT.COM
J/ENUS/HARDWARE /LPL/. DEVERA
SER CERTIFICADO PELO INMETRO;
IDENTIFICACAO IMPRESSA COM O
NOME DO FABRICANTE, MODELO E
NUMERO DE SERIE, NAO SENDO
AUTOADESIVAS;  REGISTRO  NO
EPEAT DA AGENCIA DE PROTECAO
AMBIENTAL (EPA), NA CATEGORIA
BRONZE. SERA ACEITOTAMBEM O
ROTULO

ECOLOGICO DA ABNT, COMO
CRITERIO DE  SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL; DEVERAQ SER
FORNECIDOS MANUAIS TECNICOS DO
USUARIO E DE  REFERENCIA
CONTENDO TODAS AS INFORMACOLS|
SOBRE 0OS  PRODUTOS COM  AS
INSTRUCOES  PARA  INSTALACAO,
CONFIGURACAO, OPERACAO E
ADMINISTRACAO, ] MODELO
OFERTADO DEVERA ESTAR EM LINHA|
DE PRODUCAO, SEM PREVISAO DE
ENCERRAMENTO, NA DATA DE
ENTREGA. GARANTIA DE 36 MESES,
NA MODALIDADE ON-SITE, A PARTIR
DO RECEBIMENTO DEFINITIVO DO
EQUIPAMENTO. CMI= 34 UNID SAE=
01 uniD panT= 03 UNID, MARCA:

Accer MonD X783 Mini,

4.236,50

160.987,00

VALOR GLOBAL: (CENTO E SESSENTA MIL, NOVECENTOS E

OITENTA E SETE REAIS)

R$ 160.987,00

21/2", DEVE ACOMPANIIA]

Julio Cezar de Carvalho

Superintendente Municipal de Licita¢des e Contratos - PMR
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO ! 367/2021.
01 — Processo Administrativo n% 9.144/2021.
02 — Objeto: Contratagdo de empresa especializada para confecgao de crachas
funcionais com cordao personalizado e adicionais.
03 — Preg@o Eletronico n® 139/2021.
04 — Prazo de Validade dos Precos: 12 (doze) meses
05 — Contratante: PMR / Secretaria Municipal de Administragao
06 — Contratada: Levit Comércio, Importacdo e Exportagdo de Produtos
Tecnologicos Ltda
07 — Data da Ata de Registro de Preco: Resende-R]., 13 de Julho de 2021
08 — Tabela de precos abaixo discriminada:

UniD. VaLor

UNIT.

VALOR
GLOBAL

|LotE [TrEM QUANT. DescrICAO Do OBJETO

CRACHA EM PLASTICO PVC COM
DIMENSOES DE 0,76 X 85 X 54 MM
COM FOTO DIGITALIZADA,
IMPRESSAC COLORIDA NAS CORES:

* AzUL €100 M88 Y30 K53
*VERDE ¢40 MO0 Y100 k0

CORDAO FORMATO: 1,5 €M X 85
CM, COM IMPRESSAOQ FRENTE E
VERSD CORES 1X1, SUBRSTRATO
POLIESTER AZUL MARINHO,
ADICIONAIS: JACARE COM FIXADOR
E ARGOLA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA ~ MUNICIPAL  PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
10.000 (pEz MIL UNIDADES)
CRACHAS CcoM CORDAC
PERSONALIZADO E ADICIONAIS.
(ARTE EM ANEXO), MARCA PROPRIA.
VALOR GLOBAL: (QUARENTA E SETE MIL E DUZENTOS REAIS)
Julio Cezar de Carvalho

Superintendente Municipal de Licita¢des e Contratos - PMR

01 | 01 |10.000 |UND.

4,72| 47.200,00
R$ 47.200,00

Agéncia do Meio Ambiente
do Municipio de Resende

Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de Resende - AMAR

CONCESSAO DE LICENCA

Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de Resende - AMAR torna publico que
concedeu a Duarte Centro Automotivo Comércio e Servigos Eireli, através do
processo administrativo n®4.276/2020, a Licenga Ambiental de Operagao n® 037/
2021, a operar a atividade de servigos de manutencao e reparagdo mecanica de
veiculos automotores; comércio a varejo de pecas e acessorios novos para veicu-
los automotores, num terreno de 618,86 m?, sendo 92,63 m? de area construida,
com coordenadas UTM Zona 23 K 7.514.034,42 mS latitude e 552.792.00 mE,
localizado a Rua Hostilio de Souza, n° 1406 complemento Fragdo C, bairro Vila
Itapuca, — Resende - RJ.

CONCESSAO DE LICENCA
Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de Resende - AMAR torna publico que
concedeu a Zaraplast S.A, através do processo administrativo n® 13.979/2015, a
Licenga Ambiental de Operagao n® 018/2021, a operar a atividade de fabricagao
de embalagens e material plastico, com coordenadas UTM 559.025.39 mE e
7.516.395,76 mSlocalizado a Av. Doutor Jeferson Geraldo Bruno, n° 1500,galpdes
1 e 2,bairro Paraiso, — Resende — R].

CONCESSAO DE LICENCA
Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de Resende - AMAR torna publico que
concedeu a SANDRO VIEIRA NORDSKOG, através do processo administra-
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tivo n® 7.207/2013, a Licenca Ambiental de Operacido n® 038/2021, a operar a
operar a atividade de produgao de carvao vegetal a partir de lenha de eucalipto
em 61 fornos, localizado a Estrada Valparaiso, s/n° - Sitio Noruega, Bairro Enge-
nheiro Passos — Resende —RJ.

CONCESSAO DE LICENCA

Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de Resende - AMAR torna publico que
concedeua SECRETARIA MUNICIPAL DEOBRAS E SERVICOS PUBLICOS -
PREFEITURA MUNICIPAL DERESENDE - R], através do processo administra-
tivo n® 16.268/2021, a Licenca Ambiental Prévia n® 003/2021, para projeto de
drenagem e pavimentagdo na Rua Antonio Veiga e Silva, distrito de Engenheiro
Passos - Resende — R]J.

CONCESSAO DE LICENCA

Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de Resende - AMAR torna publico que
concedeua SECRETARIA MUNICIPAL DEOBRAS E SERVICOS PUBLICOS -
PREFEITURA MUNICIPAL DERESENDE - R], através do processo administra-
tivo n® 16.267/2021, a Licenga Ambiental Prévia n® 002/2021, para projeto de
drenagem de aguas pluviais e pavimentagao asfaltica, intervengao a ser realiza-
danasruas15,73,34, Juscelino Kubitscheck e Rua da Vila, Bairro Morada da Barra
-Resende - R]J.

CONCESSAO DE LICENCA

Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de Resende - AMAR torna publico que
concedeu a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PREFEITURA MUNICI-
PAL DE RESENDE, através do processo administrativo n® 18.491/2021, a Certi-
ddo Ambiental n® 058/2021, para construcdo e implantacdo de dispensério de
medicamento veterinario, localizado na Avenida das Mangueiras, s/n° - Bairro
Cidade da Alegria - Resende — R].

CONCESSAO DE LICENCA
Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de Resende - AMAR torna publico que
concedeua SECRETARIA MUNICIPAL DEOBRAS ESERVICOS PUBLICOS -
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE - R],, através do processo adminis-
trativo n® 16.173/2021, a LICENCA AMBIENTAL N¢° 003/2021, para implantar
Projeto de Recapeamento Asfaltico em diversas ruas dos bairros Centro, Morada
da Barra, Vila Maria Candida, Ipiranga, Jardim Brasilia I e II, Vila Santa Cecilia,
Cidade Alegria, Alambari, Eucaliptal, Liberdade, Vila Julieta, Vila Moderna e
Distrito de Engenheiro Passos, totalizando 18,96 km de extensao - Resende — R].

REQUERIMENTO DE LICENCA
Agéncia do Meio Ambiente do Municipio de Resende - AMAR torna publico que
foi requerida pela JULIANA SIQUEIRA, inscrito no CNPJ sob o n® 42.426.168/
0001-03, através do processo administrativo n°® 16.338/2021, a LICENCA
AMBIENTAL, para a atividade Mecanica de Veiculos, localizado na Rua Antonia

Ramos Freire, n° 54 - Ipiranga I, municipio de Resende — RJ.

| /2 Resenmmzvi

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Resende

PORTARIA N° 068, DE 03 DE MAIO DE 2021.
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Ptiblicos do Municipio
de Resende —- RESENPREVI, no exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo Decreto n® 6659 de 01 de Abril de 2013 e considerando o disposto no Artigo
40,81¢,11I, “a” c/c§ 5°da Constituigdo Federal, comredagao conferida pela Emenda
Constitucional n®41/2003 c/c Art. 21,1, “a” da Lei Municipal n® 2325/2001 e suas
posteriores alteragdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n® 161/
RESENPREVI/2021 de 19 de margo de 2021.
RESOLVE:

Art. 1°- APOSENTAR, por Tempo de Contribuigao, a servidora PATRICIA HE-
LENA DA SILVA OLIVEIRA COSTA, matricula n® 9759, no cargo de Professor
Docentell, nivel D2-E, do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Resende.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

-Republicado por ter saido com incorre¢des no Boletim Oficial do Municipio de
Resende n® 025/2021.

ANTONIO GERALDO DIAS PEIXOTO
Presidente do RESENPREVI

PORTARIA N¢ 124 DE 19 DE JULHO DE 2021.
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Ptiblicos do Municipio
de Resende - RESENPREV], no exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo Decreto n® 6659 de 01 de Abril de 2013 e considerando o disposto no Artigo
17,1da Lei Municipal n®2325/2001 e suas posteriores alteracdes legais e tendo em
vista o que consta no Processo n® 395/RESENPREV1/2021, de 16 de julho de 2021.
RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR, a Portaria n® 023, de 07 de janeiro de 2011, que concede
aposentadoria para a servidora MARIA DA GLORIA DA SILVA RIBEIRO, a
partir de 21/06/2021, face ao seu falecimento.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

LUISFLAVIO DEALBUQUERQUE
Presidente do RESENPREVI - Interino

PORTARIA N° 125 DE 19 DE JULHO DE 2021.
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Resende - RESENPREV], no exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo Decreto n® 6659 de 01 de Abril de 2013 e considerando o disposto no Artigo
17,1da Lei Municipal n®2325/2001 e suas posteriores alteragdes legais e tendo em
vista o que consta no Processo n® 396/RESENPREVI/2021, de 16 de julho de 2021.
RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR, a Portaria n® 037, de 17 de junho de 2013, que concede
aposentadoria para o servidor CARLOS ALBERTO ALVARENGA DA SILVA, a
partir de 13/07/2021, face ao seu falecimento.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

LUISFLAVIO DEALBUQUERQUE
Presidente do RESENPREVI - Interino

CAMARA MUNICIPAL DE RESENDE

ATO N° 061/2021
Ementa: Concedelicenc¢a prémio aservidora do Quadro Permanente da Camara
Municipal de Resende.
OPRESIDENTE DA CAMARAMUNICIPALDE RESENDE-ESTADO DORIODE
JANEIRO, nouso desuas atribui¢des regimentais, com fulcronoinciso I, doartigo
37,doRICMR,

RESOLVE:
Art. 1° Fica concedido licenca-prémio a servidora SABRINA BARBOSA
TEIXEIRA, AGENTE LEGISLATIVO II, matricula 318, na forma do paragrafo
primeiro do artigo 98 da Lei Municipal n°3.210, de 28 de outubro de 2015, pelo
periodo de 90 dias, a contar de 19 de julho de 2021 até a data de 16 de outubro de
2021
Art. 2°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Resende, 07 de julho de 2021.
Reginaldo Paulo da Silva
Presidente da Camara Municipal de Resende
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ATO N°. 062/2021
Ementa: Designa servidora a responder e perceber pelo cargo de Diretora do
Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Resende, e da
outras providéncias.
OPRESIDENTEDA CAMARAMUNICIPALDERESENDE-ESTADODORIODE
JANEIRO, no uso de suas atribuigdes regimentais:

RESOLVE:
Art. 12 Designaraservidora NARANITA MARIA DA SILVA, matricula 158, para
responder e perceber pelo cargo de Diretora do Departamento de Recursos Hu-
manos, por 90 (noventa) dias, de 19.07.2021 a 16/10/2021, periodo em que a titular
do cargo, SABRINA BARBOSA TEIXEIRA, matricula318, estardem gozo de Licen-
¢a Prémio.
Art.2° Este Ato entraem vigorna data de sua publica¢do, produzindoseus efeitos
na data de 19 de julho de 2021.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Resende, 07 de julho de 2021.
Reginaldo Paulo da Silva
Presidente da Cimara Municipal de Resende

ATO N°. 066/2021
Ementa: Nomear servidora para Cargo de Livre Provimento em Comissao.
OPRESIDENTEDA CAMARAMUNICIPALDERESENDE-ESTADODORIODE
JANEIRO, nouso desuas atribui¢des regimentais, com fulcronoinciso I, doartigo
37,doRICMR,

RESOLVE:
Art.1° Nomear para cargo de Livre Provimento em Comissdao da Camara Mu-
nicipal de Resende, a servidora: ELIS CRISTINA ALVES BRASIL — Chefe de
Gabinete do Vereador — CAP-1
Art.2° Este Ato entraem vigorna data de sua publicacdo, produzindoseus efeitos
a contar da data de 15 de julho de 2021.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Resende, 14 de julho de 2021.
Reginaldo Paulo da Silva
Presidente da Camara Municipal de Resende

ATO N°® 067/2021

Ementa: Designa Comissio Permanente de Desenvolvimento Funcional da
Camara Municipal de Resende/R] e regulamento sua organizac¢io e forma de
funcionamento.
OPRESIDENTE DA CAMARAMUNICIPALDE RESENDE/R], nouso de suas atri-
buigdes legais e regimentais,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar Comissao Permanente de Desenvolvimento Funcional, a qual,
conforme observancia dos ar ts. 24 e 25, §3° da Lei Municipal n°3449/2018, devera
ser composta pelos seguintes servidores da Camara Municipal de Resende:
COMISSAO PERMANENTE:
NARANITA MARIA DA SILVA -MAT. 158 - PRESIDENTE
IVAN FONSECA MARINHO JUNIOR - MAT. 162- MEMBRO
HELENICE DA SILVA BARRETO - MAT.179-MEMBRO
COMISSAO SUPLENTE:
PATRIQUE CESAR DA SILVA - MAT. 146 - SUPLENTEI
MARCELO VENANCIO DOS SANTOS - MAT. 319 - SUPLENTEII
CATIA CRISTINA DE SOUZA SCHMALZ - MAT. 157 - SUPLENTE III
Art. 2°. A Comissao Permanente de Desenvolvimento Funcional devera ter sua
organizagao e funcionamento na forma expressamente prevista no capitulo Vda
Lei Municipal n®3449/2018, respeitando, ainda, as demais disposi¢des previstas
na referida legislagao.
Art. 3% Este Ato entra em vigor da data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se disposi¢Ses em contrario.
Resende, 19 de julho de 2021.
Reginaldo Paulo da Silva
Presidente da Camara Municipal de Resende
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