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CARTA AO GESTOR

A partir de 2009 o Governo Municipal de Resende tem concentrado esforcos no
processo de implantacdo da Politica de Direitos Humanos e em especial de Assisténcia
Social. Servigos, projetos, programas, beneficios socioassistenciais e fortalecimento dos
conselhos setoriais foram reorganizados, implantados e adequados as novas legislagdes e
na perspectiva de direitos e exercicio de cidadania para quem dela precisa, rompendo com
a visdo assistencialista e de benesse que perdurou por varios anos. A nova Assisténcia
Social ndo se detém nas caréncias e vulnerabilidades, seu foco vai mais além. Busca
detectar, valorizar e mobilizar as potencialidades dos sujeitos, as capacidades preservadas
das familias e a energia transformadora dos grupos e movimentos sociais. Sob a ética do
direito e articulada as demais politicas publicas presentes no territério, ela promove
aquisicées e fomenta a resiliéncia e o empoderamento dos seus usuarios. Contribui, dessa
maneira, para formacdo de um capital social e humano, capaz de se sobrepor as
adversidades da condicdo socioecondmica e de enfrentar a pobreza em seus multiplos
determinantes, concorrendo para, assim, transformar a realidade.

O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento legal que, além de
sistematizar as acdes e planejar esse processo de implementacdo pelo periodo de 2014 a
2018, aprofunda esse espirito e quer ser uma tentativa de fazer com que as letras e
intengOes saiam do papel, se tornem realidade que transforma a vida das pessoas e se
tornem esséncia como assim o sdo os Direitos Humanos, indivisiveis e indissoluveis. Faco,
portanto, esse ato de entrega com sentimento de quem inaugura uma estrada, um
caminho simbdlico conectando o municipio as demais esferas de governo, um caminho
aberto a expressdo e a participacdo social na construcdo de uma cidadania que favoreca o
desenvolvimento pessoal, social e profissional dos usudrios dessas politicas.

ALFREDO JOSE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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1. APRESENTACAO

Aprovacao do Plano pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMASR

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Resende -
RJ, instituido através da Lei. N@ 2053, de 22 de dezembro de 1997, de 04
de janeiro de 2012, e do Decreto n2. 22.908 de 28 de maio de 2012, em
conformidade com a 52 reunido ordinaria Itinerante realizada em 02 de junho
de 2015, registrada em ata ordindria de 02 DE junho DE 2015, APROVOU o
Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS através da Resolugao ne.
009/2015, de 02 de junho de 2015.

Resende-RJ, 02 de junho de 2015

Igor Paiva Silva Pimenta
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social



. O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS 2014 - 2018

O Plano Municipal de Assisténcia Social, 2014 — 2018 vém atender a
recomendacdo legal estabelecida pelos artigos 203 e 204 da Constituicdo Federal de
1988 (CEF/88), no campo da Assisténcia Social, por meio da Lei Orgénica de Assisténcia
Social (LOAS), Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que exige pelo artigo 330,
alinea lll, que os Municipios, Estados e Distrito Federal instituam o Plano de Assisténcia
Social. A Resolucdo n°. 182, de 20 de julho de 1999, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), em seu artigo 1° define que os Planos de Assisténcia Social
serdo plurianuais, abrangendo o periodo de 04 (quatro) anos, tanto para Estados
quanto para Municipios. O Paragrafo Unico, deste artigo, explicita que os planos
contemplardao o segundo ano da gestdao governamental em que foram elaborados e o
primeiro ano da gestdo seguinte. Contudo, como este Plano estd sendo elaborado para
ser executado no terceiro ano da gestdo, sua vigéncia sera de 03 anos, para que o
préximo gestor possa dar continuidade no planejamento para iniciar seu governo e se
adéque ao recomendado. Conforme a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social
— NOB/SUAS, os instrumentos de gestdo se caracterizam como ferramentas de
planejamento técnico e financeiro da Politica de Assisténcia Social e do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, nas trés esferas de governo, tendo como parametro o
diagnéstico social e os eixos de Protecdo Social Basica e Especial, sendo eles: Plano de
Assisténcia Social; Orcamento; Monitoramento, Avaliacdo e Gestdao da Informacdo e
Relatério de Gest3do. Ainda de acordo com a PNAS/04 , “O Plano de Assisténcia Social é
um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a
execucdo da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004 na perspectiva do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Sua elaborac3o é de responsabilidade do
drgdo gestor da politica, que o submete a aprovacao do Conselho de Assisténcia Social,
reafirmando o principio democratico e participativo”.

A estrutura deste plano comporta em especial dados gerais do municipio,
caracterizacdo da rede de assisténcia, os objetivos gerais e especificos; as diretrizes e
prioridades deliberadas; as acdes estratégicas correspondentes para sua implementacao;
as metas estabelecidas; os recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios; os mecanismos e fontes de financiamento; a cobertura da rede prestadora de
servicos; o monitoramento e avaliagcdo e o espago temporal de execug¢do. O processo foi
realizado através de pesquisa documental, reunides, semindrio, oficinas temadticas,
avaliacdo in loco, envolvendo todos os atores da politica, sendo eles: gestor, profissionais
e trabalhadores do SUAS, entidades parceiras, geréncia de programas, entidades
assistenciais, usuarios e Conselho Municipal de Assisténcia Social, como forma de garantir
a democratizacdo de informacdes e construcdo de propostas que venham ao encontro as
reais necessidades do municipio. Além disso, foi realizado um diagndstico socioassistencial
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nas dreas de maior vulnerabilidade do municipio de Resende, que serviu como base para

todo o trabalho que agora sera apresentado.

2. ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

2.1.ldentificacao:

Nome do érgdo Gestor:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos

Municipio: Resende-RJ

CNPJ: 29.178.233\0001-60

Endereco: R. Nathanael Galvao Baptista, 48
CEP: 27.548-260

Tel: (24) 3360-4779

E-mail: assistenciasocial@resende.rj.gov.br
Responsavel: Alfredo José De Oliveira

Nivel de Gestdo: Plena

Porte do Municipio| Grande

conforme critérios do MDS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SMASDH

ocupa um espaco importante na Prefeitura Municipal de Resende, assumindo o

compromisso ético e politico de promover o cardter publico da seguridade social

estabelecido na Constituicdo Federal de 1988, regulamentado pela Lei Organica da

Assisténcia Social — LOAS e pela Politica Nacional de Assisténcia Social. No

compromisso do Governo Municipal para com a Politica de Assisténcia Social na cidade

de Resende, a SMASDH assume a atribuicdo de implantar o Sistema Unico de

Assisténcia Social — SUAS como sistema articulador e provedor de a¢des de protecdo

social basica e especial, afiancador de segurancas sociais, com monitoramento e

avaliacdo de suas ac¢des, processos e resultados, de modo a obter maior eficiéncia e

eficacia nos investimentos publicos e efetividade no atendimento a populagcdo. A

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos tem por finalidade

coordenar a definicdo e a implementacdo das politicas sociais no Municipio de forma

integrada e intersetorial. A ela compete:

I - O combate as consequéncias geradas pela pobreza como a exclusdo social, a

garantia de acesso as politicas publicas essenciais para a vida como educacgdo, salde,

cultura, esporte e lazer e o desenvolvimento de uma politica de inclusdo social das

camadas mais pobres da populagao;

Il - Promover a organizacao da rede de atendimento, execucdo de programas e projetos

desenvolvidos pela prefeitura, coordenacdo e implementacdo de um sistema de

supervisdao, acompanhamento e avaliacdo das acdes e da prestacdo de contas da rede

publica e filantrépica da assisténcia social no Municipio, bem como a definicdo da relagdo

com as entidades prestadoras de servigos e dos instrumentos legais a serem utilizados;
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lll - Promover e coordenar as ac¢des politico-administrativas com relacdo as esferas
estadual e federal, o apoio as atividades relacionadas a a¢Ges comunitdrias, atuar na
orientacao e inclusdo social e integrar-se aos projetos sociais de outras politicas publicas,
gue visem o desenvolvimento e o atendimento a popula¢do usudria;

IV - Elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento social;

V - Coordenar as estratégias de implementacdao de planos, programas e projetos de
protecdo social;

VI - Coordenar as atividades relativas a direitos humanos e cidadania;

VII - Coordenar as atividades de politica de seguranca alimentar e protec¢do social basica e
especial;

VIIl - Planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio a pessoa com
deficiéncia, visando a sua reinsercdo na sociedade;

IX - Gerir os fundos municipais de Assisténcia Social e da Crianca e do Adolescente;

X - Avaliar as acOes das entidades sociais do Municipio, aprovando projetos e liberando
recursos financeiros e humanos necessarios a implementacdo das atividades das mesmas
em parceria com as Instancias de Controle Social;

Xl - Execucdo dos demais servicos publicos Municipais que estejam compreendidos no seu
ambito de atuacao.

A Secretaria tem ainda como atribuicGes a organizacao da rede de atendimento
publica e privada de assisténcia social, execu¢do de programas, projetos, beneficios e
servigos, captacdo de recursos financeiros, proposicdo dos recursos humanos necessarios
e apoio a participacdo popular e controle social. Competem ainda a mesma as acdes
politico-administrativas com relacdo as esferas estadual e federal; o apoio as atividades
relacionadas a a¢Oes comunitarias; atuagdo na orientagdo e recuperacdo social e integrar-
se aos projetos sociais de outras politicas publicas, que visem o desenvolvimento e o
atendimento a populacdo usudria. Além destas funcdes, a SMASDH também atua através
de Comissdes como a CAMPS — Comissdao de Avaliagdo e Monitoramento de Projetos
Sociais. Ela tem como objetivo assessorar tanto a gestdo como as entidades em relacdo a
captacdo de recursos, tramitacdo e prestacdo de contas de processos de convénios que
auxiliam a manutencao dos servicos e da rede.

2-2 Organizagao Administrativa

A SMASDH estd organizada em 04 (quatro) Diretorias, com subdivisdes de
geréncias e coordenacgdes, conforme areas de atuacgao.
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ORGANOGRAMA DA SMASDH
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2.3. Composic¢do da Equipe do Orgdo Gestor — Recursos Humanos

A SMASDH conta hoje com 205 servidores, de diversas formacdes, distribuidos
nos 17 equipamentos publicos de atendimento (05 CRAS fixos e 01 itinerante, 01
CREAS, 02 ABRIGOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, 03 CENTROS DE CONVIVENCIA
PARA IDOSOS, 01 CENTRO DE REFERENCIA PARA POPULACAO EM SITUACAO DE RUA-
CENTRO POP, Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, Servico Especializado
em Abordagem Social localizados no territorio municipal, que formam hoje o quadro
de profissionais e trabalhadores do SUAS.

Em relacdo a esses servidores podemos identificar que:
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CARGO/FUNCAO QUANTIDADE
APSCD 35
ADVOGADO 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40
ASSISTENTE SOCIAL 22
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16
COORDENADOR 5
COZINHEIRO 1
DIRETOR 4
ENTREVISTADOR 4
FISIOTERAPEUTA 1
GERENTE 13
HORTICULTOR
# INSTRUTOR 7
MOTORISTA 13
OFICINEIRA 3
PEDREIRO
PEDAGOGO
PROFESSOR HIDROGINASTICA
PSICOLOGO 21
RECEPCIONISTA 10
SECRETARIO 1
SUBSECRETARIO 1

TOTAL 205

# Instrutores de: fanfarra, coral, ioga, customizacdo, danca de saldo, coral, ballet, capoeira.

a) - Quanto ao vinculo empregaticio:

Vinculo Quantidade
Comissionados 110
Efetivos 95
TOTAL 205




Dentre os servidores, 53,66% (sem considerar os estagidrios), ndo sao
concursados/estatutdrios. Neste percentual encontram-se a maioria dos profissionais de
nivel superior. Apesar deste quadro, durante a atual gestdo os profissionais aprovados no
ultimo concurso publico estdo sendo convocados para assumir suas funcdes. O concurso
em vigéncia encerra-se no dia 31 de Julho de 2014.

‘b)- Quanto ao Grau de Escolaridade

Percebemos que 9,26% tém o superior incompleto enquanto 39,02% ja tem o
superior completo, o que aponta para um nivel de capacitacdo satisfatério diante das
funcbes desenvolvidas na SMASDH, contudo um percentual pequeno apresenta
especializacdo, apontando para a necessidade de incentivo para que os mesmos se
aprimorem em suas fungoes.

‘c) - Quanto a fungdo de chefia

Em relacdo aos servidores que exercem funcao de chefia 57% sao estatutarios e 87,9%
tém nivel superior, destes 52,6 % tém ainda especializagdo. Deve-se fazer um esforgo para
gue a maioria a ocupar os cargos de chefia sejam efetivos/ concursados, pois dessa forma
evita-se a rotatividade a descontinuidade dos servicos. O nivel de escolarizacdo desses
servidores traduz uma melhor qualidade do servico prestado, com uma organizacdo cada vez
mais técnica, dentro das normas e tipificacoes exigidas.

3 - CONTROLE SOCIAL

A Resolucdo CNAS n2 237/2006 define o controle social como o exercicio
democratico de acompanhamento da gestdao e avaliagdo da Politica de Assisténcia
Social, do Plano Plurianual de Assisténcia Social e dos recursos financeiros destinados a
sua implementacdo, sendo uma das formas de exercicio desse controle zelar pela
ampliacdo e qualidade da rede de servicos socioassistenciais para todos os
destinatarios da Politica. Ele representa a capacidade que a sociedade organizada tem
de intervir nas politicas publicas, interagindo com o Estado na definicdo de prioridades
e na elaboracdo dos planos de acdo do municipio, estado ou do governo federal. Os
Conselhos de politicas e de defesa de direitos, tais como, os de Assisténcia Social sdo
formas democraticas de controle social. Essa intervencdo participativa tem trés
dimensdes, a politica, a ética e, uma delas, que podemos chamar de técnica e/ou
administrativa consiste no acompanhamento do ciclo de elaborag¢do, monitoramento e
avaliacdo da politica publica, incluindo a fiscalizacdo, controle e avaliacdao da qualidade
dos servicos, programas, projetos e beneficios executados pela rede socioassistencial
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tanto publica quanto privada. Esse controle da gestdo publica tem suas bases legais
nos principios e direitos constitucionais fundamentais, como o inciso LXXIIl, art. 52, da
Constituicdo Federal, que estabelece o mecanismo de acdo popular e o § 22 do inciso
IV do art. 74, que dispde que qualquer cidaddao é parte legitima para denunciar
irregularidades ao Tribunal de Contas da Unido - TCU. Na Assisténcia Social, em
particular o inciso Il, art. 204 da Carta Maior, estabelece que nesse campo as agoes
governamentais tenham como diretrizes, dentre outras, a “participacao da populagao,
por meio de organiza¢des representativas, na formulagdo da Politica e no controle das
acdes em todos os niveis”.

O funcionamento dos Conselhos de Assisténcia Social tem sua concepcdo
advinda da Constituicdo Federal de 1988 [art. 204] enquanto instrumento de
efetivacdo da participagdo popular no processo de gestdo politico-administrativa-
financeira e técnico-operativa, com carater democratico e descentralizado.

Assim, como forma de efetivar essa participacdo, foi instituida — pela Lei
8.742/93, Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, que em seu artigo 16 ressalta que,
as instancias Deliberativas do sistema descentralizado e participativo, de carater
permanente e composicao paritaria entre governo e sociedade civil sdo os conselhos
municipais, estaduais, do Distrito Federal e o Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS. E importante ressaltar que a conquista da participagdo popular como direito ndo
se trata apenas da participacao nos Conselhos. Esse é um espaco privilegiado, mas nao
0 Unico espaco de participacdo. Porém, os conselhos devem exercer seu papel politico,
gue é outra importante dimensdo de atuacao.

3.1. Conselho Municipal de Assisténcia Social de Resende — CMAS

3-1-1- Identificagdo

Nome do Presidente Igor Paiva Silva Pimenta
Representagao Governamental

Numero de Conselheiros 32 conselheiros — 16 titulares / 16 suplentes
Endereco Avenida Gustavo Jardim, n 446 — Resende
Bairro Centro

Telefone (24) 3381-8682

E-mail cmas.resende@gmail.com.br

Secretario Executivo Gilberton Ailton de Oliveira

3.1.2. Organiza¢ao do Conselho Municipal de Assisténcia Social de acordo com suas
atribuicdes

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Resende (CMASR), criado pela
Lei N2 2053, de 22 de dezembro de 1997, é um érgdo colegiado de carater permanente
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e de fungbes deliberativas e fiscalizadoras. A referida Lei, em seu art. 102 apresenta a
este drgdo as seguintes competéncias:

| - Elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de normas administrativas definidas
pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento.

Il — Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia com a
PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, e com as diretrizes estabelecidas pelas conferéncias de
Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulacao;

[l = Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional, a Conferéncia
Municipal, bem como aprovar as normas de funcionamento das mesmas e constituir a
comissao organizadora e o respectivo Regimento Interno.

IV — Encaminhar as deliberacdes da conferéncia aos drgdaos competentes e monitorar
seus desdobramentos;

V — Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos beneficios, rendas, servicos socioassistenciais, programas e
projetos aprovados na Politica de Assisténcia Social Municipal.

VI — Normatizar as a¢Oes e regular a prestacdo de servicos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social, exercendo essas fungées num relacionamento
ativo e dindmico com os orgdos gestores, resguardando-se as respectivas
competéncias;

VIl — Aprovar o plano integrado de capacitacdo de recursos humanos para a area de
assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS)
e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

VIl — Zelar pela implementacdo do SUAS e pela efetiva participacdo dos segmentos de
representacdo dos conselhos;

IX — Aprovar a proposta orcamentdria dos recursos destinados a todas as ac¢Oes de
assisténcia social, tanto os recursos préprios quanto os oriundos de outras esferas de
governo, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

X — Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados na
LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XI — Propor agdes que favoregam a interface e superem a sobreposi¢cdo de programas,
projetos, beneficios, rendas e servigos;

XIl — Inscrever e fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social no
municipio de Resende;
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Xl — Informar ao CNAS e ao CEAS sobre o cancelamento de inscricdo de entidades e
organizacdes de assisténcia social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XIV — Divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XV — Acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de suas
prerrogativas legais;

XVI — Propor a formulagdo de estudos e pesquisas com vistas ao Diagndstico Municipal
da Assisténcia Social, além da identificagcdo de situagdes relevantes e a qualidade dos
servigos;

XVII — Divulgar no Boletim Oficial do Municipio, todas as suas resolugbes e
deliberacGes aprovadas em Assembleias, bem como, as contas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS;

XVl — Deliberar sobre atestado de funcionamento para as Entidades e OrganizacGes
de Assisténcia Social;

XIX — Apreciar e aprovar a celebragao de contratos e convénios entre o setor publico e
as entidades privadas que prestam servicos de assisténcia social.

O CMASR é formado por 32 membros, sendo 16 titulares e 16 suplentes,
nomeados pelo Decreto n? 7245 de 17 de Setembro de 2013 para o pleito de 1
2013/2015, obedecendo a paridade entre governo e sociedade civil. Ele foi
reformulado com base nas orientagdes gerais do CNAS (Conselho Nacional de
Assisténcia Social) para adequacdo da lei de criacdo as normativas vigentes e ao
exercicio do controle social no SUAS, contemplando a participacdo de usuarios e
trabalhadores da Assisténcia Social, conforme preconiza a Constituicdo Federal, a LOAS
e a PNAS 2004.

| - Representacdo governamental, integrada pelos seguintes 6rgaos de Administragao
Publica:

Segmento Nome Inicio do Término do
Mandato Mandato
Secretaria Municipal[Titular — Alfredo José de Oliveira 03/09/2013 |03/09/2015

de Assisténcia Social|Suplente - Dalmo Ribeiro Pinto Coelho
e Direitos Humanos

Secretaria Municipal[Titular — Maria Cecilia Zican 03/09/2013 |03/09/2015
de Assisténcia SociallSuplente - Talita Mara Maia
e Direitos Humanos

Livre Escolha dolTitular — Erika dos Santos Tolentino de|03/09/2013 |03/09/2015
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Exmo. Sr. Prefeito  [Oliveira

Suplente - Renata Aparecida do Vale
Secretaria Municipal[Titular — Suelen dos Santos Cossu|03/09/2013 |03/09/2015
de Saude Chagas

Suplente — Ingrid de Assis Camilo

Cabral
Conselho Titular — Cintia Emi Inagaki 03/09/2013 |03/09/2015
Fundacional daSuplente - Januaceli Monteiro

Crianca e do|Gandolf
Adolescente de
Resende — CONFIAR

Secretaria Municipal[Titular — Fernanda Ribeiro de Andrade [03/09/2013 |03/09/2015
de Fazenda Suplente — Josiane Josias de Souza
Oliveira

Secretaria Municipal[Titular — Monica Matos Ferrari de|03/09/2013 |03/09/2015
de Educagao Andrade
Suplente - Cldudia Ferreira

Procuradoria Titular — Igor Paiva Silva Pimenta 03/09/2013 | 03/09/2015
Juridica e | Suplente - Rosemeire Soares Faria
Advocacia Geral Nogueira

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Resende se reune na CASA DOS
CONSELHOS, espaco com estrutura para o desempenho autébnomo de suas atividades.
As reunides ordinarias acontecem mensalmente, toda primeira terca feira de cada
més, sempre as 16 horas, conforme cronograma anual. Para organizacdo e articulacdo
de suas ac¢0es, existe um Secretdrio Executivo, funcionario efetivo de nivel superior,
nomeado através da portaria n2 1856 de 03 de maio de 2013.

3.2. Instancias de Controle vinculadas a area da Assisténcia Social
Municipal

Como ja foi colocado, os conselhos gestores de politicas publicas sdo canais
efetivos de participacao, que permitem estabelecer uma sociedade na qual a cidadania
deixe de ser apenas um direito, mas uma realidade. A importancia dos conselhos esta
no seu papel de fortalecimento da participacdo democratica da populacdo na
formulacdo e implementacdo de politicas publicas. Sendo assim, a SMASDH apoia e
fomenta a criacdo de conselhos especificos a cada politica publica, como forma de
empoderamento de todos os seguimentos sociais. Além do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, encontram-se hoje ligados a esta Secretaria os seguintes conselhos:

Conselho Municipal dos Direitos Da Mulher
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Criado pela Lei Municipal n? 2153 de 14 de junho de 1999, com 24 membros,
considerando titulares e suplentes, sendo 12 governamentais e 12 da sociedade civil.

Conselho de Controle Social do Programa Bolsa Familia

Criado pela Lei Municipal n2. 3035, de 27 de agosto de 2013, com 12 membros,
considerando titulares e suplentes, sendo 06 representantes governamentais e 06 da
sociedade civil.

Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial

Criado pela Lei Municipal n2 2422/2003 e alterado pela Lei Municipal n2
2789/2010, composto por 24 membros entre titulares e suplentes, sendo 12
representantes governamentais e 12 da sociedade civil.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Criado pela Lei Municipal n2 1708 de 05 de maio de 1991, com 14 membros,
considerando titulares e suplentes, sendo 07 representantes governamentais e 07 da
sociedade civil.

Conselho Municipal do ldoso

Criado pela Lei Municipal n? 2469 de 25 de junho de 2004, com 14 titulares e
14 suplentes, sendo 14 representantes governamentais e 14 representantes da
sociedade civil.

Conselho Municipal dos Direito da Pessoa com Deficiéncia — COMDPEDE

Criado pela Lei Municipal n? 2082 de 03 de junho de 1998, com 06 titulares e
06 suplentes, sendo 06 representantes governamentais e 06 representantes da
sociedade civil.

Conselho Municipal de Seguranca Alimentar

Criado pela Lei Municipal n2 2420 de 18 de novembro de 2003, com 06 titulares
e 06 suplentes, sendo 06 governamentais e 06 representantes da sociedade civil.

4. A CIDADE DE RESENDE

4-1- Historico

Inicialmente ocupado pelos indios Puris, o territério onde se localiza Resende

foi desbravado durante o ciclo do ouro nos séculos XVII e XVIII, quando bandeirantes e

aventureiros se interiorizavam. Garcia Rodrigues Paes Leme foi um dos primeiros a se

fixar nessa regiao, por volta de 1715, quando obteve de dom Jodo V a doacdo da terra,

em recompensa pelos relevantes servicos prestados a Coroa e pela abertura do
Caminho Novo, sobre a serra dos Orgdos, para a regido das Minas Gerais.
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A colonizacdo definitiva, porém, sé se efetivou em 1744, com a chegada dos
lavradores provenientes de Aiuruoca, Minas Gerais, liderados por Simdo da Cunha
Gago, que se estabeleceram na margem esquerda do Paraiba do Sul em area préxima
a atual localidade de Agulhas Negras. Esse nucleo originou a criagdo do municipio, em
1749, com sede no arraial de Campo Alegre.

A povoagdo prosperou no periodo imperial em virtude do grande surto
econdmico na regidao, quando o café passou a ser cultivado em dareas extensas do
territério. Em virtude do desenvolvimento de sua economia, a freguesia de Campo
Alegre foi emancipada, por alvard de 20 de novembro de 1786, instalada e elevada a
categoria de vila em 29 de setembro de 1801, recebendo a denominagao de Resende.
Porém, antes de ter condicao juridica de vila, a regidao ja contava com fabricas de anil,
lavouras de subsisténcia e engenhos de aclcar e, no inicio do século XVIIl, com
algumas escolas e um hospital.

Pioneira no plantio extensivo do café, a cidade de Resende passou a contar com
importantes personagens politicos que, usando de sua influéncia, tomavam a iniciativa
de fornecer melhorias a vila, que recebeu estradas para o escoamento da producdo de
café, além de outras obras. Em 1837, foi construida a primeira ponte sobre o rio
Paraiba por Domingos Gomes Jardim, que a doou ao municipio. Em franco
desenvolvimento por causa do plantio do café, em 13 de julho de 1848, Resende
finalmente deixa de ser uma simples vila para ser elevada a categoria de cidade.

Em 1870, o ramal paulista da estrada de ferro D. Pedro Il alcangou Resende. No
periodo republicano, a cidade foi confirmada como sede do municipio e atualmente
compode, com Volta Redonda, Barra Mansa, Itatiaia e Porto Real, importante area
industrial do estado.

O nucleo urbano primitivo remonta ao ciclo do café e situa-se nas colinas da
margem sul do rio Paraiba, constituindo hoje a area central da cidade. O
desenvolvimento do nucleo ocorreu com a implantacdo da Academia Militar das
Agulhas Negras, na década de 40, e com os estimulos proporcionados pela rodovia
Presidente Dutra. A expansao seguiu para o distrito de Agulhas Negras e, a partir dai,
em diversas dire¢des nas ultimas décadas.

4-2- Caracterizagao Do Municipio

Resende pertence a Regido do Médio Paraiba, que também abrange os
municipios de Barra do Pirai, Barra Mansa, Itatiaia, Pinheiral, Pirai, Porto Real, Quatis,
Rio Claro, Rio das Flores, Valenca e Volta Redonda.

O municipio tem uma 4drea total 2 de 1.095,3 quilbmetros quadrados,
correspondentes a 17,7% da drea da Regido do Médio Paraiba. Os limites municipais,
no sentido horario, sdo: Minas Gerais, Itatiaia, Quatis, Porto Real, Barra Mansa e Sao
Paulo.
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Rio de Janeiro

Os eixos principais de acesso a Resende, além da BR-116 (Via Dutra), sdo: a BR-
354, que segue rumo as estacoes de aguas em Minas Gerais; e as rodovias estaduais
em leito natural — RJ-151, correndo paralela a fronteira norte com Minas, a RJ-161, que
segue rumo sul a Arapei, em Sdo Paulo, e rumo norte para Pedra Selada, e a RJ-163
que acessa Penedo, em Itatiaia, e Visconde de Maua.

O transporte ferroviario também esta disponivel, na artéria da ferrovia Rio-Sao
Paulo.
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4-3-Aspectos Demograficos

Em 2010, de acordo com o censo 3, Resende tinha uma populagdo de 119.769
habitantes, correspondente a 14% do contingente da Regido do Médio Paraiba, com
uma proporg¢ao de 94,7 homens para cada 100 mulheres. A densidade demografica era
de 109,3 habitantes por km?, contra 138,1 habitantes por km? de sua regido. A taxa de
urbanizagdao correspondia a 93% da populagdo. Em comparagdo com a década
anterior, a populagdo do municipio aumentou 14,6%, o 342 maior crescimento no
estado.

PIRAMIDE ETARIA DO MUNICIPIO — CENSO IBGE/2010
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4.3.1. Geografia

Resende estd localizada as margens do Rio Paraiba do Sul e é atravessada pela
Rodovia Presidente Dutra. Seu municipio é o ultimo do estado percorrido pela rodovia
antes da divisa com S3o Paulo.

A extensdo territorial de Resende é uma das maiores do estado do Rio de
Janeiro. Os limites sdo: a norte, o municipio de Itatiaia e o estado de Minas Gerais; a
leste os municipios de Quatis, Porto Real e Barra Mansa; a sul e a oeste, o estado de
Sao Paulo.
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Fonte: www.resende.rj.gov.br

O municipio esta subdividido nos distritos de Resende (sede), Agulhas Negras,
Visconde de Mauj, Pedra Selada, Fumaca e Engenheiro Passos.

Resende esta dividida em cinco zonas e 81 bairros.
4.3.1.1. Industrias

Com um amplo parque industrial em franco desenvolvimento, cuja drea total é de
23 000 000 de metros quadrados, Resende abriga importantes unidades fabris de
grande porte, com destaque para os setores metal-mecéanico e quimico-farmacéutico.
As principais indUstrias sdo:
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Maschinenfabrik Augsburg-Nirnberg, maior fabrica de caminh&es e Onibus do
Brasil;

Industrias Nucleares do Brasil, Fabrica de Combustivel Nuclear, Unica industria
de enriquecimento de uranio do pais;

Clariant, industria de especialidades quimicas;

Pernod Ricard, fabrica de bebidas alcodlicas (terceira maior companhia de
bebidas do mundo);

Grupo Votorantim, usina siderurgica (é a maior do grupo no Brasil);
Furnas Centrais Elétricas, Usina Hidrelétrica do Funil (216 MW);
Novartis, industria farmacéutica;

Nissan, Montadora exclusiva dos automdveis Nissan, da plataforma em V.

Industrias de médio porte:

Atar do Brasil Ltda, Producao de Defensivos Agricolas;
Carboox, Siderurgica e Soldagem;

Eco Chamas Ltda, Tratamento de Residuos Industriais;
Hemmelrath, Producdo de Primers;

Montec de Resende Industria Ltda, Caldeiraria;

Rimet Empreendimentos Ltda, Latas Metalicas;
Servatis, Industria Agroquimica, antiga Basf;

Spanset do Brasil, Fabricacdo de Cintas Poliéster.

Hawai Porto Real Transportes, Transportes e Remontas de Caminhdes;

Resende é a sede regional do Sistema FIRJAN (Federacdo das Industrias do Estado

do Rio de Janeiro) no Sul Fluminense.

4.3.1.2.Turismo

Resende é a capital da Regido das Agulhas Negras, que é considerada uma das

mais belas do Brasil. A regido é conhecida nacionalmente e internacionalmente pelos

seus relevos montanhosos, cachoeiras, rios cristalinos, fauna e flora. A regido das

Agulhas Negras conta com cerca de 345 hotéis e 4 000 acomodacdes. A regido é o

segundo polo turistico mais visitado do estado do Rio de Janeiro, perdendo apenas

para a capital.
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Dos mais importantes pontos turisticos, destacam-se:
e Parque Nacional de Itatiaia

O Parque Nacional ltatiaia, localizado em Itatiaia e em Resende, é a mais antiga
unidade de conservagdo do Brasil, criado em 14 de junho de 1937. O parque possui
montanhas com quase 3 000 metros de altitude e mantém uma fauna e flora bastante
diversificada, rios de aguas cristalinas, que formam piscinas naturais e cachoeiras de
tirar o folego. A portaria do parque fica a dezesseis km do centro de Resende.

¢ Visconde de Maua

Visconde de Maua, distrito de Resende, é uma regido de belezas naturais,
cachoeiras e rios cristalinos, onde o canto dos passaros, o clima ameno e a natureza
viva sdo um convite ao descanso. Com colonizacdo alem3, paisagem alpina, cachoeiras,
locais espléndidos para a pratica de esportes como o voo livre, canoagem, trilhas e
mountain bike, a localidade conta com uma rede hoteleira atuante, com restaurantes
que variam da comida caseira (mineira) a tradicional, com destaque para os pratos
preparados com o pinhdo. Nos ultimos anos, ficou famosa a Festa do Pinhdo e o
Festival Gastrondmico que reldne na serra renomados chefes de cozinha. Distante
36 km do centro urbano de Resende, sendo toda estrada pavimentada, pela RJ-163.

e Academia Militar das Agulhas Negras

A Academia Militar das Agulhas Negras oferece visitas guiadas em suas belas e
impressionantes instalacdes e museus, basta se dirigir ao local em horario comercial.

e Pargue Municipal da Cachoeira da Fumaca

No Parque Municipal da Cachoeira da Fumaga, com grandes extensdes de
matas preservadas, nascentes e riachos, encontra-se a cachoeira que dd nome ao local.
Com duzentos metros, € o maior salto do estado do Rio. Nos 35 km de estrada do
Centro até a Fumaca percorrem-se povoados que mais parecem estar no passado,
como Pedra Selada e Jacuba.

e Parque Municipal da Serrinha do Alambari

O Parque Municipal da Serrinha do Alambari, distante doze km do centro de
Resende, com o espaco territorial entre as cotas setecentos e 2 300 metros, divisa com
o Parque Nacional de Itatiaia. Com excelente condicao de preservacdao do ecossistema
local, fortalece sua vocacdo de lazer amparada por Plano Diretor e criacdo da Area de
Protecdo Ambiental (APA). Possui condices climaticas excelentes, cachoeiras em rios
com aguas limpidas e frias. Abriga o Camping Clube do Brasil, um de seus principais
atrativos.

26


http://pt.wikipedia.org/wiki/Parque_Nacional_Itatiaia
http://pt.wikipedia.org/wiki/Itatiaia_(Rio_de_Janeiro)
http://pt.wikipedia.org/wiki/14_de_junho
http://pt.wikipedia.org/wiki/1937
http://pt.wikipedia.org/wiki/Visconde_de_Mau%E1_(Resende)
http://pt.wikipedia.org/wiki/Voo_livre
http://pt.wikipedia.org/wiki/Canoagem
http://pt.wikipedia.org/wiki/Mountain_bike
http://pt.wikipedia.org/wiki/Pinh%E3o
http://pt.wikipedia.org/wiki/RJ-163
http://pt.wikipedia.org/wiki/Academia_Militar_das_Agulhas_Negras
http://pt.wikipedia.org/wiki/Serrinha_do_Alambari
http://pt.wikipedia.org/wiki/Parque_Nacional_de_Itatiaia
http://pt.wikipedia.org/wiki/%C1rea_de_Prote%E7%E3o_Ambiental
http://pt.wikipedia.org/wiki/%C1rea_de_Prote%E7%E3o_Ambiental
http://pt.wikipedia.org/wiki/Camping_Clube_do_Brasil

Vista de 1802 do alto do pico da pedra Selada em Resende - RJ

e Engenheiro Passos

Macigo das Prateleiras Engenheiro Passos

Engenheiro Passos, distrito de Resende, distante 28 km do centro, tem como
marca registrada a presenca dos hotéis-fazenda, todos eles em sedes antigas de
grandes propriedades rurais. Os casarbes atestam a opuléncia e a prosperidade
econdmica da época do café no Vale do Paraiba e conciliam conforto com a tradicional
comida caseira, rios, cachoeiras, a vida natural do campo com passeios a cavalo e
charrete, além da proximidade com a parte alta do Parque Nacional de Itatiaia.

e Centro Histdrico de Resende

O Centro Histdrico de Resende possui diversos casardes, pragas, pontes e
igrejas do século XIX. O mais bem conservado, entre todos os prédios histéricos do
municipio, é a Fazenda do Castelo, localizada na area urbana. Concluida em 1835, em
estilo neo-roméntico, com 26 cdémodos e 650 m? de area construida, foi sede de uma
fazenda de café com mais de mil alqueires de extensao.

A Igreja Matriz de Nossa Senhora da Conceigdo comegou a ser construida em
12 de maio de 1747 e foi inaugurada em 1813. Sofreu algumas reformas, mas ainda
conserva em seu acervo algumas pecgas da época de sua construgao. Merece destaque
a imagem de Santana e Nossa Senhora Menina em madeira e de tamanho natural.

A Ponte Nilo Pecanha, construida entre 1902 e inaugurada em 1905,
atualmente é usada para a travessia de pedestres sobre o Rio Paraiba do Sul. E uma
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ponte de estrutura metalica pré-fabricada, importada da Bélgica. Forma, hoje, em
conjunto com a Igreja Matriz de Nossa Senhora da Concei¢cdo, um dos mais bonitos
cartdes-postais do Centro do municipio.

4.3.1.3. Aeroporto de Resende

No Aeroporto de Resende, estao instalados o Aeroclube de Resende e o Clube
Skydive Resende de paraquedismo, que atrai turistas profissionais e amadores de todo
o Brasil, devido a excelente infraestrutura do local, pouco fluxo aéreo e as boas
condicOes atmosféricas. Essa combinacao faz de Resende um dos melhores locais para
o salto no Brasil. O Aeroporto de Resende ja sediou o Campeonato Brasileiro de
Paraquedismo e modalidades dos Jogos Mundiais Militares do Rio.

4.3.1.4. Rodoviario

e BR-116: Rodovia Presidente Dutra (Rio de Janeiro - Sdo Paulo) - Corta o
municipio em toda a sua extensdo, sendo um dos principais vetores de
desenvolvimento do municipio. As margens da rodovia, em frente ao principal
trevo de acesso a cidade (km 304,5), encontra-se o terminal rodoviario de
passageiros de Resende, o Rodoshopping. Administrado pela iniciativa privada
(Rede Graal), com arquitetura arrojada e 35 plataformas, é o mais
movimentado do eixo Rio-S3o Paulo e um dos principais do interior do Brasil;

e BR-354: (Resende-RJ - Cristalina-GO) - Sinuosa e bela, é a estrada federal
asfaltada mais alta do Brasil, chegando a uma altitude de 1670 m na entrada da
parte alta do Parque Nacional de Itatiaia, num ponto denominado "Garganta do
Registro", neste local encontra-se também a divisa entre os estados do Rio de
Janeiro e Minas Gerais (Resende-RJ/Itamonte-MG). Percorre o distrito de
Engenheiro Passos, e liga Resende as estancias hidrominerais dos municipios de
Caxambu e S3ao Lourencgo, e ao Sul de Minas, regidao de Varginha e Pouso
Alegre, sendo a principal rota de ligacdao do Estado do RJ com essa regido de
Minas Gerais;

e BR-485: E a estrada federal mais alta do Brasil. O trecho resendense liga a
portaria da parte alta do Parque Nacional de Itatiaia ao Abrigo Reboucas no
interior do parque;

e RJ-161: (Divisa de MG - Divisa de SP) - Com 33 km, esta inteiramente dentro do
municipio, cortando-o de norte a sul, passando pelo distrito de Pedra Selada e
pelo centro da cidade;

e RJ-163: (Visconde de Maud - Penedo) - Rodovia Coronel Rubem Tramujas
Mader ou Estrada Parque Visconde de Maua - Nessa rodovia esta o portal de
entrada da localidade da Serrinha do Alambari;

e RJ-151: Percorre boa parte da divisa de Resende com MG, atravessa o distrito
de Fumaca e o distrito de Visconde de Mau3, sendo seu principal logradouro.
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4.3.1.5. Ferroviario

O municipio é servido pelo tronco ferroviario mais importante do pais, da Rede
Ferroviaria Federal, hoje explorada pela MRS Logistica. O tronco é disponivel para
transporte de carga, com projeto em andamento para instalagao de ramal dentro do
Polo Industrial e instalacdo de um Centro de Movimentacdo de carga e descarga as
margens da Rodovia Presidente Dutra.

O municipio de Resende é atravessado em parte pela Ferrovia do Aco.

O Trem de Alta Velocidade do Brasil (TAV), com inicio da construgdo prevista
para 2012, atravessara o territério de Resende, com possibilidade de estacdo de
passageiros na cidade.

4.3.1.6. Esportes

A principal equipe de futebol do municipio é o Resende Futebol Clube (RFC),
que faz parte da elite do futebol carioca. O RFC foi campedo da segunda divisdo do
Campeonato Carioca em 2007, garantindo vaga na primeira divisdo. Ja em 2009, foi
vice-campedo da Taga Guanabara apds vencer o Flamengo no Maracana por 3x1.

O Estadio do Trabalhador, com capacidade para 10 mil espectadores, apresenta
boa localizagdo. E o principal estadio de Resende.

A Academia Militar das Agulhas Negras dispde de um dos maiores e mais
completos parques esportivos do estado do Rio de Janeiro, com dois estadios, parque
aquatico, quadras diversas, pista de treinamento utilitario, centro de exceléncia em
reabilitacdo, academia de musculacdo, dois ginasios cobertos, centro hipico e uma das
mais completas instalacdes de tiro do mundo.

Em Resende existe um lago com 40 km? de superficie, formado pela barragem
da Usina Hidrelétrica do Funil e utilizado para a pratica de esportes nauticos. A equipe
brasileira de remo realizou treinamentos nas aguas do lago para as Olimpiadas de
Pequim. Clubes nduticos com infra-estrutura para os esportes estdo instalados em suas
margens.

Resende oferece excelentes condi¢des para a pratica de esportes radicais, com
boa infraestrutura e instrugao para o paraquedismo no aeroporto do municipio e com
excelentes locais para a pratica de esportes como o voo livre, a canoagem, o rapel, o
trekking, o rafting, trilhas e mountain bike no distrito de Visconde de Maua.

No dia 13 de margo de 2013, o Resende Futebol Clube conquistou uma das suas
maiores vitorias na sua curta histdria. Derrotou o Flamengo por 3 x 2 em pleno
Engenhdo de Virada, em jogo vélido pela primeira rodada da Taca Rio de 2013.
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4.3.1.7. Cultura

Teatros

Cine Teatro Vitéria - Com capacidade para 1.200 pessoas, fica localizado no
Centro Historico de Resende. Nele, é realizado, anualmente, o Festival de
Teatro de Resende (Fester). O Cine Teatro Vitdria é um importante patrimoénio
historico e cultural do municipio e foi parcialmente restaurado, devido a uma
medida que visa preservar suas caracteristicas originais.

Teatro General Médici - Com capacidade para 1 117 pessoas, possui bela
riqueza arquitetdnica. Foi construido em 1943.

Teatro Académico - A vida cultural do municipio de Resende foi enriquecida
com a inauguracdao do moderno Teatro Novo da AMAN, em 1988, o maior
teatro da América Latina, com capacidade para 2 884 pessoas, que possibilitou
a vinda de espetaculos de categoria de grandes centros: shows musicais, balés,
orquestras sinfonicas e pecas teatrais.

Teatro do SENAC - Com capacidade para 300 pessoas.

Teatro do Colégio Salesiano - Com capacidade para 315 pessoas.

4.3.1.8. Museus

Museu de Arte Moderna - Além das exposi¢cOes temporarias e da permanente,
o Museu promove cursos, palestras, espetaculos musicais, sessdes de cinema,
langamento de livros e espetdculos teatrais. Seu acervo consta de 228 pecas de
artistas municipais e regionais, destacando-se obras de artistas plasticos de
renome, como lberé Camargo, Augusto Rodrigues Duarte, Carlos Scliar,
Ceschiatti, Tarsila do Amaral, Segal e outros.

Museu Militar da Academia Militar das Agulhas Negras - Foi inaugurado em 23
de abril de 1947. Possui um acervo bélico, cujas pecas mais relevantes sdo os
canhdes capturados por tropas brasileiras na ltalia. Possui utensilios usados por
Luis Alves de Lima e Silva, o Duque de Caxias, espadins utilizados por cadetes
nas Nac¢des Unidas, diversos tipos de medalhas desde o império até nossos
dias, documentos de inauguracdo da Academia e outras pecas ligadas as
personalidades ilustres que ja passaram pela Academia.

Arquivo Histérico Municipal de Resende - é um dos arquivos publicos
municipais do Estado, localizado na Fundagdo Casa da Cultura Macedo
Miranda.

4.3.1.9. Centros Culturais

Casa da Cultura Macedo Miranda - Reune importante acervo cultural e
promove atividades diversas o ano todo.
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4.3.1.10. Imprensa

Resende ocupa um lugar privilegiado na histéria da imprensa brasileira, que era
proibida no Brasil até o final do século XVIIIl comegou a ter suas sementes plantadas
em 1808, com a chegada da Familia Real no Brasil. Os primeiros jornais resendenses
remontam a época da Pds-Independéncia (1822-1823).

Mas o primeiro jornal da cidade foi o "O Génio Brasileiro" (1831-1837), que
teve, como proprietario, o padre José Marques da Motta. O Génio Brasileiro foi um dos
trinta primeiros jornais do Rio de Janeiro e o primeiro do interior do estado. Ao
"Génio" se juntou, posteriormente, o "Echo Constitucional" (1837-1843).

Entre 1843 e 1864, ndo houve jornal ou revista produzido em Resende, mas,
naquele ano, "O Astro Rezendense" (1864-1873) rompeu esse siléncio, dando inicio ao
periodo mais fértil da imprensa local.

Em 1899, foi criado o mais conhecido e mais duradouro jornal do municipio de
Resende. Ele foi chamado de "A Lyra" e foi produzido até o ano 2000, quando fechou
as portas.

Em 1997, foi criado o jornal mais conhecido atualmente em Resende, o "Beira-
Rio", que traz classificados de Resende e regido e assuntos sobre politicas e noticias.
Hoje também existem os jornais "A Ponte Velha" (1996) e "Folha Regional" (2004).

A cidade também é abrangida pelo noticidrio de dois jornais didrios regionais:
"A Voz da Cidade" e o Diario do Vale.

Existem 4 emissoras autorizadas de radio:
Radio Resende FM — 90,5

Radio Resende AM — 1580

Radio Real FM - 93,9

Radio Agulhas Negras AM - 640

Resende também é a sede da TV Rio Sul, emissora afiliada a Rede Globo no sul
do estado do Rio de Janeiro, sendo a maior na categoria televisiva naquela parte do
Estado.

4.3.1.11. Educagao

e Rede Municipal: 41 escolas, num total de 15.266 alunos, uma Escola com
Cursos Técnicos Profissionalizantes, doze Creches municipais com 805 alunos e
duas Escolas de Educacdo Especial: uma para deficientes auditivos e outra para
deficientes visuais.
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e Rede Estadual: vinte colégios de Ensino Fundamental e Médio e uma
universidade

e Rede Federal: uma unidade militar superior para formacao de oficiais do
Exército, com 2 985 cadetes

e Rede Particular: quarenta escolas, sendo sete de Ensino Médio, sendo 1
bilingue; dois de Ensino Superior e 31 Escolas de Ensino Fundamental e Creches

e Formacgao Superior:

e Universidade Estacio de S8 (UNESA), com 1.500 alunos e cursos de graduagao
em administracao, direito, fisioterapia, psicologia, informdtica, pedagogia e
rede de computadores (Instituto Politécnico)

e Associacdo Educacional Dom Bosco (AEDB), com 3.000 alunos e mais de 15
cursos de graduacao.

e Academia Militar das Agulhas Negras, com 2 985 cadetes e curso de formacgao
de Oficiais para o Exército Brasileiro

e Universidade do Estado do Rio de Janeiro, com 1 000 alunos e curso de
graduacdo em engenharia de producdo (com énfase em quimica ou mecanica)
e biologia

e Universidade Aberta do Brasil (CEDERJ), com 2.000 alunos com cursos de
administracdo e licenciatura em matematica, histéria e turismo.

e Formacdo Técnica: Colégio Municipal Getulio Vargas (Curso Técnico em
Mecanica, Turismo e Informatica); Faetec (Formagdo Técnica Profissional)

e Cursos profissionalizantes: SENAI; SENAC; SENAT.
4.3.1.12. Seguranga Publica e Defesa Civil
e Policia Militar

O policiamento ostensivo da cidade estd a cargo da Primeira Companhia do 372
Batalhdo de Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro (372 BPM/12Cia), com sede no
bairro Morada da Colina, contando a cidade com dois Postos de Policiamento
Comunitario nos bairros Vicentina e Paraiso, além de trés Destacamentos de
Policiamento Ostensivo, um no distrito de Visconde de Maud, outro no distrito de
Engenheiro Passos, e um no bairro mais populoso da zona urbana, a Cidade Alegria.

e Policia Civil

A Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro mantém no municipio a 892 Delegacia
Policial (892 DP), subordinada a Nona Coordenadoria Regional de Policia do Interior (92
CRPI).
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e Corpo de Bombeiros Militar

Acdes de salvamento e combate a incéndios e sinistros no municipio ficam por
conta do 232 Grupamento do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro
(232 GBM), que responde ainda pelas atividades de defesa civil também nos
municipios de Itatiaia e Porto Real.

e Guarda e Defesa Civil Municipais

A prefeitura também possui uma equipe de Defesa Civil, para monitoramento e
auxilio da populagdao em caso de desastres naturais, bem como mantém uma Guarda
Municipal, responsavel pela vigilancia do patrimonio publico e organizagdo do transito
na cidade.

4.3.1.13. Saude

O municipio conta com um Hospital Municipal especializado em atendimento
de emergéncia com nove leitos de CTl e um Hemonducleo, cuja capacidade diaria de
atendimento é de quarenta pessoas. A média de atendimento hospitalar anual é de 68
500 pessoas.

Resende conta ainda com um Centro Municipal de Reabilitacdo e Fisioterapia,
com média anual de atendimento de 23 800 pessoas. Resende possui um total de 301
leitos hospitalares, sendo 195 publicos e 106 particulares:

Hospitais
¢ Hospital de Emergéncia
e Hospital Filantréopico Santa Casa de Misericordia
e Maternidade Filantrépica APMIR
e Hospital SAMER
e Hospital MATER
¢ Hospital Militar da AMAN
¢ Hospital Unimed

Resende conta também com servicos especiais gratuitos de saude que atuam
tanto na drea curativa, como na area preventiva. Bons exemplos disso sdao os Médulos
do Programa Saude da Familia, que atingiram, em 2008, 87% de cobertura no
municipio e os programas especiais que oferecem atendimento nas mais diversas
areas, entre elas a saude da mulher, hipertensao arterial, diabetes, saude do idoso,
atencdo a dependentes quimicos e hanseniase.
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5. DIAGNOSTICO SOCIOASSISTENCIAL DAS AREAS DE MAIOR VULNERABILIDADE DE
RESENDE

O Municipio de Resende apresenta 9558 familias cadastradas no Cadastro
Unico. Dessas 3181 apresentam perfil para recebimento do Beneficio Bolsa Familia
apresentando renda percapita de RS 0,00 a RS 154,00 reais. Recebendo o beneficio do
Bolsa Familia temos o numero de 2523 familias, ou seja, temos o niumero de 658
familias em uma lista de espera pelo beneficio.

Temos na regido correspondente ao CRAS Toyota o maior numero de
beneficidrios do Bolsa Familia demostrando assim uma maior fragilidade
socioeconOmica dessa area, com maior expressividade para o bairro Cidade Alegria
que apresenta o numero de 191 familias beneficiarias. E também nesta regido do CRAS
Toyota o maior numero de familias em descumprimento de condicionalidades do
Programa, com média de 37% no numero de familias nesta situacdo. Entende-se que
familias em descumprimento de condicionalidade estdo em maior grau de
vulnerabilidade porque apesar de apresentarem perfil para recebimento do beneficio
estdo sem recebé-lo por “ndo cumprirem o acordo” com o Governo Federal. Além
disso, esses descumprimentos sempre revelam dificuldades para além do fator
exclusivamente econémico, acabam por revelar situacdes de trabalho infantil, gravidez
na adolescéncia, envolvimento de adolescentes e familiares com o trafico de drogas,
enfim, diversas situacdes de violacdo de direitos para essas familias.

Em contrapartida esta mesma regidao conta com atendimento socioassistencial
realizado pelo CRAS Toyota com atendimento técnico especializado, oferta de oficinas,
inscricdo para os cursos do PRONATEC, brinquedoteca para as criangas, projovem para
os adolescentes, suprimento eventual de alimentos, entre outros.

Em relacdo a oferta educacional a localidade oferece 05 escolas publicas
(Municipais e Estaduais); 04 creches publicas e 01 EJA (Educagcdo para Jovens e
Adultos).

Na saude a regido conta com 01 UPA (Unidade de Pronto Atendimento); 03
unidades de Atencdo Basica, 02 PSF (Programa de Saude da Familia), 01 Centro
Odontolégico e 01 Academia da Saude.

A Pardquia Nossa Senhora da Paz e a Pastoral da crianca também realizam
atendimento assistencial de suprimento alimentar, pesagem e acompanhamento
nutricional das criangas.

O CRAS Lavapés apresenta o segundo maior nimero de beneficidrios, tendo no
bairro do Surubi Novo maior nimero de familias em situacdo de vulnerabilidade
socioeconOmica (131 familias).

Nesta regido além do atendimento realizado pelo CRAS encontramos a oferta
na educacdo de 8 escolas publicas (Municipais e Estaduais); 02 escolas para
atendimento de pessoas portadoras de deficiéncias (01 intelectual e 01 visual); 04
creches e 01 EJA.

Na atencdo a saude temos a Santa Casa de Misericdrdia, 01 maternidade, 01
Hospital da Mulher, 01 Centro odontolégico, CAPS-AD, 01 Unidade Basica de Saude e
03 PSFs (Programa de Saude da Familia).

Algumas igrejas e ONGs dessa regido também realizam atendimento
socioassistencial com suprimento alimentar, aulas de refor¢co escolar, atividades
esportivas e apoio ao tratamento de alcool de outras drogas.
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Em terceiro em numero de beneficidarios estd o CRAS Itapuca, tendo o seu
maior numero de familias recebendo o beneficio concentradas no bairro da Itapuca
(136 familias). Apesar de ser o terceiro em numero de beneficidrios esta em segundo
em descumprimento de condicionalidades com média de 20% o numero de familias
nesta situagao.

O CRAS do Itapuca realiza os atendimentos socioassistenciais nessa localidade,
além dele também realizam esse tipo de atendimento algumas Igrejas e Centros
Espiritas.

Na area educacional 08 escolas publicas (Municipais e Estaduais), 1 Escola
técnica, 1 escola para pessoa portadora de deficiéncia (auditiva), 02 creches e 01 EJA.

Na salde nesta regidao é observado 01 Hospital de Emergéncia, 01 Hospital da
Crianca, 01 Centro de reabilitacdo e Hidroterapia, CAPSI, CAPS Casa Aberta, Servicos de
Fonoaudiologia, 01 Unidade de atencdo bdsica e 03 PSFs.

Os CRAS tém a funcao de articular com toda a rede de servicos e atendimentos
de sua localidade ou ainda outras dentro do Municipio, a fim de encaminhar seu
publico para atendimento dos quais ndo dispuser em seu equipamento.

Observemos os graficos a seguir em relacdo aos nimeros de beneficidrios por
CRAS, suas maiores expressividades por bairros, os descumprimentos de
condicionalidades e o retrato do acompanhamento familiar realizado pelos CRAS.

Referéncia: Marco/2015 - Beneficiarios
do Bolsa Familia por CRAS

560
404
341
281 292 I

CrasJd. Cras Itinerante Cras Paraiso Cras Iltapuca Cras Lavapés Cras Toyota
Esperanca

645
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Referéncia: Marco/2015 - Beneficidrios do
Bolsa Familia por Bairro - Maior Relevdncia de

Vulnerabilidade

191
136 141
126 131
120
| I I I
] T T T T T T

Santo Amaro Cabral Engenheiro Surubi Novo Itapuca Paraiso Cidade

Passos Alegria

Média dos Descumprimentos de Setembro/14 a

Marco/2015
37%
20%
12% 13% 13%
7%
Itinerante Paraiso Jardim Lavapés ltapuca Toyota
Esperanca
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Acompanhamento da Protecdo Social Basica
para as familias em situacdo de risco ou
vulnerabilidade

® Total de Familias 323

Acompanhadas

B Familias Acompanhadas -
Recebendo Bolsa Familia

Itinerante Paraiso Lavapés Itapuca Jardim Toyota
Esperanca

Em relagdo ao acompanhamento da Protec¢ao Social Especial para a violagdao de
direitos temos na regido do Lavapés o maior numero de atendimento e demandas para
o CREAS correspondendo a um total de 142 familias em acompanhamento, seguido
temos o territério do Paraiso com 105 familias, Toyota 88, Itapuca 86 e Jardim
Esperanca com 29 familias.

Em relacdo as especificidades dos atendimentos os numeros dividem-se das
seguintes formas: Idoso: 183, LGBT (Adolescente): 09, Medida Protetiva: 152, Medida
Socioeducativa: 18, Abuso: 37, Exploracdo: 01, Pessoa com Deficiéncia: 39
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Acompanhamento do CREAS por Territério - Mar¢o 2015

142
105
88 86
29
0
T

Cras Lavapés Cras Paraiso Cras Toyota Cras Itapuca Cras Jadim Cras Itinerante
Esperanga

Acompanhamento do CREAS por Especificidade de
Atendimento - Marco 2015

183
152
39 37
18
9
[] 1
[ |

Idoso Medida Pessoa com Abuso Medida LGBT Exploracao
Protetiva Deficiéncia Socioeducativa (Adolescente)

No ano de 2014 o Centro POP identificou por média 29 pessoas em situacdo de
rua no Municipio, em que sua maioria é de meia idade (30 a 50 anos) e do sexo
masculino.
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Uma média de 35 pessoas esteve em acompanhamento sistematico pela
equipe técnica e 7 pessoas foram reinseridas socialmente.

Em 2014 havia 50 pessoas em situa¢do de rua cadastradas no Cadastro Unico e
dessas 39 recebiam o beneficio do Bolsa Familia.

6. A REDE SOCIOASSISTENCIAL

A rede socioassistencial de Resende é composta por um conjunto integrado de
servicos, executados diretamente pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ou em parceria com entidades conveniadas que compdem de
maneira integrada e articulada a rede de servigos de assisténcia social do municipio,
contando com 05 CRAS fixo— Centro de Referéncia de Assisténcia Social, 01 CRAS
itinerante, 05 Centros de Convivéncia do ldoso, 02 Abrigos institucionais para criangas
e adolescentes, Programa Familia Acolhedora, 01 abrigo para idosos, 01 Conselho
Tutelar, 1 CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social. No total, o
municipio conta com 17 unidades de servico, disponiveis para prestar o atendimento a
populacdo. Além disso, a SEMDES responde pela concessao, gestdo ou orientacdo as
familias quanto aos beneficios socioassistenciais em trés modalidades:

a) Continuados (transferéncia direta e regular de renda): BPC — Beneficio de
Prestacdo Continuada para pessoas idosas e pessoas com deficiéncia (federal), Bolsa-
Familia (federal), e Incluir (estadual).

b) Eventuais: Passe livre, segunda via de documentos pessoais, passagens
rodoviarias intermunicipais e interestaduais, doacdo de cobertores, tarifa social de
agua, auxilio natalidade e auxilio funeral, suprimentos alimentares.

c) Emergenciais: Suprimentos alimentares e de higiene.

6.1. Rede Publica de Assisténcia Social
6.1.1. Protecdo Social Basica

A Protecdo Social Basica tem como principais objetivos prevenir situacbes de
risco social, desenvolver potencialidades e aquisicdes e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, assim o trabalho é desenvolvido a partir de trés servicos: o
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos e o Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas, o publico alvo é a populacdo que vive em situacdo de
vulnerabilidade social decorrente de pobreza, privacdo (auséncia de renda, precério ou
nulo acesso aos servicos publicos, dentre outros) e, ou fragilidade de vinculos afetivos
relacionais e fortalecimento social (discriminacdes etdrias, étnicas, de género ou por
deficiéncias dentre outras). Prevé o desenvolvimento de servicos, programas e
projetos locais de acolhimento, convivéncia e socializacdo de familias e de individuos,
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conforme identificacdo da situacdo de vulnerabilidade apresentada. A Protecdo Social
Basica é ainda a responsavel pela oferta dos beneficios eventuais e de prestacao
continuada da assisténcia social. PNAS/2004 — Resolugdo CNAS N2145, de 2004.

e Servigo de Protecdao e Atendimento Integral a Familia — PAIF

O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF consiste no
trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a
funcdo protetiva das mesmas, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu
acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé
o desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes das familias e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios, por meio de acdes de cardter preventivo, protetivo
e proativo. O trabalho social do PAIF utiliza-se também de ag¢des nas dareas culturais
para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo informacional e
proporcionar novas vivéncias as familias usudrias do servico. Realiza acdes com
familias que possuem pessoas que precisam de cuidado, com foco na troca de
informacgdes sobre questdes relativas a primeira infancia, a adolescéncia, a juventude,
o envelhecimento e deficiéncias a fim de promover espacos para troca de
experiéncias, expressao de dificuldades e reconhecimento de possibilidades. Tem por
principios norteadores a universalidade e gratuidade de atendimento, ofertado
necessariamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS). Todos os
servicos da protecdo social basica, desenvolvidos no territério de abrangéncia do
CRAS, em especial os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como
o Servigco de Protecdo Social Bdsica, no Domicilio, para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas, devem ser a ele referenciados e manter articulacio com o PAIF. E a partir do
trabalho com familias no servico PAIF que se organizam os servicos referenciados ao
CRAS. A articulacdo dos servicos socioassistenciais do territério com o PAIF garante o
desenvolvimento do trabalho social com as familias dos usudrios desses servicos,
permitindo identificar suas demandas e potencialidades dentro da perspectiva
familiar, rompendo com o atendimento segmentado e descontextualizado das
situagdes de vulnerabilidade social vivenciadas.

CRAS Lavapés — Rua Celestino de Paula, n229, Tel. 3360-9887

Area de abrangéncia: Lavapés, Vila Adelaide, Vila Central, Alto dos Passos, Morro
do Batista, Morro do Machado, Vila Moderna, Vicentina, Santo Amaro, Acesso a
Fazenda da Gldria, Surubi e Novo Surubi, Centro, Jardim Brasilia |, Il e lll, Ipiranga | e ll,
Morada das Gargas.

Quadro de Profissionais:

Funcdo Escolaridade Vinculo

Gerente (Pedagogo) Superior Completo Comissionado

40




Assistente Social

Especializacao

Estatutario

Assistente Social

Especializagao

Estatutario

Pedagogo Especializacao Comissionado
Psicdlogo Superior Completo Estatutario
Psicélogo Especializagao Estatutario
Psicdlogo Especializacao Estatutario

Auxiliar Administrativo

Médio Completo

Comissionado

Outros

Médio Completo

Comissionado

Agente de Programa Social

Superior Completo

Estatutario

Auxiliar de Servicos Gerais

Médio Incompleto

Comissionado

Outros

Fundamental Incompleto

Estatutario

CRAS Paraiso — Rua Abilio Godoy, n2 127, Paraiso — Tel: 3381-2074

Area de abrangéncia: S3o Caetano | e Il, Vila Aratjo, Campos Elisios, Jardim

Tropical, Monet, Monte Castelo, Montese | e I, Alambari, Alto Paraiso, Cabral, Castelo

Branco | e Il, Comercial, Fazenda do Castelo, Morada do Castelo, Morro do Cruzeiro,

Paraisol e ll

Quadro de Profissionais:

Funcao

Escolaridade

Vinculo

Gerente (Psicélogo)

Especializacdo

Estatutario

Assistente Social

Superior Completo

Estatutario

Assistente Social

Superior Completo

Estatutario

Psicélogo Superior Completo Estatutario
Psicélogo Especializacdo Estatutario
Psicélogo Superior Completo Estatutario

Auxiliar Administrativo

Superior Completo

Estatutario

Auxiliar Administrativo

Médio completo

Comissionado

Agente de Programa Social

Médio Completo

Estatutario

CRAS Itapuca — Rua Willy Faustich, n264, Elite, Tel.: 3381-6174

Area de abrangéncia: Itapuca, Baixada da Olaria, Mutirdo, Vila Santa Isabel,

Bairro Elite, Morada da Felicidade e Alegria Velha, Alvorada, Jardim Jalisco, Vila Julieta,
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Santa Cecilia, Liberdade, Liberdade Nova Liberdade, Manejo, Vila Santa Isabel, Elite,

Morada da Felicidade, Baixada da Olaria, Itapuca, Vila Hulda, Morada da Colina I,1l e IlI.

Quadro de Profissionais:

Funcao

Escolaridade

Vinculo

Psicélogo (Gerente)

Superior Completo

Estatutario

Assistente Social

Superior Completo

Estatutario

Psicélogo

Superior Completo

Estatutario

Pedagogo

Superior Completo

Estatutario

Auxiliar Administrativo

Fundamental Incompleto

Comissionado

Auxiliar Administrativo

Médio Completo

Comissionado

Auxiliar de Servicos Gerais

Fundamental Completo

Estatutario

Auxiliar Administrativo

Médio Completo

Comissionado

Auxiliar Administrativo

Superior Incompleto

Comissionado

Auxiliar Administrativo

Médio Completo

Comissionado

Técnico de nivel Médio

Médio Completo

Comissionado

Outros

Superior Completo

Comissionado

CRAS Toyota — Rua Projetada, s/n?, Toyota, Tel.: 3360-5098

Area de abrangéncia: Toyota 1 e 2, Vila Isabel, Jardim Primavera 1, 2 e 3, Morada

do Contorno e Jardim Alianca, Mirante das Agulhas, Morada das Agulhas, Morada do

Bosque, Alegria | e Il, Nova Alegria, Jardim Alegria, Cidade Alegria, Boa Vista | e Il,

Mirante da Serra, Morada da Montanha, Jardim Beira Rio, Jardim Alian¢a e Jardim do

Oeste.

Quadro de Profissionais:

Funcao

Escolaridade

Vinculo

Gerente (Pedagogo)

Superior Completo

Comissionado

Psicélogo

Superior completo

Comissionado

Psicélogo

Superior Completo

Estatutario

Assistente Social

Superior Completo

Estatutario

Assistente Social

Superior completo

Estatutario

Outros

Médio Completo

Comissionado

Auxiliar Administrativo

Médio Completo

Comissionado
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Auxiliar de Servicos Gerais

Fundamental Incompleto

Comissionado

Auxiliar Administrativo

Médio Completo

Comissionado

Auxiliar Administrativo

Médio Completo

Comissionado

Auxiliar Administrativo

Médio Completo

Comissionado

Outros

Médio Completo

Comissionado

CRAS Jardim Esperancga — Rua Frei Tito, Jardim Esperanca, n227, Tel. 3354-4676

Area de abrangéncia: Jardim Esperanca, Fazenda da Barra 1, 2 e 3, Jardim do Sol,
Parque Embaixador, Campo Belo, Parque Minas Gerais, Morada da Barra.

Quadro de Profissionais:

Funcao

Escolaridade

Vinculo

Gerente (Assistente Social)

Especializagao

Estatutario

Assistente Social

Especializagao

Estatutario

Assistente Social

Especializacao

Estatutario

Pedagogo

Especializacao

Estatutario

Psicdlogo

Superior Completo

Estatutario

Auxiliar Administrativo

Fundamental Incompleto

Estatutario

Auxiliar Administrativo

Fundamental Completo

Comissionado

Auxiliar de Servicos Gerais

Fundamental Incompleto

Comissionado

Auxiliar Administrativo

Médio Completo

Comissionado

CRAS Itinerante — Rua Simao da Cunha, n205, Centro, Tel. 3360-9510

Area de abrangéncia: Serrinha, Capelinha, Rio Preto, Campo Alegre, Visconde de

Maud, Vargem Grande, Bulhdes, Terra Livre, Engenheiro Passos, Vila da Fumacga,

Sertdozinho, Boca do Ledo, Bagagem.

Quadro de Profissionais:

Funcao

Escolaridade

Vinculo

Gerente (Assistente Social)

Superior Completo

Comissionado

Assistente Social

Superior Completo

Estatutario

Assistente Social

Superior Completo

Estatutario

Psicélogo

Superior Completo

Estatutario
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Psicélogo Superior Completo Estatutario
Técnico de Nivel Médio Médio Completo Estatuario
Outros Médio Completo Comissionado
Agente de Programa Social Médio Completo Estatutario
Outros Médio Completo Estatutario
Agente de Programa Social Superior Completo Estatutario
Auxiliar Administrativo Médio Completo Comissionado

¢ Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é um servico realizado
em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢cdes
progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de
risco social. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver
o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializagdo e a convivéncia comunitaria.

e Criangas de até 06 anos — Brinquedoteca

Tem por foco o desenvolvimento de atividades com criangas, familiares e
comunidade, para fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situagdes de exclusao
social e de risco. Pauta-se no reconhecimento da condicdo peculiar de dependéncia, de
desenvolvimento desse ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos das criancas,
numa concepgao que faz do brincar, da experiéncia ludica e da vivéncia artistica uma
forma privilegiada de expressao, interacdo e protec¢ao social.

¢ Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos — Brinquedoteca

Esse servico tem por objetivo a constituicdo de espaco de convivéncia, visando
a formacao cidad3, o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

e Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos:

O servico de convivéncia para adolescentes e jovens contribui para o retorno
ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de
atividades que estimulem a convivéncia social, a participacao cidada e uma formacao

geral para o mundo do trabalho. S3do ofertados atividades que visem o
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desenvolvimento de habilidades gerais e de convivéncia social por meio da arte, da
cultura, do esporte e do lazer.

¢ Idosos com idade igual ou maior que 60 anos:

Para o publico idoso, o foco do servigo de convivéncia é o desenvolvimento de
atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos
familiares e do convivio comunitario. Em Resende, esse servigo é prestado nos Centros
de Convivéncia do Idoso- CCl, que se localizam no bairro Cidade Alegria (Rua das
Samambaias, s/n?, Cidade Alegria), Toboga (Rua: Governador Portela s/n2, Manejo) e
Paraiso (Rua: Dom Bosco s/n?, Paraiso) e oferecem as seguintes atividades: Danga de
Saldo, loga, Fisioterapia Preventiva (em grupo), Artesanato, Xadrez, Arte Terapia,
Danca de Roda, Coral, Grupos Reflexivos, Hidroginastica e Passeios Culturais.

e Servigo de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e
idosas

O Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e

Idosos tem por finalidade a prevencao de agravos que possam provocar o
rompimento de vinculos familiares e sociais dos  usuarios, constitui-se no
acompanhamento familiar do idoso e/ou da pessoa com deficiéncia em seu

domicilio, destina-se ao publico que ndo tem a possibilidade de insercdo social nos
programas acima citados.

6.1.2. Protegao Social Especial

A Protecdo Social Especial (PSE) destina-se a familias e individuos em situagcao
de risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou ameacados. Para
integrar as a¢Oes da Protecdo Especial, é necessario que o cidaddo esteja enfrentando
situacOes de violacGes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicoldgica,
abuso ou exploracdo sexual; abandono, rompimento ou fragilizacdo de vinculos ou
afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo de medidas. Diferentemente da
Protecdo Social Basica que tem um carater preventivo, a PSE atua com natureza
protetiva. S3o acdes que requerem o acompanhamento familiar e individual e maior
flexibilidade nas solug¢Ges. Comportam encaminhamentos efetivos e monitorados,
apoios e processos que assegurem qualidade na atengdo.
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6.1.2.1. Média Complexidade

A Protec¢do Social Especial (PSE) de Média Complexidade oferta atendimento
especializado a familias e individuos que vivenciam situagdes de vulnerabilidade, com
direitos violados, geralmente inseridos no nucleo familiar.

A convivéncia familiar estda mantida, embora os vinculos possam estar
fragilizados ou até mesmo ameacgados. Estes servicos demandam maior especializagao
no acompanhamento familiar e maior flexibilidade nas solugdes protetivas. Requerem,
ainda, intensa articulacdo em rede para assegurar efetividade no atendimento as
demandas da familia e sua inser¢do em uma rede de prote¢ao necessdria para a
potencializagdao das possibilidades de superagao da situagdo vivida. Nessa direcdo,
exigem uma gestao mais complexa e articulada com a rede de assisténcia social, das
outras politicas publicas, com o Poder Judicidrio, Ministério Publico, Conselhos
Tutelares e outros 6rgaos de defesa de direitos e do Sistema de Garantia de Direitos.

J Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) - é a unidade
publica estatal que oferta servicos especializados e continuados, gratuitamente a
familias e individuos em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Oferta os
seguintes servigos:

Quadro de Profissionais:

Fungdo Escolaridade Vinculo

Gerente (Administrador) Superior Completo Comissionado

Advogado Superior Completo Comissionado
Pedagogo Superior Completo Comissionado
Psicélogo Especializacdo Comissionado
Psicélogo Superior Completo Comissionado

Assistente Social

Especializagcao

Estatutario

Assistente Social

Superior Completo

Comissionado

Psicélogo

Especializacao

Estatutario

Assistente Social

Superior Completo

Estatutario

Psicélogo Especializacdo Estatutario
Psicélogo Superior Completo Comissionado
Psicélogo Especializacdo Estatutario
Psicélogo Superior Completo Estatutario

Assistente Social

Especializagao

Estatutario

Agente de Programa Social

Médio Completo

Estatutario
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Assistente Social Especializacao Estatutario
Auxiliar de Servicos Gerais Fundamental Completo Comissionado
Auxiliar Administrativo Superior Incompleto Comissionado
Agente de Programa Social Médio Completo Comissionado
Outros Fundamental completo Estatutario
Agente de Programa Social Superior Completo Estatutario
Assistente Social Superior Completo Estatutario
Agente de Programa Social Médio Completo Comissionado

Servico de Prote¢ao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI;

Servico de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais
de seus membros em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende
atencdoes e orientacbes direcionadas para a promocdo de direitos, a
preservacao e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais
e para o fortalecimento da funcdo protetiva das familias diante do conjunto
de condi¢Ges que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagdes de risco
pessoal e social.

O atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade,
potencialidades, valores, crencas e identidades das familias. O servico articula-
se com as atividades e atengbes prestadas as familias nos demais servicos
socioassistenciais, nas diversas politicas publicas e com os demais drgaos do
Sistema de Garantia de Direitos. Deve garantir atendimento imediato e
providéncias necessdrias para a inclusdo da familia e seus membros em servicos
socioassistenciais e/ou em programas de transferéncia de renda, de forma a
qualificar a intervencao e restaurar o direito.

Servigco de Protegao Social Especial para Pessoas em Cumprimento de Medida
Protetiva;

Servico de Protegdo Social Especial para Criangas e/ou Adolescentes em
situa¢do de Abuso e/ou Exploragdo Sexual;

Servico de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigos a
Comunidade (PSC);

O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. Deve contribuir
para o acesso a direitos, e para a resignificacdo de valores na vida pessoal e
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social dos adolescentes e jovens. Para a oferta do servico faz-se necessario a
observancia da responsabilizacdo face ao ato infracional praticado, cujos
direitos e obrigacdes devem ser assegurados de acordo com as legislacdes e
normativas especificas para o cumprimento da medida.

Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias.

Servigo para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas
limitacdes agravadas por violacbes de direitos, tais como: exploracdo da
imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatorias e
preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do
cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagdo da
potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a
dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

O servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a
melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes. Deve contar com
equipe especifica e habilitada para a prestacdo de servicos especializados a
pessoas em situacdo de dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou
temporarios. A acdo da equipe serd sempre pautada no reconhecimento do
potencial da familia e do cuidador, na aceitacdo e valorizacdo da diversidade e
na reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestacao de cuidados
diarios prolongados.

As acOes devem possibilitar a ampliacdo da rede de pessoas com quem a
familia do dependente convive e compartilha cultura, troca vivéncias e
experiéncias. A partir da identificagao das necessidades, devera ser viabilizado
0 acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servicos de
politicas publicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o
incentivo a autonomia da dupla “cuidador e dependente”. Soma-se a isso o fato
de que os profissionais da equipe poderdo identificar demandas do dependente
e/ou do cuidador e situa¢des de violéncia e/ou violagdo de direitos e acionar os
mecanismos necessarios para resposta a tais condicdes.

Endereco: Av. Riachuelo, 31- Liberdade
Tel. (24) 3360-9516 / 3360-9775

Servigo Especializado em Abordagem Social

O Servico Especializado em Abordagem Social é um servico ofertado de forma
continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho social de
abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de
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trabalho infantil, exploracdo sexual de criancas e adolescentes, situacdo de rua,
dentre outras.

O servico atua em pracas, espacos publicos onde se realizam atividades
laborais, locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comércio,
rodovidrias, locais utilizados como meio de moradia. Ex: Marquises.

O Publico Alvo:

e Criancas e Adolescentes que utilizam o espago publico das ruas como meio
de moradia e sobrevivéncia;

e Migrantes;

e Pessoas em situacdo de rua que ndo frequentam ou ainda ndo estdo
referenciados ao Centro Pop;

e Pessoas em situacdo de rua que frequentam o Centro Pop em situacdes
emergenciais;

e Exploracdo Sexual;

e Pessoas que utilizam as ruas como meio de sobrevivéncia seja para
trabalhar ou esmolar.

Endereco: Rua do Rosario, 45 - Lavapés

Tel. (24) 3360-9939 Plant3o (24) 9280-0183

Servico Especializado para Pessoas em Situagao de Rua -
Centro Pop

Servico ofertado para pessoas que utilizam as ruas como espa¢o de moradia
e/ou sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades
direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a
construcdo de novos projetos de vida.

Oferece trabalho técnico para a analise das demandas dos usudrios, orienta¢ao
individual e grupal e encaminhamentos a outros servigos socioassistenciais e
das demais politicas publicas que possam contribuir na construcao da
autonomia, da insercdo social e da protecdo as situacées de violéncia.

Deve promover o acesso a espacos de guarda de pertences, de higiene pessoal,
de alimentacdo e provisdao de documentacdo civil. Proporciona endereco
institucional para utilizagcdo, como referéncia, do usuario.

Endereco: Rua do Rosério, 230 - Lavapés

Tel. (24) 3360-9739
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Quadro de Profissionais Centro POP/ Abordagem:

Funcao

Escolaridade

Vinculo

Gerente (Psicdlogo)

Especializagao

Comissionado

Psicélogo

Especializacao

Estatutario

Assistente Social

Especializacao

Estatutario

Psicdlogo

Especializagao

Estatutario

Assistente Social

Mestrado

Estatutario

Psicélogo

Superior Completo

Comissionado

Assistente Social

Superior Completo

Estatutario

Agente de programa Social

Médio Completo

Comissionado

Agente de Programa Social

Médio Completo

Estatutario

Agente de programa Social

Médio Incompleto

Comissionado

Agente de Programa Social

Superior Incompleto

Estatutario

Agente de Programa Social

Superior Incompleto

Comissionado

Agente de Programa Social

Superior Incompleto

Comissionado

Agente de Programa Social

Superior Incompleto

Comissionado

Auxiliar Administrativo

Superior Incompleto

Estatutario

Auxiliar de Servicos Gerais

Fundamental Incompleto

Estatutario

Auxiliar de Servigos Gerais

Médio Completo

Estatutario

Auxiliar de Servigos Gerais

Médio Completo

Estatutario

6.1.2.2. Alta Complexidade

Sdo considerados servicos de Protecdo Social

Especial (PSE) de Alta

Complexidade aqueles que oferecem atendimento as familias e individuos que

se encontram em situacdo de abandono, ameaca ou violagdo de direitos,

necessitando de acolhimento provisério, fora de seu nucleo familiar de origem.

Esses servigcos visam a garantir protecao integral a individuos ou familias em

situacdo de risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou

extremamente fragilizados, por meio de servicos que garantam o acolhimento

em ambiente com estrutura fisica adequada, oferecendo condi¢cdes de

moradia, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade. Os

servicos também devem assegurar o fortalecimento dos vinculos familiares

e/ou comunitérios e o desenvolvimento da autonomia dos usudrios.
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a) Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes

Acolhimento provisério e excepcional para criancas e adolescentes de ambos os
sexos, inclusive criancas e adolescentes com deficiéncia, sobe medida de
protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em situacdo de
risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e
protecdo. As unidades nao devem distanciar-se excessivamente, do ponto de
vista geografico e socioecondmico, da comunidade de origem das criangas e

adolescentes atendidos.

Grupos de criancas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos,
primos, etc., devem ser atendidos na mesma unidade. O acolhimento serd feito
até que seja possivel o retorno a familia de origem (nuclear ou extensa) ou
colocacdo em familia substituta.

O servico devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e
orientacdoes do Estatuto da Crianca e do Adolescente e das “Orientacbes
Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes”.

Abrigo Nossa Casa: capacidade para atender cerca de 20 criangas entre a faixa
etaria de 0 a 12 anos, que tenham tido seus direitos violados, necessitando a
suspensdo do poder familiar.

Funcao Escolaridade Vinculo

Coordenadora Superior Completo Comissionado

Assistente Social Superior Completo Estatutario

Pedagoga Superior Completo Comissionado

Psicdloga Superior Completo Estatutario

Auxiliar Administrativo Superior Completo Estatutario

Educador Médio Completo Comissionado
Educador Ensino Médio Completo | Comissionado
Educador Ensino Médio Completo | Comissionado
Educador Ensino Médio Completo | Comissionado
Educador Ensino Médio Completo | Comissionado
Educador Ensino Médio Completo | Comissionado
Educador Médio Incompleto Comissionado
Educador Superior Completo Estatutario

Educador Fundamental Incompleto | Comissionado
Educador Superior Completo Comissionado
Educador Médio Incompleto Comissionado

Auxiliar de Servicos Gerais

Médio Incompleto

Estatutario
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Auxiliar de Servicos Gerais

Fundamental Incompleto

Comissionado

Auxiliar de Servicos Gerais

Fundamental Completo

Estatutario

Auxiliar de Servigos Gerais

Fundamental Incompleto

Estatutario

Auxiliar de Servicos Gerais

Médio Completo

Comissionado

Auxiliar de Servicos Gerais

Médio Completo

Estatutario

Auxiliar de Servicos Gerais

Fundamental Incompleto

Comissionado

Auxiliar de Servicos Gerais

Médio Completo

Estatutario

Abrigo Casa da Acolhida: capacidade para atender cerca de 16 adolescentes
entre 12 e 18 anos completos, que tenham tido seus direitos violados,

necessitando a suspensao do poder familiar.

Fungao Escolaridade Vinculo
Coordenador Superior Comissionado
Psicéloga Superior Estatutario
Assistente Social Superior Estatutario

Professora (Apoio Escolar)

Especializagao

Estatutario

Auxiliar Administrativo

Médio completo

Comissionado

Cozinheira Médio Completo Terceirizada
Educador Fundamental Completo Comissionado
Educador Médio Completo Comissionado
Educador Superior Incompleto Comissionado
Educador Médio Completo Comissionado
Educador Médio Completo Estatutario
Educador Superior Incompleto Comissionado
Educador Médio Completo Comissionado
Educador Médio Completo Comissionado
Educador Médio Completo Comissionado
Educador Médio Completo Comissionado

Auxiliar de Servicos Gerais

Fundamental Incompleto

Comissionado

Auxiliar de Servicos Gerais

Médio Completo

Comissionado

Endereco: CONFIAR — Rua Natanael Galvao Batista n248 — Jardim Tropical — Tel.

(24) 3355-8693

Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora

Servico que organiza o acolhimento de criancas e adolescentes, afastados da
familia por medida de protecdo, em residéncia de familias acolhedoras
cadastradas. E previsto até que seja possivel o retorno a familia de origem ou,
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na sua impossibilidade, o encaminhamento para adoc¢do. O servico é o
responsavel por selecionar, capacitar, cadastrar e acompanhar as familias
acolhedoras, bem como realizar o acompanhamento da crianca e/ou
adolescente acolhido e sua familia de origem.

O Servico devera ser organizado segundo os principios, diretrizes e orientacdes
do Estatuto da Criangca e do Adolescente e do documento “Orientagdes
Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes”, sobretudo no
que se refere a preservagdao e a reconstru¢do do vinculo com a familia de
origem, assim como a manutencdo de criancas e adolescentes com vinculos de
parentesco (irmdos, primos, etc.) numa mesma familia. O atendimento também
deve envolver o acompanhamento as familias de origem, com vistas a
reintegracao familiar.

O servico é particularmente adequado ao atendimento de criangas e
adolescentes cuja avaliacdo da equipe técnica indique possibilidade de retorno
a familia de origem, nuclear ou extensa.

Funcao Escolaridade Vinculo
Gerente (Assistente Social) | Especializagdo Estatutario
Assistente Social Superior Completo Estatutario
Assistente Social Especializagao Estatutario
Psicdlogo Mestrado Estatutario
Auxiliar Administrativo Superior Completo Estatutario
Auxiliar Administrativo Superior Completo Estatutario
Psicdlogo Superior Completo Estatutario
Advogado Superior Completo Comissionado
Outros Médio Incompleto Estatutario

Endereco: Rua Pandia Callogeras, 157- Jardim Jalisco

Tel. (24) 3397-3675

B) Servigo de Acolhimento para Idosos

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos o0s sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do
acolhimento devera ser provisdria e, excepcionalmente, de longa permanéncia
guando esgotadas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os
familiares. E previsto para idosos que ndo dispdem de condicdes para
permanecer com a familia, com vivéncia de situacGes de violéncia e negligéncia,
em situacdo de rua e de abandono, com vinculos fragilizados ou rompidos.

53




Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmdos, amigos, etc.,
devem ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado
aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com
deficiéncia devem ser incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas
segregacionistas e o isolamento desse segmento.

A organizagdo do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes,
as tradigGes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia,
religidao, género e orientagao sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e
favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. As regras de gestdo
e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a
fim de assegurar a autonomia dos usudrios, conforme perfis.

Deverao funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relacdes mais préximas do ambiente familiar. As
edificagcdes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos
nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo
condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

Asilo Nicolino Gulhot: capacidade para atender cerca de 37 idosos a partir de
60 anos de idade e ambos os sexos com ou sem deficiéncia.

Endereco: Rua Augusto de Carvalho, n? 1080, Parque Ipiranga.

Telefone: 3354-2357

Ressalva: A capacidade de atendimento Pactuados com a Assisténcia é de 25
idosos.

Servigo de Prote¢dao em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncia

Este servico promove o apoio a populacdao atingida por situagdes de

emergéncia e calamidade publica, com oferta de alojamentos provisdrios, alimentacao

e demais provimentos no sentido de minimizar os danos ocasionados. Além disso,

prevé o apoio de profissionais para o acompanhamento das familias atendidas.

Cachoeiro apresenta uma situacao peculiar em relagdo a situacdes de emergéncia,

visto que além do rio que corta toda a cidade, esta apresenta geografia acidentada e

muitas residéncias sdo construidas em locais com risco iminente de desabamento. A

SMASDH atua em articulacdo continua com o Sistema Municipal de Defesa Civil e

demais secretarias municipais, com vistas participacdo em ag¢des conjuntas de carater

intersetorial para a minimizacdo dos danos ocasionados e o provimento das

necessidades verificadas.

54



As atividades da Protecdo Especial sdo diferenciadas de acordo com niveis de
complexidade (média ou alta) e conforme a situagdo vivenciada pelo individuo ou
familia. Os servicos de PSE atuam diretamente ligados com o sistema de garantia de
direito, exigindo uma gestao mais complexa e compartilhada com o Poder Judiciario, o
Ministério Publico e com outros drgdos e acdes do Executivo. Cabe ao Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS), em parceria com governos
estaduais e municipais, a promo¢do do atendimento as familias ou individuos que
enfrentam adversidades.

6.2. Beneficios Assistenciais

Os Beneficios Assistenciais no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) sdo prestados de forma articulada as demais garantias, o que significa um
trabalho continuado com as familias atendidas, com objetivo de inclui-las nos servicos
previstos, além de promover a superacao das situacdes de vulnerabilidade.

Os Beneficios Assistenciais se dividem em duas modalidades direcionadas a
publicos especificos: o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e os Beneficios
Eventuais. O BPC garante a transferéncia mensal de um salario minimo ao idoso, com
idade de 65 anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade, incapacitada
para a vida independente e para o trabalho, que comprove ndo possuir meios de
prover a prépria manutencdo, nem té-la provida por sua familia. J& os Beneficios
Eventuais caracterizam-se por seu carater provisério e pelo objetivo de dar suporte aos
cidaddos e suas familias em momentos de fragilidade advindos de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica. Em Resende a Lei
3069 de dezembro de 2013 dispGe sobre os critérios orientadores para
regulamentacdo da provisdo de Beneficios Eventuais no ambito da Politica Publica
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e dd outras providéncias. Sao
oferecidos Auxilio Funeral, Passagem para Migrante, Hospedagem temporaria, Bolsa
Complemento Alimentar, beneficio de Seguranca Alimentar e Nutricional e
atendimentos em situagdes de calamidade ou emergenciais. Em ambos os casos, a
renda mensal familiar per capita deve ser inferior a 1\2 Salario Minimo do salario
minimo vigente. O acesso aos Beneficios é um direito do cidadao. Deve ser concedido
primando-se pelo respeito a dignidade dos individuos que deles necessitem.

Todo o recurso financeiro do BPC provém do orcamento da Seguridade Social,
sendo administrado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
(MDS) e repassado ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

A prestacdo e o financiamento dos Beneficios Eventuais estdo na esfera de
competéncia dos municipios, com responsabilidade de cofinanciamento pelos estados.
No caso do BPC, os usudrios do municipio de Resende s3ao acolhidos nos CRAS e
encaminhados a Agéncia do INSS de Resende. Os beneficios totalizam hoje 1001
pessoas com deficiéncia e 949 idosos. Estes usuarios sdo acompanhados pela equipe
do CRAS, conforme tipificacdo nacional de servicos socioassistenciais. As portas de
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entrada dos Beneficios eventuais sdo os CRAS, CREAS e o Atendimento Social no CRAS
itinerante que percorre a Zona Rural. Tanto o BPC quanto os beneficios eventuais
necessitam de avaliacdo e encaminhamento do assistente social do Atendimento
Social, CRAS ou CREAS.

6.3. Gestao de Programas de Transferéncia de Renda

O processo de implantagdo dos Programas de Transferéncia de Renda no Brasil
iniciou-se em 1995. Em 2004, a criacdo do Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome (MDS) determinou o aumento significativo dos investimentos em
politicas de protecdo, assisténcia e desenvolvimento social, que se traduz em
programas de transferéncia de renda, seguranc¢a alimentar e nutricional, assisténcia
social e inclusdo produtiva. Os programas de transferéncia de renda orientam-se pela
perspectiva de contribuir para a inclusdo social das familias pobres e extremamente
pobres. Considera-se aqui, como politica estruturante, que inclusive demanda a
expansdo e a democratizacdo de servicos sociais. A estimativa do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS tendo como base o CENSO de 2010
é que o municipio de Resende tem 5080 familias pobres e extremamente pobres e
3933 de baixa renda.

Dispde de beneficios financeiros, definidos pela Lei 10.836/04, que sao
transferidos mensalmente as familias beneficiarias. As informacdes cadastrais das
familias s30 mantidas no Cadastro Unico para Programas Sociais, e para receber o
beneficio sdo levadas em consideracdo a renda mensal per capita da familia e também
o numero de criangas e adolescentes até 17 anos. O meio de identificacdo do
beneficidrio é o Cartdo Social Bolsa Familia. O cartdo é magnético e personalizado,
emitido para o responsavel familiar. E utilizado para o saque integral dos beneficios em
toda a rede da Caixa Econ6mica Federal. Em Resende existem hoje 3181 familias com o
perfil Bolsa Familia, com corte de renda per capita familiar de até RS 154,00, porém
destas, apenas 2523 sdo beneficiadas pelo programa. A central do Cadastro Unico se
encontra na llha da Luz e realiza uma média de 960 atendimentos/més. A SMASDH,
objetiva realizar busca ativa para cadastrar novas familias e atingir a meta da
ampliagcdao do Programa Bolsa Familia. Cabe também a ela o recadastramento dos
beneficidrios e acompanhamento das condicionalidades da Educacdo e da Saude dos
mesmos, através de agdes articuladas entre as secretarias envolvidas.

7. Panorama do Cadastro Unico no Municipio de Resende

No Municipio RESENDE/RJ, o total de familias inscritas no Cadastro Unico em
Agosto de 2014 era de 9083 dentre as quais:

. 1.196 com renda per capita familiar de até R$77,00;
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. 3.157 com renda per capita familiar de até RS 154,00;
. 6.529 com renda per capita até meio salario minimo.

O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa de transferéncia condicionada
de renda que beneficia familias pobres e extremamente pobres, inscritas no Cadastro
Unico. O PBF beneficiou, no més de Out. de 2014, 2.373 familias, representando uma
cobertura de 496,7 % da estimativa de familias pobres no municipio. As familias
recebem beneficios com valor médio de RS 142,11 e o valor total transferido pelo
governo federal em beneficios as familias atendidas alcangou RS 337.236 no més.

Em relacdo as condicionalidades, o acompanhamento da frequéncia escolar,
com base no bimestre de julho de 2014, atingiu o percentual de 87,76%, para criancas
e adolescentes entre 6 e 15 anos, o que equivale a 2.968 alunos acompanhados em
relacdao ao publico no perfil equivalente a 3.382. Para os jovens entre 16 e 17 anos, o
percentual atingido foi de 872,40%, resultando em 522 jovens acompanhados de um
total de 721.

J4 o acompanhamento da saude das familias, na vigéncia de Junho de 2014,
atingiu 69,99 %, percentual equivale a 1.670 familias de um total de 2.386 que
compunham o publico no perfil para acompanhamento da drea de saude do municipio.

A SMASDH, esta realizando acdo de busca ativa com o objetivo de Identificar
familias no municipio de Resende que n3o estdo inseridas no CadUnico em parceria
com a Rede Social do Municipio.

Esse trabalho tem como objetivos: Realizar busca ativa das familias que se
encontram fora do CadUnico; promover a intersetorialidade entre todos os servigos do
municipio; introduzir o conceito de Rede Amiga, publicizar todos os programas do
Cadastro Unico; Acionar a rede de servicos governamental , ndo governamental ,
clube de Servigos, Associacdes de Moradores e outros para identificacdo das familias
gue se encontram nos territérios de abrangéncia dos servigos executados; combater a
pobreza e outras formas de privacdo das familias; promover o acesso a rede de
servicos publicos; em especial, saude, habitacdo, educacdo, seguranca alimentar e
assisténcia social; criar possibilidades de emancipacdo sustentada dos grupos
familiares e desenvolvimento local dos territdrios; mobilizar as familias que residem
na Zona Rural integrando com a rede existente no local; estreitar a relagdo com os
técnicos inseridos nos equipamentos da Assisténcia Social; conscientizar os técnicos
inseridos nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social que o publico alvo
preferencial do servico sdo os beneficiarios do Bolsa familia; identificar quem sdo as
familias cadastradas nos CRAS; estimular o acompanhamento sistematico das Familias
do Bolsa, capacitar todos os profissionais dos servicos da rede; desmistificar o conceito

“"

de que a familia Bolsa Familia é acomodada e que o programa “ incentiva o
desemprego e o aumento no numero de filhos”; promover a integracdo da Saude e
Educacdo no acompanhamento das condicionalidades, pensando juntos estratégias
para efetivamente melhorar o servigo.
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O resultado desse trabalho que ndo tem prazo definido para finalizar.

Essa pratica Intersetorialidade na Busca Ativa foi finalista do Prémio Rosane
Cunha de Desenvolvimento Social: Edi¢gdo Especial- Bolsa Familia 12 Anos, na
modalidade Pratica Municipal.

7.1 - PROGRAMA RENDA MELHOR

O Programa Renda Melhor integra o Plano Rio sem Miséria, criado pela Lei
6.088 de 25 de novembro de 2011, cujas acles para enfrentamento e superacdo da
pobreza extrema estdo alinhadas ao Plano Brasil Sem Miséria do Governo Federal.

O Programa Renda Melhor, criado pelo Decreto n? 42.949 de 10 de maio de
2011 e alterado pelo Decreto n? 42.963 de 11 de maio de 2011, € um Programa de
Transferéncia de Renda do Governo do Estado do Rio de Janeiro que atende as familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia — PBF com renda mensal per capita estimada
inferior a RS 100,00, que € a linha de extrema pobreza adotada pelo Governo do Rio de

Janeiro.

A partir da definicdo da renda estimada é realizado o calculo da renda estimada
per capita. Se a renda per capita estimada é inferior a RS 100,00 (linha de pobreza
extrema do estado) a familia receberda a diferenca multiplicada pelo nimero de
membros da familia, de modo a preencher o hiato de pobreza, ou seja, um suplemento
de renda que garanta uma renda minima para as necessidades basicas dessa familia.

Ao final de 2013 o Municipio de Resende apresentava o nimero de 1.437 que

recebiam este beneficio.

A seguir apresentamos o fluxo operacional do Programa Renda Melhor e
seu posterior detalhamento:

Ministério de
Relatério Foltha / Saque Desenvolvimento

| CA'XA :z:‘ael e Combate 3

Acordo de Cooperagdo/
Monitoramentode

Base CadUnico Indicadores
e Folha PBF

SOMANDO FORGAS

SECRETARIA D

ASSISTENCIA SOCIAL

E OINEITOS HUMANOS Tlansfel'én(ia

N do beneficio

Retorno de inclusdo

ziey ey|o4
opdenioed

Municipio
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7.1.2 - PROGRAMA RENDA MELHOR JOVEM

O Programa Renda Melhor Jovem é um programa destinado aos jovens
das familias que recebem o Programa Renda Melhor. Ele prevé uma poupanca
anual como prémio por sua aprovagao no Ensino Médio.

* RS 700,00 (setecentos reais) caso seja aprovado na 1° série do Ensino Médio;
¢ RS 900,00 (novecentos reais) caso seja aprovado na 2° série do Ensino Médio;
¢ RS 1.000,00 (mil reais) caso seja aprovado na 3° série do Ensino Médio;

e RS 1.200,00 (mil e duzentos reais) caso o jovem tenha cursado o Ensino
Profissionalizante de 4 anos e sido aprovado.

e RS 500,00 (quinhentos reais) adicionais, ao final do Ensino Médio, caso o
jovem se inscreva na prova do ENEM e obtenha um bom desempenho.

8- Conselho Fundacional para Infancia e Adolescéncia de Resende-CONFIAR

8.1. Resumos dos Projetos CONFIAR

1- Projetos Socioeducativos com bolsa auxilio:

Auxiliar de Sala de Aula: criado em 2009, tem o objetivo de proporcionar aos
adolescentes entre 15 e 17 anos, atividades voltadas a inclusdo e auxilio dos
professores em suas atividades cotidianas em sala de aula.

Recreadores de Creche: As atividades acontecem dentro das creches municipais e sdo
direcionadas para adolescentes entre 15 e 17 anos, oferecendo médulos de formacgao
em cidadania (cursos de Formacdo Social e Contadores de Histdria) na Biblioteca
Publica Municipal, a fim de estimular a leitura e o pensamento critico.

Nog¢des Administrativas: O projeto visa oportunizar aos adolescentes a aquisicao de
praticas de escritério e desenvolvimento pessoal, na intencdo de prepard-los para o
mundo do trabalho. Os adolescentes entre a faixa etdria de 15 e 17 anos participam
dos cursos de informatica e de qualificagado social da AVAPE.

Oficina de Floresta: tem como objetivo proporcionar aos adolescentes a consciéncia
ecoldgica, fundamental para a qualidade de vida. Localizado no bairro da Alvorada, em
espaco cedido pela AMAR — Agéncia de Meio Ambiente de Resende, as atividades sdo
direcionadas a adolescentes entre 14 e 17 anos, com aulas técnicas de jardinagem e
cultivo de mudas, além das capacita¢des sobre cidadania.
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Projetos socioeducativos voltados a adolescentes

entre 14 e 17 anos, oferecendo bolsa no valor de R$

Auxiliar de Sala de Aula XXXX 60 60 81
Recreadores de Creche XXXX 70 70 102
Nogdes Administrativas XXXX 60 60 84
Oficina de Floresta 30 70 75 75

Madeira e Arte 25 30 40 32
Agricultor Mirim 30 XXXX XXXX XXXX
Centro da Juventude 2 XXXX 30 50 37

TOTAL: 85 320 355 4113

Obs. 1: Em 2008 o projeto Recreadores de Creche era oferecido pela Secretaria de
Educagdo, totalizando 50 atendimentos / més. O CONFIAR possuia apenas 85 bolsas
aos adolescentes.

Obs. 2: As bolsas oferecidas no Centro da Juventude destinam-se aos adolescentes
encaminhados pela rede de atendimento, ou seja, CRAS, CREAS, CAPSI, Ministério
Publico, Juizado da Vara de Familia, Conselho Tutelar, etc.

Obs. 3: Em 2011 tivemos 89 desligamentos nestas oficinas, sendo que, 53 foram por
inclusdo no mercado de trabalho (Mc Donalds, Patio Mix, Guarda Mirim, Play Toy), e
36 por desisténcia (abandono, faltas demasiadas, mudanca de cidade, ndo adaptacao
ao projeto).
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Incentivo a Leitura na Biblioteca Municipal Participagao no Desfile EXAPICOR

2- Projetos socioeducativos com atua¢ao nas comunidades:

Centro da Juventude: Implantado em 2003, destina-se a toda comunidade de
Resende, da faixa etaria entre 12 e 18 anos, inseridos em escola regular, oferecendo
aulas de informatica, montagem e manutencdo de micros, grafite, danca de rua, entre
outros. A sede do projeto esta localizada no bairro da Itapuca, e conta hoje com a
parceria do Comité de Democratizagao da Informatica — CDI e da AVAPE.

Quilombo Promotor da Paz: fruto da unificacdo do projeto Curumim com a
Associagdo Cultural Boi Bumba, no bairro da Vicentina, atende criangas e adolescentes
entre 5 e 17 anos na comunidade. Sob termo de parceria, o CONFIAR passou a atuar na
Associa¢do Cultural Boi Bumbd em 2010, oferecendo a comunidade da Vicentina e
adjacéncias aulas de artesanato, expressdo corporal, danca, oficina de tarefas e
esportes.

Gente Grande: Em parceria com a Associacdo de Moradores do Bairro Morro do
Cruzeiro, o Projeto oferece para a comunidade oficina de tarefas, danca, capoeira e
esportes, para a faixa etdria entre 6 e 17 anos de idade.
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Coral: Implantando em 2002 tem o objetivo de fornecer aulas de expressao corporal,
interpretacdao de texto e canto coral a criangas e adolescentes entre 6 e 18 anos,
abrangendo os seguintes bairros: Fazenda da Barra |, Il e lll, Paraiso, Monte Castelo e
Colégio Pedro Braile.

Projetos socioeducativos voltados a crianga e
adolescentes, da faixa etaria entre 5 e 17 anos otal em 2011

Centro da Juventude (informética, danga, 200 400 500 403
grafite, palestras educativas,
empreendedorismo) 4
Quilombo Promotor da Paz 5 50 80 80 102
Gente Grande 8 100 100 100 122
Coral 7 XXXX 100 100 100

Obs. 4: Foi realizada em julho a | Gincana do Centro da Juventude, reunindo cerca de
200 jovens no periodo de férias escolares.

Obs. 5: Em 2011, o Projeto Quilombo Promotor da Paz foi contemplado com a visita de
professores e estudantes de Odontologia da UERJ, que desenvolveram com os usudrios
o projeto de Extensdo “ TRA - Técnica Restauradora Atraumatica”. Em novembro, a
Secretaria Estadual de Cultura do Rio de Janeiro esteve no projeto a fim de conhecer o
trabalho desenvolvido sobre Dancas Folcldricas.

Obs. 6: Tivemos também a realizagdo do | Festival de danga do Projeto Gente Grande —
Morro do Cruzeiro, tendo em vista a aquisicdo da professora de dancga neste ano.

Obs. 7: Pelo Terceiro ano o CORAL CONFIAR se apresentou no Encontro Nacional de
Corais CANTA BRASIL, realizado em 2011 no municipio de Caxambu — MG, além de
apresentagdes no Shopping Resende, Patio Mix e Conferencia Municipal de Direitos da
Criancga e do Adolescente de Resende.
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CentrosJuventude-CoNFIAR

? : X “ —,. TR vv?

Apresentacdo do CORAL em Caxambu - MG Gincana de Férias - Centro da Juventude

3- Programa de Acolhimento Institucional:

Oferece protecdo a criangas (entre zero a 12 anos) e adolescentes (entre 12 e
18 anos) que tenham tido seus direitos fundamentais ameacados e/ou violados.
Correspondem aos abrigos Nossa Casa e Casa da Acolhida.

Atualmente o Abrigo Nossa Casa conta com 18 criancas abrigadas e o Abrigo
Casa da Acolhida com 8 adolescentes abrigados.

Em 2011 demos continuidade ao Projeto CUIDANDO DOS CUIDADORES,
destinados aos profissionais do programa de acolhimento institucional. Esses
encontros visaram trabalhar de forma sistematica o processo de formacdo dessas
equipes.
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Programa de Acolhimento Institucional

(faixa etaria entre zero e 18 anos

Nossa Casa 57 54 62 57
Casa da Acolhida 33 31 39 38

faixa etaria entre zero e 18 anos

incompletos)
Nossa Casa 27 11 09 00
Casa da Acolhida 17 08 08 00

4 Mo
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1-  Arraid “Nossa Casa de Acolhida” 2-  Capacitagdo Educadores Sociais — Terra dos
Homens

9. CONSELHO TUTELAR

Os Conselhos Tutelares, previstos pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei 8.069/1990), sdo criados por lei para garantir que, nos municipios, a politica de
atendimento a populacdo infanto-juvenil vai ser cumprida.

Estes 6rgaos devem ser procurados pela populacdo em caso de suspeita ou

Q-

denuncia de violagdo dos direitos de criancas e adolescentes a vida, a salde,

Q-

alimentacdo, a educacgdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura,
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Quando comprovada a denuncia, cabe ao conselheiro tutelar acionar os demais
atores da rede de protecdo a infancia e adolescéncia, como as Delegacias de Protecao
a Crianca e ao Adolescente e os Centros de Defesa da Crianca e do Adolescente, e as
instancias do Poder Judicidrio, como o Ministério Publico e os Juizados da Infancia e
Juventude.

Além de atender a denuncias, o conselheiro tutelar também deve estar atento
a realidade de sua comunidade, atuando na prevencdo de situagdes que ponham em
risco os direitos de meninos e meninas.

Os conselheiros tutelares sdao escolhidos pela préopria comunidade em processo
eleitoral conduzido pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente-
CMDCA. Para concorrer ao cargo, € necessario que o cidaddao atenda a requisitos
estabelecidos pelo Estatuto: ter reconhecida idoneidade moral, idade superior a 21
anos e residir no municipio e ter trabalho desenvolvido com o segmento pelo menos
ha 02 anos.
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Em Resende o Conselho Tutelar funciona em sede prépria e teve eleicdo,
mandato “tampdo” no ano de 2014, com conselheiros em mandato até 2015. A
manutencdo é de responsabilidade de uma Fundacdo Autdrquica: Conselho
Fundacional para Infancia e Adolescéncia de Resende- CONFIAR, que é o setor
responsavel pela Operacionalizacdo e Conducdo da Politica para Infancia e
Adolescéncia do Municipio.

10. REDE PRIVADA DE ASSISTENCIA

A Rede Privada de Assisténcia Social é composta por entidades e organizacdes
ndo governamentais estabelecidas no municipio, devidamente inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social. Para o SUAS, tais instituicdes sdao parceiras
imprescindiveis para a execucdo da Politica de Assisténcia Social.

Resende tem hoje tem hoje 23 instituicdes nesta condi¢do, sendo que algumas
delas recebem cofinanciamento municipal para o exercicio de suas atividades. Destas,
06 prestam servicos voltados a Protecdo Social Basica e 04 a Protecdo Social Especial..
Destas, 06 recebem cofinanciamento municipal, sendo 01 da PSB, 02 da PSE de média
complexidade e 01 da PSE de alta complexidade.

Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social acompanhar, avaliar e
fiscalizar as mesmas, sobretudo quando existe cofinanciamento de acdes com recursos
publicos.

ENTIDADES E ORGANIZACOES QUE DESENVOLVEM ACOES DE PROTECAO
SOCIAL BASICA:

Ne Entidade Ano de Criagdo | Publico Alvo |Nivel de Protegao
1 Casa da Amizade de[1953 Familia Basica
Resende
2 Centro Educativo Empresa|1965 Adolescente Basica
Escola CIEE Aprendiz
3 Associacdo de Pais €[1993 Familia Basica

Amigos do Deficientes
visuais de Resende -

APADEVIR
4 Instituto de2002 Familia Basica
Desenvolvimento em

Acdo e Integracdo Social -

IDEAIS

5 Centro Comunitario|1997 Crianga e|Basica
Educativo Esperanca do Adolescente
Futuro
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6 Colégio Santa Angela 1933 Crianga e|Basica
Adolescente

ENTIDADES E ORGANIZAGOES QUE DESENVOLVEM ACOES DE PROTEGAO
SOCIAL ESPECIAL.

Entidade Ano de Criagdo| Publico Alvo |Nivel de Protegao

1 Santa Casa de 1835 Familia Especial
Misericordia de Resende

Associagao 1996 Familia Especial
2 |Beneficente Arcanjo Gabriel

Associacao Pestalozzi 1969 Familia Especial
3 |Resende

Asilo Nicolino Guilhot 1941 Idoso Especial de
4  |para Velhice Desamparada Alta Complexidade

11. OBJETIVOS

11.1. Gerais

Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio de Resende, de
forma a viabilizar direitos aos usuarios da assisténcia social nos diferentes niveis de
protecdo, tendo como referéncia a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004),
a Norma Operacional Basica (NOB-SUAS) e a Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n2.
8742/93).

11.2. Especificos

APRIMORAR as ac¢0es e servicos relativos a Prote¢do Social Basica, Especial de
Média e Alta Complexidades no municipio de Resende, tendo como base a Tipificagdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais do SUAS. APOIAR os conselhos enquanto
instancias deliberativas, de carater permanente e composicao paritdria entre governo
e sociedade civil, como forma de democratizar a gestdo. APRIMORAR as estratégias de
gestdo para garantir a execucdo das agdes previstas na Politica Municipal de
Assisténcia Social, em todos os niveis de Protecao.
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12. DIRETRIZES

Fortalecimento da Protecdao Social Basica como espaco de protecao efetiva e

prevencdo de riscos e vulnerabilidades sociais. Fortalecimento da Protecdo Social
Especial de Média Complexidade como espaco de protecdo, apoio, orientacdo e
acompanhamento de individuos e familias em situacdo de ameaca ou violacdo de

direitos. Fortalecimento da Protecao Social Especial de Alta Complexidade como

espaco de garantia de protecdo integral, orientagdao e acompanhamento de individuos

e/ou familias com vinculos familiares rompidos ou fragilizados. Fortalecimento do

controle social do SUAS.

Fortalecimento da gestao do SUAS a nivel municipal.

13. DETALHAMENTO DAS AGOES ESTRATEGICAS E METAS PARA O PERIODO 2014 -

2018

13.1. EIXO 1 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

METAS OBJETIVOS PRAZOS RESPONSAVEIS
Implantagao do CRAS |Divisao territorial da 2014 SMASDH
Paraiso area de abrangéncia do

CRAS Lavapés
Locacdo do imével para|Divisdo territorial da 2017 SMASDH
o CRAS Morada da area de abrangéncia do
Montanha CRAS Toyota
Adequacdo de Melhorar a estrutura dos |22 semestre/ 2016 SMASDH
estrutura fisica dos CRAS e adapta-los para o
servicos atendimento de pessoas
com deficiéncia
Contratacdo de equipe [Garantir o 2016 SMASDH

minima para todos os
equipamentos por
meio de concurso
publico.

funcionamento
adequado dos servicos,
composto por equipe
minima de técnicos de
referéncia e profissionais
de nivel médio.

Capacitacdo continuada
para as Equipes dos

Garantir uma maior
articulacdo entre a teoria

Permanente

SMASDH, Estado e
MDS
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CRAS e a pratica, provocando
mudangas no fazer
profissional
Descentralizacdo dos | Facilitar o acesso dos 12 semestre/ 2015 SMASDH
servicos de Vale- aposentados/
transporte e Passe Livre| pensionistas e pessoas
para os CRAS com deficiéncia aos
programas e servigos
Busca ativa de publico |Aumentar o nUmero de |22 semestre/ 2015 CRAS/ Coordenacéo

prioritario

atendimento do publico
prioritario dentro dos
equipamentos

Protecdo Social Bésica

Aumento da oferta de
atividades para
criangas na
brinquedoteca

Diversificar as atividades
da brinquedoteca e
aumentar o numero de
criangas atendidas

22 semestre/ 2015

SMASDH

Aumento da oferta dos

Diversificar e aumentar o

22 semestre/ 2016

Avrticulacdo entre

cursos do Pronatec nimero de vagas para os SMASDHY/ Estado/
cursos do Pronatec a fim MDS
de proporcionar meios
de empregabilidade para
os cidadaos.
Reordenamento dos Unificar as regras, 292 semestre/ 2015 SMASDH

Servicos de Convivéncia
e Fortalecimento de
vinculo

possibilitar o
planejamento da oferta
de acordo com a
demanda local, garantir
servicos continuados,
potencializar a inclusdo
de publico prioritario e
facilitar a execuc¢do dos

servicos de convivéncia

13.2. EIXO 2 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

METAS

OBJETIVOS

PRAZQOS

RESPONSAVEIS

Ampliar os recursos
do convénio Asilo

Aumentar a
capacidade de

2014

SMASDH
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Nicolino Gulhot

atendimento

Implantagdo do Oferecer 2018 SMASDH
centro dia para equipamento
atendimento de alternativo ao
idosos asilamento, com a
participagdo da
familia e da
comunidade
Adequagao de Melhorar a estrutura |22 semestre/ 2016 |SMASDH
estrutura fisica dos |dos equipamentos e
servicos adapta-los para o
atendimento de
Pessoas com
deficiéncia
Adequacdo da sala |Realizar adequado |2015 SMASDH
Iudica do CREAS e acompanhamento de
criacdo de uma criangas com
recepcgao infantil violagdo de direitos
Contratagdo de Garantir o 2016 SMASDH
equipe minima por |funcionamento
meio de concurso adequado dos
publico servigos, composto
por equipe minima
de técnicos de
referéncia e
profissionais de nivel
médio.
Contratacdo de Garantir a 2016 SMASDH
Profissional de continuidade do
Pedagogia para o acompanhamento
CREAS e das criangas/
Acolhimento adolescentes com
Institucional (Nossa |direitos violados
Casa e Casada
Acolhida) por meio
de concurso publico
Contratagao de Trabalhar o subjetivo|2016 SMASDH

Terapeuta
Ocupacional para o
Centro POP por meio

de forma a
reintegrar os
vinculos do individuo
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de concurso publico

com a sociedade

Capacitacao Garantir uma maior |Permanente SMASDH, Estado e
continuada para as |articulacdo entre a MDS
equipes dos CREAS, |teoria e a pratica,
Centro POP, Familia |provocando
Acolhedora e mudancgas no fazer
Acolhimento profissional
Institucional
Territorializagdao do |Facilitar o 2015 CREAS/
atendimento do acompanhamento de Coordenagao de
CREAS um maior numero de Protegao Social
demandas Especial
permitindo uma
maior aproximagao
da rede de
atendimento
socioassistencial
territorializada
13.3. EIXO 3 - GESTAO
METAS OBJETIVOS PRAZOS RESPONSAVEIS

Contratacdo de
vigilantes/
equipamentos de
seguranga

Promover Segurancga
dos Equipamentos
da Secretaria
Municipal de
Assisténcia Social

22 semestre/ 2016

SMASDH

Implantagao de um
setor exclusivo de
vigilancia
socioassistencial

dentro da Secretaria

Realizar diagnésticos
socioecondmico do
territoério e
populacional, assim
como realizar o
monitoramento e
avaliacdo dos

servigos

22 semestre/ 2015

SMASDH

Fomentar a
divulgacdo da

Orientar a populacao
sobre seus direitos e

2015

Comunicacao
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ouvidoria geral do
municipio nos
materiais educativos

0s servicos que estdo
disponiveis na
Assisténcia Social do

da Assisténcia Social |Municipio
Equipe de referéncia | Permitir a 2017 SMASDH
devidamente equiparagao salarial
contratada por meio |dos profissionais de
de concurso publico |acordo com as
funcdes executadas.
Capacitagao Garantir uma maior |Permanente SMASDH, Estado e
continuada articulacdo entre a MDS
teoria e a pratica,
provocando
mudancas no fazer
profissional
13.4. EIXO 4 - CONSELHO
METAS OBJETIVOS PRAZOS RESPONSAVEIS
Capacitacao continuada Garantir o acesso as Permanente SMASDH
para conselheiros e informacoes e legislagdes
Entidades referentes a Assisténcia Estado
Social para conselheiros e
entidades MDS
Compra de um carro para |Facilitar a locomogdo do 29 semestre/ 2017 SMASDH
uso exclusivo do conselho |[conselheiros para reunides
itinerantes, visitas as
entidades e equipamentos
da SMASDH e trabalho
administrativo da Secretaria
Executiva do conselho
Aquisicdo de imovel para |Garantir um espaco 2018 SMASDH
uso exclusivo do conselho. [adequado com
acessibilidade para as
reunides ordinarias e
extraordindrias, sala para
funcionamento da
secretaria executiva e para
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as comissoes do conselho

Implantar a Secretaria Atender ao estabelecido na |2018 SMASDH

Executiva estruturada com [NOB SUAS, com relacdo a

pessoal administrativo e estruturacdo da secretaria

assessoria técnica. executiva do conselho

Campanha de Divulgagdao |Atender deliberagao da Permanente SMASDH, Estado e

das ac¢des do conselho, conferéncia municipal MDS

através de materiais

impressos e digitais.

Articulagdo entre o Promover a articulagdo para {2018 SMASDH/ SMRC/

Conselho de Assisténcia e |atualizacdo do censo com CMAS/ CMDPCD/

Conselho da Pessoa com nimero de pessoas com Coordenadoria da

Deficiéncia deficiéncia com Pessoa com
especificidade de deficiéncia Deficiéncia.

14. FINANCIAMENTO

As agOes de Assisténcia Social podem ser classificadas, em termos de fontes de

financiamento, em trés grupos. No primeiro grupo estdo as ac¢des dos drgdos
governamentais — Federais, Estaduais ou Municipais, que sao financiadas por recursos
publicos. No segundo grupo estdo as acbes de organizacdes ndo-governamentais
também financiadas por recursos publicos. No terceiro grupo estdo as acbes de
organizacdes nao-governamentais ou de instituicdes que sdo financiadas através de
pessoas juridicas ou fisicas.

No que diz respeito ao financiamento com recursos publicos, o artigo 30 da Lei
Organica da Assisténcia Social determina: “E condicdo para os repasses, aos
municipios, aos Estados e ao Distrito Federal, dos recursos de que trata esta Lei, a
efetiva instituicdo e funcionamento de:

I — Conselhos de Assisténcia Social, de composicdo paritaria entre governo e
sociedade civil;

Il - Fundo de Assisténcia Social, com orientagdo e controle dos respectivos
conselhos de Assisténcia Social;

Il — Plano de Assisténcia Social.”

A exigéncia da existéncia de um Fundo de Assisténcia Social estd de acordo
como que diz a LOAS em seu artigo 62: “As acdes na drea de assisténcia social sdo
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organizadas em sistema descentralizado e participativo.” A “descentralizacdo” implica
em que as decisdes sejam tomadas em nivel estadual e, principalmente, municipal. Dai
a necessidade de decisdo sobre os recursos em nivel municipal. O “participativo”
implica em que tais decisGes sejam tomadas com participacdo de varios segmentos da
sociedade, o que se da por meio do Conselho Municipal de Assisténcia Social. Em
outras palavras, o objetivo do Fundo Municipal de Assisténcia Social é que os recursos
federais e estaduais sejam geridos em nivel municipal e de forma participativa.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tem PREVISAO
ORCAMENTARIA para o ano de 2014, de acordo com a LOA — Lei Orcamentdria Anual
no valor total de R$ 4.495.875,84 (quatro milhdes quatrocentos e noventa e cinco
mil oitocentos e setenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos), atualmente sendo
apreciada e analisada pelos parlamentares para processo de votagdao na Camara
Municipal de Resende-RJ. (Fonte de informacgao: Setor Financeiro da SMASDH).

! Valor referente aos Recursos:

Estadual: RS 552.600,00 (quinhentos e cinquenta e dois mil e seiscentos reais);

Federal: RS RS 1.642.595,84 (Um milh3o seiscentos e quarenta e dois mil quinhentos e noventa e cinco
reais e oitenta e quatro centavos);

Préprio: RS 2.300.680,00 (Dois milhdes trezentos mil e seiscentos e oitenta reais).
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ANEXOS




B
XA
e Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Municipio
de Resende

Lei Municipal n® 3173/2015

Resolugio n° 009/CMAS/2015

O Conselho Municipal da Assisténcia Social de Resende, considerando o

estabelecido na Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, n° 8742/93, no uso de

suas atribuicdes e respeitadas as competéncias estabelecidas na Lei Municipal n®

3173/2015,

Resolve:

Art. 1° - Aprovar na 5? reunido ordinaria Itinerante, realizada no dia 02 de junho de 2015,
na Santa Casa de Misericordia de Resende, o Plano Municipal — 2014/2018, cuja
proposta visa acompanhar a execucao da Politica de Assisténcia Social no municipio, na
perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, contemplando as agoes
prioritarias, os servigos, 0s programas, 0s projetos e beneficios a serem prestados para a

populacéo usuaria da Assisténcia Social.

Art. 2° - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua’publicagéo.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢oées em contrario.

Resende, 02 de junho de 2015.
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Conselho Municipal de Assisténcia Social do

Municipio de Resende
Lei Municipal n® 3173/20135

PARECER DO CONSELHO — PLANO MUNICIPAL 2014/2018

O Conselho Municipal da Assisténcia Social de Resende considerou as proposigdes

do Plano em questdo, satisfatérias e vidveis com a realidade local. Trata-se de um Plano com
propostas compativeis com o atual perfil socioeconémico do municipio. Vale destacar que esse Plano
foi discutido com a participacdo paritdria de representantes deste Conselho, através de criagdo de
comissdo especifica para este fim. A elaboragdo do plano teve como base norteadora as propostas da
Conferéncia Municipal do ano de 2013, o Plano Plurianual, e os indices, dados ¢ indicadores do
IBGE, sobretudo os documentos de orientagdo técnica da Protecdio Social Bésica e Protegdo Social

Especial, tais como: Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, Lei Organica da Assisténcia

Social — LOAS, Tipificac@io Nacional de Servigos Socioassistenciais (texto da Resolugdo n 109, de 11
de novembro de 2009, publicada no Diario Oficial da Uni&o de 25 de novembro de 2009, as Portarias F
440 e 442, agosto de 2005 que regulamentam os Pisos de Proteciio Social Béasica e Especial
estabelecidos pela Norma Operacional Bésica — NOB/SUAS, sua composicdo e as agbes que
financiam, o Guia de Orientagtes Técnicas do Centro de Referéncid de Assisténcia Social - CRAS, o
Manual de Orientagdes Técnicas do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS e a Portaria n° 148/2005, que regulamenta a aplicagdo do uso do Indice de Gesto
Descentralizada — IGD. O Conselho estard, nesse periodo, exercendo seu papel no sentido de
acompanhar a execugdo das agBes planejadas, a fim de contribuir para a efetivagdo das politicas

publicas no municipio.

Resende, 29 de maio de 2015.
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4 Conselho Municipal de Assisténcia Social

3 e E ~ : 0 5
Avenida Gustavo Jardim - n® 446 - Centro
Resende /R

CONSELHO MUNICIPAL
D ASSISTENCIA SOCIAL

Lei Municipal n® 3173720153

Resolu¢io n° 010/CMASR/2015

O Conselho Municipal da Assisténcia Social de Resende, considerando o estabelecido na

Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, n° 8742/93, no uso de suas atribuicdes e
respeitadas as competéncias estabelecidas na Lei Municipal n® 3173/2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar Comissio para discussdo e andlise do Plano Municipal de Assisténcia Social
2014/2018. composta pelos (as) conselheiros (as):

I — Dos conselheiros governamentais: a) Monica Matos Ferrari de Andrade. representante da
Secretaria Municipal de Educagfo, b) Renata Aparecida do Vale, representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos. c) Erika dos Santos Tolentino de
Oliveira, representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, d)
Dalmo Ribeiro Pinto Coelho. representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, e) Maria Cecilia Zican. representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, f) Igor Paiva Silva Pimenta. representante da
Procuradoria Geral do Municipio.

11 = Dos conselheiros da Sociedade Civil: a) Carmen Lucia de Souza Pereira, representante da
Santa Casa de Misericordia de Resende. b) José Gomes Filho. representante da Associagdo de
Pais e Amigos dos Deficientes Visuais de Resende, ¢) Mércia Andréia Mesquita, representante
do Asilo Nicolino Guilhot para Velhice Desamparada, d) Marifngela Eloy Gomes,
representante da Associacio da Casa da Amizade de Resende, e) Célia Regina Ribeiro de
Freitas. representante da Associacio Pestalozzi de Resende, f) Thiago Guimardes Granjeiro,

representante do Conselho Regional de Psicologia.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva do Conselho prestara apoio para comissio referente a ‘
discussdo do Plano e elaborag@o de parecer prévio desta comissdo. ‘

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
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!“/\] Resende, 29 dT@maio de 2015. 2
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