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LEI'N°®12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgéos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no &mbito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéao obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgagédo, em tempo real, de informagdes relativas a execugéo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B

da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo Funcionario C.P.F. Sal. Contrat. Base Previd. Base I.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admisséo
36 ADAM DA COSTAASSIS 12829812778 1.027,94 1.120,45 1.857,15 0,00 220,00
TECNICO PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 20/05/2013
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 123,25 D
16 ANUENIO 9,00 92,51 P Total: 123,25
208 FUNCAO GRATIFICADA 859,95 859,95 P
Total: 1.980,40
Liquido: 1.857,15
38 AILDO FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR 13142039759 1.027,94 1.074,20 2.783,06 0,00 220,00
TECNICO DE PROCESSAMENTO DE DADOS RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/A/1 Mensalista 01/09/2016
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 118,16 D
16 ANUENIO 4,50 46,26 P Total: 118,16
77 1/3 CONSTITUCIONAL DE FERIAS 967,07 967,07 P
208 FUNCAO GRATIFICADA 859,95 859,95 P
236 AUXILIO ENSINO 199,61 199,61 P
Total: 3.100,83
Liquido: 2.982,67
7 ALEX DE ARAUJO PIMENTA 08360982775 2.801,95 4.511,14 7.578,63 0,00 220,00
PROCURADOR JURIDICO RESENPREVI - INST PREV DOS NSTI/C/1 Mensalista 14/01/2005
1 VENCIMENTO 30,00 2.801,95P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 496,22 D
16 ANUENIO 21,00 588,41 P 58 .R.R.F. 27,50 1.214,76 D
34 CARGO COMISSIONADO 3563,71 3.563,71 P Total: 1.710,98
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 40,00 1.120,78 P
Total: 8.074,85
Liquido: 6.363,87
39 ALEXANDRE LIMA DE OLIVEIRA 00761166700 1.027,94 1.074,20 1.436,81 0,00 220,00
TECNICO PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/A/1 Mensalista 01/09/2016
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 I.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 118,16 D
16 ANUENIO 4,50 46,26 P Total: 118,16
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 46,54 93,08 P
208 FUNCAO GRATIFICADA 859,95 859,95 P
236 AUXILIO ENSINO 72,50 72,50 P
Total: 2.099,73
Liquido: 1.981,57
49 AMARILDO IGINO DE OLIVEIRA 08341588765 1.027,94 1.027,94 1.585,23 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/A/1 Mensalista 08/04/2019
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 I.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 113,07 D
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 46,54 46,54 P Total: 113,07
208 FUNCAO GRATIFICADA 859,95 859,95 P
Total: 1.934,43
Liquido: 1.821,36
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LEI N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgdos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéao obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgagédo, em tempo real, de informagdes relativas a execugéo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B
da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo Funcionario C.P.F. Sal. Contrat. Base Previd. Base I.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admisséo
46 ANA MARIA SEIXAS MIRANDA 08654114762  1.027,94 0,00 0,00 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/A/1 Mensalista 20/08/2018
7 HORAS LICENCA SEM VENCIMENTOS 30,00 1.027,94 P
Total: 1.027,94
Liquido: 1.027,94
4 ANTONIO GERALDO DIAS PEIXOTO 89980077700 1.406,01 3.213,36 13.126,51 0,00 220,00
PRESIDENTE RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/H/1 Mensalista 02/05/1984
1 VENCIMENTO 30,00 1.406,01 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 353,47D
16 ANUENIO 27,00 379,62 P 58 .LR.R.F. 27,50 2.740,43D
18 TRIENIO 12,00 168,72 P Total: 3.093,90
20 QUINQUENIO 5,00 70,30 P
34 CARGO COMISSIONADO 10456,21 10.456,21 P
216 INCORPORACAO HORA EXTRA 100% 60,00 766,91 P
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 421,80 P
Total: 13.669,57
Liquido: 10.575,67
51 BIANCA FERREIRA BELAN DE OLIVEIRA 12070126706  1.320,53 1.320,53 1.175,27 0,00 220,00
PROCURADOR JURIDICO RESENPREVI - INST PREV DOS NS/A/1 Mensalista 25/06/2019
1 VENCIMENTO 30,00 1.320,53 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 145,26 D
Total: 1.320,53 Total: 145,26
Liquido: 1.175,27
30 CARLA DA COSTA ALEXANDRE 19912695879 1.027,94 1.444,25 3.087,46 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 16/01/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 158,87 D
16 ANUENIO 10,50 107,93 P 58 |.LR.R.F. 15,00 108,32 D
34 CARGO COMISSIONADO 1802,08 1.802,08 P Total: 267,19
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 308,38 P
Total: 3.246,33
Liquido: 2.979,14
37 CINARA BENEVENUTO DA SILVA MONTEIRO OTAVIANO 13013320702 1.027,94 1.428,83 1.942,02 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 04/06/2013
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 I.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 157,17 D
16 ANUENIO 9,00 92,51 P 58 LR.R.F. 7,50 285D
208 FUNCAO GRATIFICADA 859,95 859,95 P Total: 160,02
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 308,38 P
Total: 2.288,78
Liquido: 2.128,76
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LEI N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgdos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéao obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgagédo, em tempo real, de informagdes relativas a execugéo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B
da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo Funcionario C.P.F. Sal. Contrat. Base Previd. Base I.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admisséo
43 FORTUNATO PRADO BRANCHER 01341369692 1.320,53 1.379,95 1.427,76 0,00 110,00
MEDICO PERITO RESENPREVI - INST PREV DOS NS/A/1 Mensalista 01/09/2016
1 VENCIMENTO 30,00 1.320,53 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 151,79 D
12 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,60 P Total: 151,79
16 ANUENIO 4,50 59,42 P
Total: 1.579,55
Liquido: 1.427,76
26 IVAMAR DOS REIS MELO 56924984720 1.027,94 1.290,06 4.202,53 0,00 220,00
TECNICO PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 10/12/2010
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 141,91 D
16 ANUENIO 25,50 262,12 P 58 I.LR.R.F. 15,00 105,55 D
34 CARGO COMISSIONADO 2110,46 2.110,46 P Total: 247,46
77 1/3 CONSTITUCIONAL DE FERIAS 1133,51 1.133,51 P
Total: 4.534,03
Liquido: 4.286,57
50 JOSE MARCOS GODINHO VIEIRA 53662458772 7.486,44 7.486,44 6.844,11 0,00 220,00
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO RESENPREVI - INST PREV DOS CSC Mensalista 26/04/2019
1 VENCIMENTO 30,00 7.486,44 P 50 I.N.S.S. 11,00 642,33 D
Total: 7.486,44 58 LR.R.F. 27,50 1.012,77 D
Total: 1.655,10
Liquido: 5.831,34
21 LUIS FLAVIO DE ALBUQUERQUE 00754800776 1.027,94 1.598,44 7.383,14 0,00 220,00
DIRETOR DE BENEFICIOS RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/D/1 Mensalista 31/05/2010
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 175,83 D
16 ANUENIO 25,50 262,12 P 58 |.LR.R.F. 27,50 1.161,00 D
34 CARGO COMISSIONADO 6150,12 6.150,12 P Total: 1.336,83
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 308,38 P
Total: 7.748,56
Liquido: 6.411,73
44 MICHELLE FRANCA RABELO CUNHA 09148776742 1.027,94 1.058,78 1.802,27 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/A/1 Mensalista 03/04/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 116,46 D
16 ANUENIO 3,00 30,84 P Total: 116,46
208 FUNCAO GRATIFICADA 859,95 859,95 P
Total: 1.918,73
Liquido: 1.802,27
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LEI'N°®12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgéos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no &mbito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéao obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgagédo, em tempo real, de informagdes relativas a execugéo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B

da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo Funcionario C.P.F. Sal. Contrat. Base Previd. Base I.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admisséo
25 MIRIAM SANTOS FERNANDES DELGADO 61356859704 1.027,94 1.598,44 3.224,69 0,00 220,00
TECNICO PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 10/12/2010
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 175,83 D
16 ANUENIO 25,50 262,12 P 58 I.LR.R.F. 15,00 128,90 D
34 CARGO COMISSIONADO 1802,08 1.802,08 P Total: 304,73
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 308,38 P
Total: 3.400,52
Liquido: 3.095,79
45 PAULA REJANE DE SOUZA 11619725797  1.027,94 1.058,78 1.802,27 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/A/1 Mensalista 01/08/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 116,46 D
16 ANUENIO 3,00 30,84 P Total: 116,46
208 FUNCAO GRATIFICADA 859,95 859,95 P
Total: 1.918,73
Liquido: 1.802,27
42 RAMON DA SILVA ALMEIDA 12655302702 2.641,09 3.5652,27 3.946,12 0,00 220,00
CONTADOR RESENPREVI - INST PREV DOS NSTI/A/1 Mensalista 01/09/2016
1 VENCIMENTO 30,00 2.641,09 P 56 I.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 390,75D
16 ANUENIO 4,50 118,85 P 58 LR.R.F. 22,50 251,75 D
34 CARGO COMISSIONADO 784,60 784,60 P Total: 642,50
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 792,33 P
Total: 4.336,87
Liquido: 3.694,37
48 RICARDO CESAR DE AQUINO 00746732708 1.027,94 1.027,94 1.585,23 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/A/1 Mensalista 08/04/2019
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 113,07 D
208 FUNCAO GRATIFICADA 859,95 859,95 P Total: 113,07
Total: 1.887,89
Liquido: 1.774,82
8 SEBASTIAO CASSIO DA SILVA 65483235720 2.801,95 4.230,94 7.230,27 0,00 220,00
CONTADOR RESENPREVI - INST PREV DOS NSTI/C/1 Mensalista 14/01/2005
1 VENCIMENTO 30,00 2.801,95 P 56 I.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 465,40 D
16 ANUENIO 21,00 588,41 P 58 LR.R.F. 27,50 1.118,96 D
34 CARGO COMISSIONADO 3843,91 3.84391 P Total: 1.584,36
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 840,58 P
Total: 8.074,85
Liquido: 6.490,49
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LEI N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgdos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéao obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgagédo, em tempo real, de informagdes relativas a execugéo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B

da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo Funcionario C.P.F. Sal. Contrat. Base Previd. Base I.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admisséo
27 SILVANA MORAES DA SILVA 08438493718 1.027,94 1.151,29 645,47 0,00 220,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 1/B/1 Mensalista 21/12/2010
1 VENCIMENTO 30,00 1.027,94 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 126,64 D
16 ANUENIO 12,00 123,35 P Total: 126,64
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 46,54 46,54 P
Total: 1.197,83
Liquido: 1.071,19
32 VANESSA CORREA MUGAYAR 02149960770 1.360,17 1.502,99 1.537,26 0,00 110,00
MEDICO PERITO RESENPREVI - INST PREV DOS NS/B/1 Mensalista 08/10/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.360,17 P 56 |.P.S.P.M.R.- RESENPREVI 11,00 165,33 D
12 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,60 P Total: 165,33
16 ANUENIO 10,50 142,82 P
Total: 1.702,59
Liquido: 1.5637,26
Totais gerais: Funcionarios: 22 Proventos: 84.529,98 Descontos: 12.410,72 Liquido total: 72.119,26



