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RESENPREVI - INST PREV DOS SERV PUB DE RESENDE Data: 13/03/2023
Extrato Lei N° 12.527/2011 - mensais e rescisorios Folha: Mensal - Més/Ano: 02/2023
Seqléncia: 1

Lote(s): 1

LEI'N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos érgéos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagado em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populacéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéo obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgacéo, em tempo real, de informagdes relativas a execugdo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B
da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario C.PF. Sal. Contrat. Base Previd. Base |.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
36 ADAM DA COSTAASSIS 12829812778 1.506,76 2.162,20 2.822,63 0,00 220,00
TECNICO PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 20/05/2013
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 302,71 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 13,50 203,41 P 58 IR.RF. 7,50 68,90 D
208 FUNCAO GRATIFICADA ESTATUTARIO 963,14 963,14 P Total: 371,61
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 452,03 P

Total: 3.125,34

Liquido: 2.753,73
7 ALEX DE ARAUJO PIMENTA 08360982775 3.632,59 6.066,43 11.448,59 0,00 220,00
PROCURADOR-CHEFE RESENPREVI - INST PREV DOS NSTI/D/1 Mensalista 14/01/2005
1 VENCIMENTO 30,00 3.632,59 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 849,30 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 27,00 980,80 P 58 LR.R.F. 27,50 1.420,49 D
34 CARGO COMISSIONADO 3299,18 3.299,18 P 92 |.R.R.F. SOBRE FERIAS 15,00 113,48 D
77 1/3 CONSTITUCIONAL DE FERIAS 3121,87 3.121,87 P Total: 2.383,27

78 1/3 ABONO PECUNIARIO 3121,87 3.121,87P
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 40,00 1.453,04 P
Total:  15.609,35

Liquido: 13.226,08

39 ALEXANDRE LIMA DE OLIVEIRA 00761166700 1.506,76 2.094,40 2.385,14 0,00 220,00
TECNICO PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 01/09/2016
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESt 14,00 293,22D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 9,00 135,61 P 58 LR.R.F. 7,50 36,08 D
26 13 SALARIO ADIANTADO 12,00 1.5628,77 P Total: 329,30
208 FUNCAO GRATIFICADA ESTATUTARIO 963,14 963,14 P
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 452,03 P

Total: 4.586,31

Liquido: 4.257,01
49 AMARILDO IGINO DE OLIVEIRA 08341588765 1.506,76 1.574,56 1.938,08 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/A/1 Mensalista 08/04/2019
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESI 14,00 220,44 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 4,50 67,80 P 58 LR.R.F. 7,50 2,56 D
208 FUNCAO GRATIFICADA ESTATUTARIO 963,14 963,14 P Total: 223,00
Total: 2.537,70
Liquido: 2.314,70
46 ANA MARIA SEIXAS MIRANDA 08654114762  1.506,76 1.551,96 2.297,83 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/A/1 Mensalista 20/08/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 217,27D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 3,00 4520 P 58 LR.R.F. 7,50 29,54 D
208 FUNCAO GRATIFICADA ESTATUTARIO 963,14 963,14 P Total: 246,81

Total: 2.515,10

Liquido: 2.268,29
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LEI'N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos érgéos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagado em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populacéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéo obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgacéo, em tempo real, de informagdes relativas a execugdo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B
da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario C.PF. Sal. Contrat. Base Previd. Base |.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
4 ANTONIO GERALDO DIAS PEIXOTO 89980077700 1.747,95 4.073,51 14.284,85 0,00 220,00
PRESIDENTE RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/H/1 Mensalista 02/05/1984
1 VENCIMENTO 30,00 1.747,95 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 570,29 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 31,50 550,60 P 58 IR.RF. 27,50 3.058,97 D
18 TRIENIO ESTATUTARIO 12,00 209,75 P Total: 3.629,26
20 QUINQUENIO ESTATUTARIO 5,00 87,40 P
34 CARGO COMISSIONADO 10971,22  10.971,22 P
216 INCORPORACAO HORA EXTRA 100% 60,00 953,43 P
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 524,38 P

Total:  15.044,73

Liquido: 11.415,47

30 CARLA DA COSTAALEXANDRE 19912695879  1.506,76 2.207,41 3.454,59 0,00 220,00
DIRETOR DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/C/1 Mensalista 16/01/2012
1 VENCIMENTO 30,00  1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIARESE 14,00 309,04 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 16,50 248,62 P 58 IRRF. 15,00 163,39 D
34 CARGO COMISSIONADO 1556,22  1.556,22 P Total: 472,43
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 452,03 P

Total: 3.763,63

Liquido: 3.291,20
55 CARLA DENTINO GOLDSTEIN 07820753714 1.641,68 1.641,68 1.411,84 0,00 220,00
PROCURADOR JURIDICO RESENPREVI - INST PREV DOS NS/A/1 Mensalista 01/06/2022
1 VENCIMENTO 30,00 1.641,68 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 229,84 D
Total: 1.641,68 Total: 229,84
Liquido: 1.411,84
37 CINARA BENEVENUTO DA SILVA MONTEIRO OTAVIANO 13013320702 1.506,76 2.162,20 2.633,04 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 04/06/2013
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESI 14,00 302,71 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 13,50 203,41 P 58 LR.R.F. 7,50 54,68 D
208 FUNCAO GRATIFICADA ESTATUTARIO 963,14 963,14 P Total: 357,39
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 452,03 P
Total: 3.125,34
Liquido: 2.767,95
43 FORTUNATO PRADO BRANCHER 01341369692 1.690,96 1.843,15 3.690,19 0,00 110,00
MEDICO PERITO RESENPREVI - CEDIDOS NS/B/1 Mensalista 01/09/2016
12 INSALUBRIDADE 20% 20,00 260,40 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 258,04 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 9,00 152,19 P 58 LR.R.F. 15,00 198,73 D
24 HORAS EXTRAS A 100% 60,00 1.844,68 P Total: 456,77

123 HORAS CEDIDO SEM ONUS 30,00 1.690,96 P
Total: 3.948,23

Liquido: 3.491,46
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LEI'N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos érgéos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagado em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populacéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéo obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgacéo, em tempo real, de informagdes relativas a execugdo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B
da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario C.PF. Sal. Contrat. Base Previd. Base |.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
26 IVAMAR DOS REIS MELO 56924984720 1.506,76 2.410,82 3.629,53 0,00 220,00
DIRETOR DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/C/1 Mensalista 10/12/2010
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 337,51 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 30,00 452,03 P 58 IR.RF. 15,00 189,63 D
26 13 SALARIO ADIANTADO 12,00 1.983,52 P Total: 527,14
34 CARGO COMISSIONADO 1556,22 1.556,22 P
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 452,03 P

Total: 5.950,56

Liquido: 5.423,42
50 JOSE MARCOS GODINHO VIEIRA 53662458772 8.384,81 8.384,81 7.507,59 0,00 220,00
DIRETOR SUPERINT ADMIN E FINANCEIRO RESENPREVI - INST PREV DOS CSC Mensalista 26/04/2019
1 VENCIMENTO 30,00 8.384,81 P 50 CONTRIBUICAO INSS 14,00 877,22 D
26 13 SALARIO ADIANTADO 12,00 4.192,40 P 58 LR.R.F. 27,50 1.195,22 D
Total: 12.577,21 Total: 2.072,44

Liquido: 10.504,77

21 LUIS FLAVIO DE ALBUQUERQUE 00754800776  1.506,76 2.410,82 8.309,74 0,00 220,00
DIRETOR SUPERINTENDENTE DE BENEFICIOS RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/E/1 Mensalista 31/05/2010
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESt 14,00 337,51 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 30,00 452,03 P 58 LR.R.F. 27,50 1.415,82D
26 13 SALARIO ADIANTADO 12,00 4.418,42 P Total: 1.753,33
34 CARGO COMISSIONADO 6426,02 6.426,02 P
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 452,03 P

Total:  13.255,26

Liquido: 11.501,93

53 MAURICIO JOSE SILVA GONZAGA 10318655780 1.506,76 1.574,56 1.354,12 0,00 220,00
MOTORISTA RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 4/A/1 Mensalista 13/01/2020
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 220,44 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 4,50 67,80 P Total: 220,44
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 59,82 59,82 P

Total: 1.634,38

Liquido: 1.413,94
44 MICHELLE FRANCA RABELO CUNHA 09148776742 1.506,76 2.071,80 4.547,31 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 03/04/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESt 14,00 290,05D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 7,50 113,01 P 58 LR.R.F. 15,00 14590 D
34 CARGO COMISSIONADO 1556,22 1.5656,22 P Total: 435,95
77 1/13 CONSTITUCIONAL DE FERIAS 1209,34 1.209,34 P
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 452,03 P

Total: 4.837,36

Liquido: 4.401,41
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LEI'N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos érgéos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagado em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populacéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéo obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgacéo, em tempo real, de informagdes relativas a execugdo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B
da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario C.PF. Sal. Contrat. Base Previd. Base |.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
25 MIRIAM SANTOS FERNANDES DELGADO 61356859704 1.506,76 2.410,82 3.629,53 0,00 220,00
DIRETOR DEPARTAMENTO DE TESOURARIA RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/C/1 Mensalista 10/12/2010
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 337,51 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 30,00 452,03 P 58 IR.RF. 15,00 189,63 D
26 13 SALARIO ADIANTADO 12,00 1.983,52 P Total: 527,14
34 CARGO COMISSIONADO 1556,22 1.556,22 P
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 452,03 P

Total: 5.950,56

Liquido: 5.423,42
45 PAULA REJANE DE SOUZA 11619725797 1.506,76 2.071,80 2.744,89 0,00 220,00
ASSISTENTE PREVIDENCIARIO RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 5/B/1 Mensalista 01/08/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 290,05 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 7,50 113,01 P 58 LR.R.F. 7,50 63,07 D
208 FUNCAO GRATIFICADA ESTATUTARIO 963,14 963,14 P Total: 353,12
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 452,03 P
Total: 3.034,94
Liquido: 2.681,82
42 RAMON DA SILVA ALMEIDA 12655302702 3.381,91 4.700,85 5.005,87 0,00 220,00
DIRETOR ADMINISTRATIVO RESENPREVI - INST PREV DOS NSTI/B/1 Mensalista 01/09/2016
1 VENCIMENTO 30,00 3.381,91P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 658,12 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 9,00 304,37 P 58 LRRF. 27,50 507,25 D
208 FUNCAO GRATIFICADA ESTATUTARIO 963,14 963,14 P Total: 1.165,37
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 1.014,57 P
Total: 5.663,99
Liquido: 4.498,62
54 ROSELI RIBEIRO VIEIRA CANDIDO 07572315780 1.506,76 1.529,36 1.315,25 0,00 220,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 1/A/1 Mensalista 14/12/2021
1 VENCIMENTO 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 214,11 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 1,50 22,60 P Total: 214,11
Total: 1.529,36
Liquido: 1.315,25
8 SEBASTIAO CASSIO DA SILVA 65483235720 3.632,59 5.703,17 11.499,45 0,00 220,00
CONTROLADOR INTERNO RESENPREVI - INST PREV DOS NSTI/D/1 Mensalista 14/01/2005
1 VENCIMENTO 30,00 3.632,59 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 798,44 D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 27,00 980,80 P 58 LRRF. 27,50 1.434,47 D
34 CARGO COMISSIONADO 3662,44 3.662,44 P 92 | R.R.F. SOBRE FERIAS 15,00 113,48 D
77 1/13 CONSTITUCIONAL DE FERIAS 3121,87 3.121,87P Total: 2.346,39

78 1/3 ABONO PECUNIARIO 3121,87 3.121,87P
237 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 1.089,78 P
Total:  15.609,35

Liquido: 13.262,96

27 SILVANA MORAES DA SILVA 08438493718 1.506,76 1.958,80 0,00 0,00 220,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RESENPREVI - INST PREV DOS NIVEL 1/C/1 Mensalista 21/12/2010
4 HORAS AFASTADO POR DOENCA 30,00 1.506,76 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 242,59 D
381 ANUENIO AUXILIO DOENCA 226,02 226,02 P Total: 242,59

Total: 1.732,78

Liquido: 1.490,19
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LEI'N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos érgéos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagado em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populacéo de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagéo obrigatéria na internet a que se refere o § 20, mantida
a obrigatoriedade de divulgacéo, em tempo real, de informagdes relativas a execugdo orgamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no art. 73-B
da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario C.PF. Sal. Contrat. Base Previd. Base |.LR.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Organograma Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
32 VANESSA CORREA MUGAYAR 02149960770 1.741,69 2.525,45 2.432,29 0,00 110,00
MEDICO PERITO RESENPREVI - INST PREV DOS NS/C/1 Mensalista 08/10/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.741,69 P 56 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RESE 14,00 353,56 D
12 INSALUBRIDADE 20% 20,00 260,40 P 58 IR.RF. 7,50 39,62D
16 ANUENIO ESTATUTARIO 15,00 261,25 P Total: 393,18
354 GRATIFICACAO CONCLUSAO CURSO-A 30,00 522,51 P

Total: 2.785,85

Liquido: 2.392,67

Totais gerais: Funcionarios: 22 Proventos: 130.459,01 Descontos: 18.950,88 Liquido total: ~ 111.508,13



